
গণপ্রজাতন্ত্রী বাাংলাদেশ

বাাংলাদেদশর শশক্ষা বযবস্থা (1)

সু্কল শিদেম এবাং অজজ নদ াগয য াগযতা / শিগ্রী (প্রশাংিাপত্র)

সু্কদল ভশতজ  হওয়ার পদ্ধশত・ সু্কল এলাকা শনশেজ ষ্টকরণ 

⚫ নীতিগিভাবে, অতভভােবের জনয তিশুবে প্রাথতিে তিক্ষা প্রদান েরা োধ্যিািূলে। ভতিি  হওয়া উতিি 
এিন কোবনা সু্কল তনধ্িারণ েরা না হবলও, কেতিরভাগ তিক্ষাথী তনেটস্থ সু্কবল ভতিি  হবয় থাবে। 

⚫ সরোতর সু্কল এেং তেছু কেসরোতর সু্কবলর ভতিি  হওয়ার পদ্ধতি তিতজটালাইবজিন েরা হবয়বছ। 
অতভভােে েিতি ে অনলাইন প্ল্যাটফবিি তনবজর আইতি িকুবিবের েতপ ও ক াগাব াবগর ঠিোনা, 
সন্তাবনর আইতি ফবটা ও জন্ম তনেন্ধন সার্টি তফবেট ইিযাতদ তনেন্ধন েরা হয়।

• আয়িন： 147,000 েগি তেবলাতিটার (জাপাবনর প্রায় 40%, োংলাবদি সরোর)
• জনসংখ্যা： 1663০০০০০ জন (তেশ্বেযাংে, 2০21 সাল)
• নতবগাষ্ঠী： োঙাতল (েড়অংি), িােিা ইিযাতদ
• ভাষা： োংলা (জািীয় ভাষা)
• ধ্িি： ইসলাি ধ্বিির অনুসারী 88.4%, অনযানয (তহনু্দ, ধ্িিােলম্বী, কেৌদ্ধ ধ্িিােলম্বী, তিস্ট

ধ্িিােলম্বী) 11.6% (োংলাবদি পতরসংখ্যান েুযবরা, 2020 সাল)
• গড়আয়ু： পুরুষ 72 েছর, নারী 75 েছর (তেশ্ব স্বাস্থয সংস্থা, 2019 সাল)
• প্রাপ্তেয়স্ক সাক্ষরিার হার： 75.6% (োংলাবদি পতরসংখ্যান েুযবরা, 2020 সাল)

★ স্নািে ★ স্নািবোত্তর ★ িক্টর

োংলাবদবি, োি তদবের সাধ্ারণ
তিক্ষা পাঠ্যক্রি েযিীি,োতরগতর
তিক্ষা পাঠ্যক্রি এেং িাদ্রাসা তিক্ষা
োতরকুলাি ো পাঠ্যক্রি (ধ্িীয়
তিক্ষা পাঠ্ক্রি) রবয়বছ।

⚫ োংলাবদবি, ইতিিবধ্য 2010 সাবলর জািীয় তিক্ষানীতির িাধ্যবি প্রাথতিে তিক্ষা ও োধ্যিািূলে তিক্ষার 
কিয়াদ েততদ্ধ েরার তসদ্ধান্ত গ্রহণ েরা হবলও, েিি িাবনও, 1990 সাবলর োধ্যিািূলে প্রাথতিে তিক্ষা 
আইন দ্বারা তনধ্িাতরি োধ্যিািূলে তিক্ষার কিয়াদ হল প্রাথতিে তিক্ষার 5 েছর (UIS, 2023 সাল)।
প্রাথতিে তিক্ষা ও োধ্যিািূলে তিক্ষার কিয়াদ েততদ্ধ েরার সিয়োল সম্পবেি  এখ্বনা কোন তসদ্ধান্ত গ্রহণ 
েরা হয়তন (JICA，2017 সাল)।

⚫ 2021 সাবলর কিাট সু্কবল ভতিি  হওয়ার হার, প্রাথতিে তিক্ষার জনয 115.95%, তনম্ন িাধ্যতিে তিক্ষার 
জনয 87.67% (UIS, 2023 সাল)।

শশক্ষাোদনর জনয প্রদেয় অর্জ (টিউশন শি )

⚫ োংলাবদবি সরোতর প্রাথতিে তিক্ষা তেনািূবলয প্রদান েরা হয়।

⚫ প্রাথতিে তেদযালবয়র িিুথি, পঞ্চি কেতণর তিশু তিক্ষাথী রবয়বছ, এিন 
পতরোরবে লক্ষযেস্তু তহসাবে কনয়া 2013 সাবলর জতরপ অনুসাবর, এেজন 
তিশুর জনয গড় োতষিে তিক্ষা েযয় 4,788 টাো (প্রায় 6,000 ইবয়ন), 
 ার িবধ্য গতহতিক্ষবের জনয েযয় প্রায় 54%, োগজ েলি ইিযাতদর জনয 
েযয় প্রায় 27%, কপািাবের জনয েযয় প্রায় 11% এেং পাঠ্যপুস্তবের জনয 
েযয় প্রায় 9% (প্রাথতিে ও গণতিক্ষা িন্ত্রণালয়, 2013 সাল)। 

⚫ প্রাথতিে তিক্ষা ছাড়া অনয তিক্ষার জনয অথি প্রদান েরার প্রবয়াজন 
রবয়বছ। সরোতর িাধ্যতিে তেদযালবয়র র্টউিন তফ 2013 সাবলর িকুবিে 
অনু ায়ী 800 টাো (প্রায় 1,000 ইবয়ন) (Mushfique, 2013), সরোতর 
ছাড়া অনযানয  িাধ্যতিে তেদযালবয়র িবধ্য, তিক্ষবের কেিন প্রদাবনর জনয 
ভিুি তে েযেস্থা (িাবন কদখু্ন) রবয়বছ এিন সু্কবলর র্টউিন তফ, গ্রািাঞ্চবলর 
সু্কবলর কক্ষবে প্রতি েছর 1,000 কথবে 5,000 টাো (প্রায় 1,000 কথবে 
6,000 ইবয়ন), িহরাঞ্চবল, 5,000 কথবে 50,000 টাো (প্রায় 6,000 
কথবে 65,000 ইবয়ন) (JICA, 2017 সাল)।

পরবতী যেণীদত উত্তরণ করার জনয প্রদয়াজনীয় শতজ

জাপাবন েসোসরি োংলাবদবির নাগতরবের িবধ্য, থাোর কোবনা তনতদিষ্ট কিয়াদ কনই এিন স্থায়ী োতসন্দা 
(19%), কপাষয স্বািী / স্ত্রী ো সন্তান েিতি ে অজি নব াগয "পতরোবরর সাবথ অেস্থান" (20%), সেিবিাবটর  
39% দখ্ল েবর আবছ (পতরসংখ্যান েুযবরা,অভযন্তরীণ তেষয়ে ও ক াগাব াগ িন্ত্রণালয়,জনু 2022 সাল)।

⚫ তনম্ন িাধ্যতিে তেদযালয়：সু্কবল অনুতষ্ঠি পরীক্ষায় উত্তীণি হওয়া (সার্টি তফবেট 
অজি ন)
উবেখ্য ক , 2019 সাবলর আবগ, নয়র্ট কজলায় প্রতিতষ্ঠি তিক্ষা কোিি   
(Education Boards), প্রাথতিে তিক্ষা সিাপনী পরীক্ষা পতরিালনা েবর 
এবসতছল।  2020-2022 সাবলর পরীক্ষা েবরানাভাইরাস িহািারী 
িলাোলীন সিবয় সািতয়ে েযেস্থা তহবসবে োতিল েবর, উপরন্তু 2023 
সাল কথবে িালু েরা নিুন পাঠ্যক্রবি  (পরেিী কসেিন কদখু্ন) 
পরীক্ষা পতরিালনা না েরার ধ্ারণার উপর তভতত্ত েবর, 2023 সাবলর 
পর কথবে, পরীক্ষা োতিল েবর,  প্রতির্ট সু্কল েিতি ে পতরিাতলি পরীক্ষায় 
উত্তীণিবদর প্রাইিাতর সু্কল সার্টি তফবেট প্রদান েরার তসদ্ধান্ত গ্রহণ েরা হয়।

⚫ িাধ্যতিে তেদযালয়：জতুনয়র সু্কল সার্টি তফবেট পরীক্ষায় উত্তীণি হওয়া  
(সার্টি তফবেট অজি ন)

তিক্ষবের কেিন প্রদাবনর 
জনয ভিুি তে েযেস্থা হল, 
সরোতর ছাড়া অনযানয
স্বীেত তি প্রাপ্ত িাধ্যতিে 
তেদযালবয়র তিক্ষবের কেিবনর 
িবধ্য, এের্ট তনতদিষ্ট
পতরিাবণর অথি সরোর 
েিতি ে প্রদান েরার েযেস্থা। 
অননবুিাতদি সু্কল অভযন্তরীণ 
আবয়র উৎস কথবে তিক্ষবের 
কেিন প্রদান েরার ফবল, 
র্টউিন তফ কেতি হবয় থাবে 
এেং গ্রািীণ এলাোয়ও তেছু 
সু্কবলর কক্ষবে র্টউিন তফ 
প্রতি েছর 50,000 টাোর  
(প্রায় 64,000 ইবয়ন)
কেতি প্রদান েরবি হয়।
(JICA，2017 সাল)। 

★ প্রাইিাতর সু্কল সার্টি তফবেট

★ জতুনয়র সু্কল সার্টি তফবেট

★ িাধ্যতিে সু্কল সার্টি তফবেট

★ উচ্চ িাধ্যতিে সু্কল সার্টি তফবেট

প্রাে-তেদযালয়, তেন্ডারগাবটি ন
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প্রথি সু্কল
(প্রাথতিে 
তেদযালয়)

প্রথি কেতণর তিক্ষাথী (６ ~ ７ েছর)

তদ্বিীয় কেতণর তিক্ষাথী (７ ~ ８ েছর)

িত িীয় কেতণর তিক্ষাথী (８ ~ ９ েছর)

িিুথি কেতণর তিক্ষাথী (９ ~ １０ েছর)

পঞ্চি কেতণর তিক্ষাথী (１０ ~ １１ েছর)

তনম্ন িাধ্যতিে তেদযালয় (6ষ্ঠ -8ি কেতণ)

িাধ্যতিে তেদযালয় (9ি -1০ি কেতণ)

উচ্চ িাধ্যতিে তেদযালয় (11ি -12ি কেতণ)

তেশ্বতেদযালয়, েবলজ ইিযাতদ

⚫ উচ্চ িাধ্যতিে তেদযালয়：িাধ্যতিে সু্কল সার্টি তফবেট পরীক্ষায় উত্তীণি হওয়া  (সার্টি তফবেট অজি ন)

⚫ তেশ্বতেদযালয়, েবলজ：উচ্চ িাধ্যতিে সু্কল সার্টি তফবেট পরীক্ষায় উত্তীণি হওয়া (সার্টি তফবেট অজি ন)                           
অথো েততত্তিূলে তিক্ষার কোসি সম্পন্ন েরা েযতিবে প্রদান েরা তেবিষাতয়ি তিবপ্ল্ািা

োতড়র তনেটেিী সু্কল ছাড়া 
উচ্চ িাধ্যতিে তেদযালবয় 
ভতিি  হওয়া এেং উচ্চ তিক্ষা 
প্রতিষ্ঠাবন ভতিি  হওয়ার জনয, 
িূড়ান্ত সার্টি তফবেিন পরীক্ষায় 
িিৎোর ফলাফল অজি ন 
েরার প্রবয়াজন রবয়বছ।
িদ্বযিীি, তেশ্বতেদযালবয় ভতিি
হওয়ার জনয, তিক্ষাথীবে 
অেিযই তেশ্বতেদযালয় েিতি ে 
পতরিাতলি ভতিি  পরীক্ষায় 
উত্তীণি হওয়ার প্রবয়াজন 
রবয়বছ।
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শনদেজ শনা প্রোদনর যক্ষদত্র িতকজ তা অবলম্বদনর শবষয়
⚫ আইন ও অধ্যাবদি এেং েযেস্থা তেদযিান থােবলও, িা োস্তোয়বনর কক্ষবে সিসযা থােবি পাবর 

তেধ্ায়, আইন ও অধ্যাবদি এেং েযেস্থার তভতত্তবি তসদ্ধান্ত কনওয়ার পতরেবিি , প্রতির্ট স্বিন্ত্র কেস 
সম্পবেি  শুবন, েযেস্থা গ্রহবণর েথা তেবেিনা েরার  প্রবয়াজন রবয়বছ।

⚫ অবপক্ষােত ি নিুন এের্ট ধ্ারণা তহসাবে তেবেতিি, অর্টজি ো ADHD সহ "তেোিিূলে েযাতধ্ ো
কিবভলপবিোল তিসঅিি ার" সম্পবেি তেছু অতভভােে পুবরাপুতর েুঝবি পাবর না, অথো েযাতধ্ তহসাবে
িনাি েরবি পাবর না।

⚫ জাপাবন আসার আবগ তিক্ষার অেস্থা, পাতরোতরে পতরবেি ও লালন-পালবনর ইতিহাস, িািত ভাষার 
তেোবির অেস্থা ইিযাতদ তিশুর তেোবির উপর প্রভাে কফলার তেষয় সম্পবেি সিেি িা অেলম্বন েরা 
উতিি।

বাাংলাদেদশর শশক্ষা বযবস্থা (2)

প্রশতবন্ধী শশশুর সু্কদল ভশতজ  হওয়া

প্রতিেন্ধী েলযাণ আইন 2001 ো প্রতিেন্ধী েযতির অতধ্োর ও সুরক্ষা আইন, 2013 জাতর েরা হবলও,
োবজবটর অভাে, সুব াগ-সুতেধ্া ও সরঞ্জাবির অভাে, তেবিষভাবে প্রতিতক্ষি তিক্ষবের অভাে, অন্তভুি তি 
সম্পতেি ি নীতির অভাে ইিযাতদর িবিা োরবণ, প িাপ্ত পতরিাবণ তিক্ষার সুব াগ প্রদান েরা হয় না 
(UNICEF, 2014 সাল)।

⚫ িরকার কততজ ক প্রেত্ত প্রশতবন্ধী শশশুর জনয শশক্ষা
〈িমশিত শশক্ষা (Integrated Education)〉

সিতিি দততষ্ট প্রতিেন্ধী তিক্ষা ো িক্রি (Integrated Education Programme for the Visually 

Impaired)

সিাজেলযাণ িন্ত্রণালবয়র অধ্ীনস্থ ো িক্রবির িাধ্যবি সাধ্ারণি সু্কবল পতরিালনা েরা হয়।

〈শবদশষ শশক্ষা (Special Education) * জাপাদনর শবদশষ চাশহোিম্পন্ন শশশুর 
শশক্ষার িমতুলয〉
দততষ্ট প্রতিেন্ধী তিশুর জনয তেবিষ তেদযালয় (Special School for the Visually Impaired)

দততষ্ট প্রতিেন্ধী তিশুর জনয তিক্ষা সুতেধ্া। আোসন সুতেধ্া প্রদান েরা হয়।

োে-েেণ প্রতিেন্ধী তিশুর জনয তেদযালয় (School for the Hearing Impaired)

োে-েেণ প্রতিেন্ধী তিশুর জনয তিক্ষা সুতেধ্া। আোসন সুতেধ্া প্রদান েরা হয়।

িানতসে প্রতিেন্ধী তিশুবদর প্রতিষ্ঠান (Institute for the Mentally Retarded Children)

েতুদ্ধ (িানতসে)  প্রতিেন্ধী 6 কথবে 12 েছর েয়সী তিশুর জনয তিক্ষা সুতেধ্া। আোসন 
সুতেধ্া প্রদান েরা হয়।

জািীয় তেবিষ তিক্ষা কেন্দ্র (National Center for Special Education)

ঢাোয় অেতস্থি এই কেন্দ্রর্ট, োে-েেণ প্রতিেন্ধী, দততষ্ট প্রতিেন্ধী, েতুদ্ধ (িানতসে) প্রতিেন্ধী ও 
অর্টতস্টে তিশুবদর তিক্ষা প্রদান েবর থাবে।

⚫ সু্কদল ভশতজ  হওয়ার পদ্ধশত
প্রতিেন্ধী েযতির অতধ্োর ও সুরক্ষা আইন, 2013 এর অধ্ীবন, ভতিি  হওয়া তিক্ষাথীর তনধ্িাতরি সংখ্যা 
অতিক্রি েরা ছাড়া, তিক্ষা প্রতিষ্ঠান েিতি ে প্রতিেন্ধেিার অজহুাি কদতখ্বয় প্রতিেন্ধী তিশুর সু্কবল ভতিি র 
আবেদন োতিল েরা  াবে না (BRAC，2018 সাল)। সু্কবল ভতিি  হওয়ার পদ্ধতি সু্কল কভবদ তভন্নির হবয় 
থাবে।

প্রতিেন্ধী তিশুর
তিক্ষার কক্ষবে,NGO 

গুবলাও গুরুত্বপূণি
ভূতিো পালন েরবছ।
উদাহরণস্বরূপ,
BRAC সরাসতর
35,000র্টরও কেতি
সু্কল পতরিালনা েরবছ
(CAMPE, 2011 

সাল)।

⚫ তরবপাটি োবিি প্রতির্ট তেষবয়র ফলাফল, সু্কবল উপতস্থতির
অেস্থা, কিখ্ার িবনাভাে তলতপেদ্ধ েরা হয়।

⚫ ফলাফল ও সু্কবল উপতস্থতির অেস্থার উপর তনভি র েবর,
এিনতে তেছু প্রাথতিে তেদযালবয়র কক্ষবেও, পরেিী
কেণীবি উত্তরণ েরা  ায় না।

বাাংলাদেদশর শশক্ষার শবষয়বস্তু (１)

⚫ োংলা ভাষা, প্রাথতিে গতণি, ইংবরতজ ভাষা, তেজ্ঞান, 

সিাজ, ধ্িি ও ননতিে তিক্ষা, িারীতরে তিক্ষা, িারু ও
োরুেলা, সঙ্গীি

⚫ প্রথি কেতণ কথবে শুরু েবর পঞ্চি কেতণ প িন্ত এেই তেষয়
অধ্যয়ন েরা হয় এেং তেজ্ঞান ও সিাজ েযিীি
তেদযালবয়র েিিঘো এেই হবয় থাবে। (িান তদবের
কটতেল কদখু্ন)।

শবষয় (প্রার্শমক শবেযালয়)

মূলযায়ন / পরবতী যেণীদত উত্তরণ করার পদ্ধশত

⚫ 2010 সাবলর জািীয় তিক্ষানীতির (National Education Policy 2010) সাবথ সঙ্গতি করবখ্ তিক্ষােযেস্থায়
সংস্কার িলিান রবয়বছ এেং 2023 সাল কথবে প িায়ক্রবি নিুন পাঠ্যক্রি িালু েরার তসদ্ধান্ত গ্রহণ েরা হয়।
নিুন পাঠ্যক্রবি, প্রাথতিে তেদযালবয়র িত িীয় কেতণ প িন্ত পরীক্ষা োতিল েবর, দলগি োজ ো উপস্থাপবনর সিয়
েততদ্ধ েরা ইিযাতদর িবিা, ঐতিহযগি িুখ্স্থ তনভি র তিক্ষা কথবে অতভজ্ঞিা তনভি র তিক্ষার তদবে পতরেিি ন সাধ্ন
েরা হবে।

⚫ কিখ্ার ভাষা হল োংলা ভাষা।

প্রথি 
কেতণ

পঞ্চি 
কেতণ

োংলা ভাষা 185 185

প্রাথতিে গতণি 185 185

ইংবরতজ ভাষা 185 185

তেজ্ঞান 60 120

সিাজ 60 120

ধ্িি ও ননতিে তিক্ষা 60 60

িারীতরে তিক্ষা 30 30

িারু ও োরুেলা 30 30

সঙ্গীি 30 30

সেিবিাট 825 945

তেষয় অন ুায়ী প্রথি ও পঞ্চি কেতণর এে
েছবরর ক্লাবসর সংখ্যা (2011 সাবলর িকুবিে)

2021 সাবল প্রাথতিে তিক্ষার 
কক্ষবে তিক্ষাথী ঝবর পড়ার হার 
14.15% তছল (প্রাথতিে ও 
গণতিক্ষা িন্ত্রণালয়, 2021 সাল)।

পঞ্চি কেতণর তিক্ষাথীবে লক্ষযেস্তু তহসাবে কনয়া 
জািীয় তিক্ষাগি ক াগযিার জতরবপ, পঞ্চি কেতণ 
প িন্ত অজি ন েরা উতিি, এিন কলবভবল কপৌৌঁছাবনা 
তিশুর হার গতণবি 10%, োংলায় 23% (2015) 
তছল। িাই তিক্ষাগি ক াগযিার উন্নতিসাধ্ন জরুরী 
তেষয় তহসাবে তেবেিনা েরা হয়।

সিাতপ্তর হার (*): প্রাথতিে তিক্ষা 83%, তনম্ন িাধ্যতিে তিক্ষা 65%, উচ্চ িাধ্যতিে তিক্ষা 29% (2019)।
(*) প্রতির্ট তিক্ষার প িাবয়র িূড়ান্ত কেণীর জনয প্রব াজয েয়বসর িাইবি 3 কথবে 5 েছবরর কেতি েয়সী তিশুর
িবধ্য, িূড়ান্ত কেণী সিাপ্ত েরা তিশুর সংখ্যার িিেরা হার (কথবে কিটা,UNICEF, 2022 সাল)

* "তেবিষ িাতহদাসম্পন্ন তিশুর তিক্ষা" এেং " তেবিষ কেণীেবক্ষর" সংজ্ঞা কদবিরউপর তনভি র েবর তভন্নির হবয়
থাবে।আরও িবথযরজনয, প্রতির্ট কদবির তিক্ষােযেস্থা সম্পতেি ি সিীক্ষা েযেহাবরর জনয তনবদি তিো কদখু্ন।
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বাাংলাদেদশর শশক্ষার শবষয়বস্তু (２): গশণদতর পাঠ্যক্রম

প্রার্শমক শশক্ষায় গশণত শশক্ষার শবষয়বস্তুর প্রণালীবদ্ধ তাশলকা (জাপাদনর শশক্ষার াারা অনু ায়ী িাংগিত)

িাংখ্যা এবাং গণনা িম্পদকজ  শনদেজশনা প্রোদনর যক্ষদত্র িতকজ তা অবলম্বদনর শবষয়

⚫প্রতির্ট কেণীবি কিখ্া পূণিসংখ্যা
োংলাবদবি, প্রতির্ট কেণীবি কিখ্া পূণিসংখ্যা জাপাবনর িুলনায় েি। উদাহরণস্বরূপ,জাপাবন িত িীয় কেতণর
তিক্ষাথী 100,000,000 প িন্ত কিখ্ার তেপরীবি, োংলাবদবি িত িীয় কেতণর তিক্ষাথী শুধু্িাে 100,000 প িন্ত তিবখ্
থাবে। িাই, পূণিসংখ্যা সম্পবেি অধ্যয়ন েরারআবগ অতিতরি তনবদিিনার প্রবয়াজন রবয়বছ। উদাহরণ স্বরূপ,
োংলাবদবি িত িীয় কেণী প িন্ত অধ্যয়ন েরার পর, িিুথি কেণী কথবে জাপাবন অধ্যয়ন শুরুেরা তিশুর জনয,
পূণি সংখ্যা সম্পবেি অধ্যয়ন েরারআবগ 1,000,000 কথবে 100,000,000 প িন্ত সংখ্যা সম্পবেি তনবদিিনা
প্রদাবনর প্রবয়াজন রবয়বছ।

⚫দিতিে সম্পবেি অধ্যয়ন েরার সিয়োল
জাপাবন তিক্ষাথীরা িত িীয় কেণী কথবে দিতিে সম্পবেি তিক্ষা গ্রহণ েবর থােবলও, োংলাবদবি তিক্ষাথীরা িিুথি কেতণ
কথবে তিখ্বি শুরুেবর। জাপাবন িিুথি কেণী কথবে অধ্যয়ন শুরু েরা োংলাবদিী তিশুর জনয দিতিবের অথি ো
পড়ার পদ্ধতি, সহজ ক াগ ও তেবয়াগ ইিযাতদ সম্পবেি তনবদিিনা প্রদাবনর প্রবয়াজন রবয়বছ।

⚫ভগ্াংি সম্পবেি অধ্যয়ন েরার সিয়োল
জাপাবন তদ্বিীয় কেণীর তিক্ষাথীরা কিৌতলে ভগ্াংবিরঅথি (তেভি ভগ্াংি) সম্পবেি তিক্ষা গ্রহণ েবর থােবলও,
োংলাবদবি, তিক্ষাথীরা িত িীয় কেণী কথবে ভগ্াংি সম্পবেি তিখ্বি শুরু েবর। জাপাবন িত িীয় কেণী কথবে অধ্যয়ন
শুরুেরা োংলাবদিী তিশুর জনয, ভগ্াংি অধ্যয়ন েরারআবগ ভগ্াংবিরঅথি সম্পবেি তনবদিিনা প্রদাবনর প্রবয়াজন
রবয়বছ।

কক্ষে / কেতণ প্রথি কেতণ তদ্বিীয় কেতণ িত িীয় কেতণ িিুথি কেতণ পঞ্চি কেতণ

সংখ্যা এেং
গণনা

আোর

পতরিাপ /
পতরেিি ন ও
সম্পেি

কিটা েযেহার

⚫ 100 প িন্ত সংখ্যা ⚫ 1000 প িন্ত সংখ্যা
⚫ তেবজাড় সংখ্যা এেং কজাড় সংখ্যা
⚫ 10 প িন্ত অেস্থানসূিে সংখ্যা

⚫ 100,000 প িন্ত সংখ্যা
⚫ 20 প িন্ত অেস্থানসূিে সংখ্যা

⚫ 10,000,000 প িন্ত সংখ্যা
⚫ কিৌতলে সংখ্যা এেং ক ৌতগে সংখ্যা
⚫ গুতণিে এেং গুণণীয়ে

⚫ লতঘষ্ঠ সাধ্ারণ গুতণিে এেং 
গতরষ্ঠ সাধ্ারণ গুণণীয়ে

⚫ 1,2 অবের সংখ্যার ক াগ / তেবয়াগ ⚫ হাবি করবখ্ 2,3 অবের সংখ্যার ক াগ / তেবয়াগ 
⚫ গুবণর অথি
⚫ গুবণর নািিা (1 ~ 10 গুণ)

⚫ গুণ (2 অবের সংখ্যা) × (1 অবের সংখ্যা)

⚫ 4,5 অবের সংখ্যার ক াগ / তেবয়াগ
⚫ গুবণর নািিা (11 ~ 15 গুণ)

⚫ গুণ (3 অবের সংখ্যা) × (2 অবের সংখ্যা)
⚫ ভাবগর অথি
⚫ গুবণর নািিা েযেহার েবর ভাবগর গণনা
⚫ ভাগবিষআবছ এিন ভাগ

⚫ 6 অবের সংখ্যার ক াগ / তেবয়াগ
⚫ গুণ (3,4 অবের সংখ্যা)× (3 অবের সংখ্যা)
⚫ ভাগ (3,4 অবের সংখ্যা)÷ (1,2 অবের সংখ্যা)
⚫ িারর্ট কিৌতলে গাতণতিে প্রতক্রয়ার তিতেি সূবের
গণনা

⚫ ভাগ (4,5 অবের সংখ্যা)÷ (3 অবের সংখ্যা)
⚫ ( ) েযেহার েরা সূবের সিীেরণ

⚫ ভগ্াংবির অথি (1/2,1/4)

⚫ ভগ্াংি পড়া ও কলখ্া (1 অবের সংখ্যার হবরর ভগ্াংি)

⚫ সিিুল ভগ্াংি
⚫ এেই হবরর ভগ্াংবির কছাট েড় িুলনা
⚫ এেই হবরর ভগ্াংবির ক াগ / তেবয়াগ

⚫ ভগ্াংি হ্রাস েরা
⚫ অপ্রেত ি ভগ্াংি, প্রেত ি ভগ্াংি, তিে ভগ্াংি
⚫ এেই হবরর ভগ্াংবির ক াগ / তেবয়াগ
⚫ দিতিবের অথি , কছাট েড় িুলনা (এে দিতিে স্থান)

⚫ দিতিবের ক াগ / তেবয়াগ

⚫ তভন্ন হবরর ভগ্াংবির কছাট েড় িুলনা
⚫ তভন্ন হবরর ভগ্াংবির ক াগ / তেবয়াগ
⚫ দিতিবের অথি (তিন দিতিে স্থান প িন্ত)

⚫ দিতিবের গুণ・ভাগ

⚫ িারপাবির সিিল আোর প িবেক্ষণ েরা ⚫ তেভুজ, িিুভুি জ, েতত্ত ⚫ তেনু্দ, করখ্া, িল, সিিল ও েক্রিল
⚫ স্থূলবোণ, সিবোণ, স্থূলবোণ
⚫ িিুভূি জ অেন

⚫ কোণ অেন, আোর
⚫ উেম্ব এেং সিান্তরাল
⚫ আয়িবক্ষে এেং েগিবক্ষে
⚫ সিোহু তেভুজ এেং সিতদ্বোহু তেভুজ
⚫ সূক্ষবোণ, সিবোণী তেভুজ, স্থলূবোণী তেভূজ

⚫ সািন্ততরে, ট্রাতপতজয়াি, রম্বস
⚫ েতত্ত
⚫ তেতভন্ন ধ্রবনর তেিাতেে আেত তি ও কেণী

⚫ পতরিাবপর িুলনািূলে প্রোি (েড় / কছাট, কেতি / েি,
উৌঁিু / তনিু, দূবর / োবছ, ভারী / হালো ইিযাতদ)

⚫ নদবঘিযর িুলনা (প্রিযক্ষ িুলনা, পবরাক্ষ িুলনা)
⚫ নদবঘিযর এেে (তি, কসতি)

⚫ ওজবনর এেে (কেতজ, গ্রাি)

⚫ পতরিাবণর এেে (L)

⚫ নদবঘিযর এেে (তিতি, তেবলাতিটার) ⚫ নদঘিয, ওজবনর ক াগ / তেবয়াগ
⚫ আয়িবনর ধ্ারণা এেং এেে
⚫ আয়িবক্ষে এেং েগিবক্ষবের কক্ষেফল তনণিবয়র সূে

⚫ নদঘিয, ওজন, পতরিাবণর িারর্ট কিৌতলে
গাতণতিে প্রতক্রয়া

⚫ তেভুবজর কক্ষেফল তনণিবয়র সূে

⚫ ঘতড়র সিয় পড়ার পদ্ধতি
⚫ েযাবলন্ডার (তদন, সপ্তাহ, িাস, েছর)

⚫ সিয় সম্পতেি ি প্রশ্ন ⚫ সিবয়র এেে পতরেিি ন েরা
⚫ সিবয়র ক াগ / তেবয়াগ

⚫ 12 ঘো এেং 24 ঘোর সিয়সূতি, সিবয়র গণনা
⚫ োংলা েষিপতঞ্জ এেং কগ্রগতরয়ান েষিপতঞ্জ

⚫ কটতেল ⚫ ছতের গ্রাফ ⚫ স্তম্ভতিে (োর িাটি ) ⚫ লাইন গ্রাফ, পাই িাটি
⚫ গড় তনণিয়

⚫ িিেরার (%) ধ্ারণা
⚫ িিেরা তনণিয়
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বাাংলাদেদশর সু্কল কালচার
সু্কদলর বষজবযাপী অনুষ্ঠান

শেদনর কা জাারা

⚫ সু্কল কভবদ তনয়িোনুন তভন্নির হবয় থাবে। তেছু সু্কবলর জনয িুবলরস্টাইল সম্পতেি ি তনয়িও রবয়বছ।

⚫ কিেআপ েবর ো অলোর পবর সু্কবল  াওয়া, সাবথ েবর সু্কবল কিাোইল কফান তনবয় আসা তনতষদ্ধ।

⚫ তিশুরা তিক্ষবের সাবথ এেসাবথ কেণীেক্ষ পতরষ্কার েবর থাবে।

সু্কদলর শনয়মকানুন ও রীশতনীশত

⚫ িাধ্যতিে তেদযালয় (দিি কেণীর তিক্ষাথী) প িন্ত, পাঠ্যপুস্তে তেনািূবলয প্রদান েরা হয়।

⚫ সু্কল ইউতনফিি ো োগজ েলি ইিযাতদ অতভভােে েিতি ে ক্রয় েরার প্রবয়াজন রবয়বছ।

সু্কল জীবদনর জনয প্রদয়াজনীয় বস্তু

⚫ অতধ্োংি প্রাথতিে তেদযালবয় জাপাবনর িি এেইভাবে ক াগাব াবগর কনাটেুে েযেহার েরা হবয় থাবে।
তিশুরা ক াগাব াবগর কনাটেুবে পবরর তদবনর সিয়সূিী ো েহন েরা েস্তু, োতড়র োজ (কহািওয়ােি )
তলতপেদ্ধ েবর থাবে। অতভভােগণ ক াগাব াবগর কনাটেুবের িাধ্যবি িারীতরে অেস্থা ো উতদ্বগ্ হওয়া তেষয়
সম্পবেি দাতয়বত্ব থাো তিক্ষেবে অেতহি েবর থাবে।

⚫ োংলাবদবি, তিশুর ফলাফল ো কিখ্ার িবনাভাে ভাবলা না হবল, তিক্ষেগণ প্রায়ই োতড়বি সাক্ষাৎ েরার
জনয তগবয় থাবেন।

⚫ েছবর েবয়ে োর, জাপাবনর অতভভােে-তিক্ষে সবেলবনরঅনুরূপ "তপিািািা তদেস" রবয়বছ।

⚫ কোবনা ক্লাস প িবেক্ষণ তদেস কনই।

⚫ তিশুর োতড়র োজ কিষ েরাবনার জনয, োতড়বি কিে েরার পরািিি কদওয়া হয়।

অশভভাবদকর িাদর্ য াগাদ াগ

⚫ োংলাবদবি হালো খ্াোর সু্কবল এবন, তেরতির সিয় খ্াওয়ার অনুিতি প্রদান েরা হবলও, জাপাবন
নীতিগিভাবে কসর্ট অনুবিাদন না েরার তেষয়র্ট, অতভভােে ো তিক্ষাথীর তনেট েযাখ্যা প্রদান েরার
প্রবয়াজন হবি পাবর।

শনদেজ শনা প্রোদনর যক্ষদত্র িতকজ তা অবলম্বদনর শবষয়

প্রথি কসতিস্টার

িীিোলীন ছুর্ট
(１０ তদন)

নিুন কসতিস্টার

জাপাবনর দলেদ্ধভাবে সু্কবল  াওয়ার িবিা েবর, 
প্রতিবেিী তিশুরা দল গঠ্ন েবর, কহৌঁবট সু্কবল গিন 
েবর থাবে।

ক্লাবসর পূণি সিয়োল 40 তিতনট।
ক্লাবসর িবধ্য কোন তেরতি কনই।

সু্কবল কোবনা দুপুবরর খ্াোর কনই।
তেবেবলর তিফবটর কক্ষবে, তিশুরা িধ্যাহ্নভবভাবজর
তেরতিবি েহন েবরআনা দুপুবরর খ্াোর কখ্বয় থাবে। 
তেছু কক্ষবে সু্কল েিতি ে পুতষ্টের পতরপূরে খ্াোর প্রদান
েরা হয়।

তদ্বিীয় কসতিস্টার

গ্রীষ্মোলীন ছুর্ট
(দুই সপ্তাহ)

⚫ কসািোর কথবে শুক্রোর প িন্ত ক্লাস অনুতষ্ঠি হবয় থাবে এেং িতনোর, রতেোর ও ছুর্টর তদবন েন্ধ থাবে।

⚫ 90% সরোতর সু্কবল সোল ও তেবেবলর দুর্ট তিফট রবয়বছ।
সাধ্ারণি, সোবলর ক্লাস প্রথি ~ তদ্বিীয় কেণীর তিক্ষাথীর জনয, তেবেবলর ক্লাস িত িীয়~ পঞ্চি কেতণর তিক্ষাথীর
জনয অনুতষ্ঠি হয়।

প্রতিতদন োতড়র োজ কদওয়া হয়।
গ্রীষ্মোলীন ছুর্ট ইিযাতদর িবিা লম্বা ছুর্টর সিয়ও 
োতড়র োজ কদওয়া হয়।

12:00

16:00

প্রাথতিে তেদযালবয়র উদাহরণ

সোবলর ক্লাবসর সিাতপ্ত
তেবেবলর ক্লাস শুরু

9:00 ~ 9:15 ক্লাস তির্টং
9:15 ~ 12:00 ক্লাস (4 র্ট ক্লাস)

12:00 ~ 12:15 ক্লাস তির্টং
12:15 ~ 13:40 ক্লাস (2 র্ট ক্লাস)

13:40 ~ 14:00 িধ্যাহ্নভবভাবজর তেরতি
14:00 ~ 16:00 ক্লাস (3 র্ট ক্লাস)

⚫ জাদুঘর ো ঐতিহাতসে স্থাবন তিক্ষা সফর রবয়বছ। এছাড়াও প্রবিাদভ্রিবণর িবিা ইবভেও রবয়বছ।

পডাশুনা বযতীত অনযানয কমজকা্ড

* পূবেি তিন কসতিস্টার পদ্ধতি থােবলও, নিুনেবরানভাইরাস সংক্রিণ ছতড়বয় পড়ার োরবণ িা পতরেিি ন েরা হয়।
ভতেষযবিওআোর পতরেিি বনর সম্ভােনা রবয়বছ।

• কসতিস্টার ও েছর কিবষ পরীক্ষা রবয়বছ।
• ক্রীড়া প্রতিব াতগিা ো সাংস্কত তিে উৎসবের িবিা অনুষ্ঠাবনরওআবয়াজন েরা হয়।

জানুয়াতর কফব্রুয়াতর িািি এতপ্রল কি জনু জলুাই আগস্ট কসবেম্বর অবক্টাের নেভম্বর তিবসম্বর

সোবলর ক্লাস শুরুর সিয়

তেবেবলর ক্লাবসর সিাতপ্ত

9:00
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