En el Proyecto del Lago Alhajuela se trabaja en
ciales y econémicos de |15 comunidades fie la

res y hombres por igual se ven favorecic el proy

7 n la cuenca del Lago Alhajuela, uno de los tres lagos que alimenta al Canal
- de Panama, se desarrolla desde el 2006 el denominado Proyecto Lago
Alhajuela, el cual es ejecutado por la Autoridad Nacional del Ambiente

w ] (ANAM), con la colaboracién técnica de la Agencia de Cooperacién In-
ternauonal del Japon (JICA).

En el proyecto laboran aproximadamente 12 personas que implementan acciones
para lograr el objetivo de orientar a las comunidades designadas hacia la conser-
vacion de la cuenca, utilizando métodos participativos integrando de lleno a los
habitantes.

En palabras del Ing. Eric Rodriguez, coordinador del Proyecto Lago Alhajuela, la idea
es trabajar en la zona en donde nace el rio Chagres, cuerpo hidrico proveedor de la
mayor cantidad de agua al Canal.A su vez, mencioné que “en el proyecto se atiende
a las personas que estan dentro del area de interés para que aprendan y logren
desarrollar técnicas y trabajos amigables con el ambiente”.

Constando de dos etapas, el proyecto inicia con el desarrollo social, donde se
impulsa mejorar como las personas involucradas perciben su forma de vida y que
puedan asegurar su autoconsumo.

Posteriormente viene la segunda etapa, misma que tiene un enfoque econémico y
que teniendo la base social desarrollada, busca permitirle a la poblacion producir de
acuerdo a las facilidades del lugar sin utilizacion de intermediarios.

Resultados visibles

Hasta el momento el proyecto, en el cual se interactia con unos |5 grupos, se
ha ejecutado sin mayores inconvenientes, centrandose en acciones orientadas a la
utilizacion o promocion de la conservacion del suelo, produccién organica y con-
servacion y manejo del agua.

Se trabaja también en la incorporacion de materiales organicos, y dentro de todo
el sistema, el recurso hidrico es indispensable como agente productivo, por lo que
su gestion es una prioridad.

El proyecto va acompanado de un proceso de participacion y capacitacion para la
toma de decisiones, siendo la presencia y participacion de la mujer trascendental.

Yarelis Urefia es una madre de familia que forma parte de la Organizaciéon de Muje-
res RuralesViveristas de Salamanca, grupo integrado por |12 mujeres que laboran en
la siembra y venta de hortalizas y plantas maderables, teniendo como meta a corto
plazo el incursionar con plantas ornamentales.

Ella considera que los beneficios para las participantes son variados, entre los que
se destacan la mayor unidad en el grupo, una mayor economia para las familias y
aprovechamiento de productos para el autosostenimiento, como la yuca o el iame,
que son consumidos por las familias.
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“Comemos de las mismas hortalizas que nosotras sembramos y asi ya uno se
evita comprar y vende el producto usando el dinero para otros gastos”, menciond
Urena.

En otra comunidad llamada Salamanquita, Silvia Salas Guerrero es integrante desde
hace dos afios del grupo La Amistad, conformado por seis mujeres y un hombre.
Juntas las siete personas siembran flame, platano, yuca, iampi, frijoles, pepinos, ce-
bollinos y culantro, entre otros productos.

Ellos reciben capacitaciones que son brindadas por personas de otras comunida-
des que igualmente han sido beneficiadas por el proyecto, y en donde se reinen
varios grupos de comunidades aledafias a Salamanquita, como Boquerén Arriba y
Boqueron Abajo.

La idea es que los participantes aprendan y que en un futuro vayan a otras comu-
nidades a capacitar a otras personas y a explicarles la experiencia desarrollada en
Salamanquita, “Es como una ensenanza que nos - estan dando para facilitadores”,
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El proyecto que se tiene planeado que liegue hasta el 201 |, busca tener un impacto
positivo en la poblacion y en el ambiente, esperando llevarse a través de ia ANAM
a un total de 20 comunidades.

“Nuestro trabajo es la gente, el ambiente es un resultado”, mencioné el Ing. Ro-
driguez, que anadi6 que ayudando a cambiar la forma de pensar de las personas, se
puede colaborar a mejorar el desarrollo econémico y ambiental de los pobladores.
Considera que todos por igual, hombres y mujeres, deben ser capacitados para
que al final, todos sean lideres con la habilidad de tomar decisiones y transmitir la

experiencia a los demas.

La ANAM ejecuta varios proyectos entre ellos el desarrollado en la
‘cuenca del Lago Alhajuela, como parte de su aporte para el beneficio
 de la poblacién panamefia y el medio ambiente.

para mas informacion.



