
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　

（公告日：2024年4月23日／公告番号：24a00237）について、入札説明書に関する質問と回答は以下のとおりです。 2024/5/22

独立行政法人国際協力機構

調達・派遣業務部次長（契約担当）

通番 該当頁 該当項目 質問 回答

1 P14 4.業務の内容 研修員の各大学への入学時期はいつか。

「健康危機対応能力強化に向けた感染症対策グローバ
ルリーダー育成プログラム」（受入大学：北海道大
学、長崎大学）については、9月下旬来日、10月入
学。
「ユニバーサル・ヘルス・カバレッジプログラム」は
4月入学と10月入学が想定されています。

2 P15 4.業務の内容 合格後の渡航手続きについて、研修員のビザ取得に関する業務も対象範囲か。
ビザ取得は長期研修員ご本人が実施します。ビザ取得
に必要なレター作成などの支援は当機構が行いますの
で、対象範囲外です。

3 P15 4.業務の内容
大学との契約について和文、英文の指定があるか。
リーガルチェックは受注者の責任範囲に含まれるか。

大学との契約は和文で締結しています。契約締結、
リーガルチェックは受注者の責任範囲には含まれませ
ん。

4 P15 4.業務の内容 大学への同行支援の必要性が生じた場合、旅費の扱いはどうなるか。 現在のところ大学への同行は想定していません。

5 P16
5.業務上の留意事項
（3）業務場所

業務スペースとしてのJICA本部デスク使用について、土日祝日を含む断続的な使用は可
能か。また、使用方法や頻度に指定はあるか。

機構側で業務スペースとしてのデスクを手配します。
平日就業時間（9:30-17:45）の間での使用を想定して
おり、土日祝日の使用は想定していません。使用方法
や頻度は監督職員の指示のもとで受注者の方に使用し
ていただく想定です。

6 該当なし 該当なし 過去の類似案件があればURL等を教示いただけるか。
本プログラムの運営支援業務の公示は今回が初めてと
なり、過去の類似案件がありません。

質問回答書

ユニバーサル・ヘルス・カバレッジプログラム及び健康危機対応能力強化に向けた感染症対策グローバルリーダー育成プログラム
2024-2025年度長期研修員受入にかかる運営支援業務


