
注１）

注２）

調達管理番号 調達件名

担当部課 業務種別

～ 選定方法

業

務

内

容

留

意

事

項

プレ公告・公示（国内向け物品の調達・役務の提供等）

履行期間（予定） 2024年9月12日 2027年8月11日 企画競争

これらの案件は、予定段階のものであり、あくまでも現時点での案件概要を示したものです。今後、情勢等の変化により、案件の中止を含め、内容・実施時期等を変更する可能性があります。
あらかじめご承知おきください。

公告日（予定）の上欄に「★」がある案件は、記載の公告日（予定）にむけ、調達準備手続きを開始した案件を指します。

24a00229000000 2026-2028年新卒採用及び2024-2026年度社会人採用に関する採用広報支援業務

1.業務の背景
JICAの新卒採用（総合職）・社会人採用（総合職・有期）のための広報の実施にあたっては、
採用市場の潮流の的確な把握、並びに、過去の募集広報及び求職者の動向等に関する分析等を
踏まえ、一貫性のある効果的な広報を行う必要がある。

2.業務の目的
就職活動を行う学生や転職を視野に入れている社会人に対し、JICA全体の役割や事業の内容・
意義を訴求し、組織および業務・キャリア・働き方（無期・有期の違いを含む）等に関する正
確な理解を促進することを通じ、良質な母集団形成を図ることを目的とする。

3.業務内容
（1）採用広報の戦略案（ブランディング戦略含む）の作成
（2）採用ホームページのデザイン設計、企画制作
（3）採用パンフレットのデザイン設計、企画制作、印刷
（4）採用広報素材の作成
（5）Webセミナーの企画・運営制作

・SNSや動画共有サービス等の若年層を中心に利用者が増加し
ている発信ツール、及び、AIやVR等の最新技術を活用すること
でより効果的な広報が可能な場合は、積極的に取り入れることを
検討すること。
・JICAの採用広報以外の様々な広報企画や媒体との統一性、連
動性、相乗効果を意識して、各種の企画・制作を行うこと。
・同一コンテンツを加工して異なる媒体で発信するなど、コンテ
ンツの有効活用を工夫すること。

公告・公示日（予定） 2024年6月21日 人事部人事企画課
その他業務・サービス-その他業
務・サービス


