
2026年6月24日

　（公告日/公示日：2026年5月29日／公告番号：26a00268　）について、入札説明書関する質問・回答は以下のとおりです。

　　　　　　　　　　　　　　　独立行政法人国際協力機構

通番 該当頁 項目 質問 回答
1 P.17 第2 4.研修の概要

(６) 研修員
④研修対象者

研修対象者に関して、脱炭素やヘルスケア分野に関連した業務経験を有する人材が望まし
い旨の記載がございますが、本研修においては、イノベーション促進に係るテーマの中で
も特に脱炭素及びヘルスケア分野を重点的に取り上げたプログラム設計が求められている
との理解でよろしいでしょうか。

本研修は、「関西イノベーション国際戦略特区」を事例の一つとして取り上げており、関
西地域における比較優位性の高い脱炭素とヘルスケア分野に関連した「産官学金連携」の
取組を昨年度のまでの研修ではご紹介して頂いておりました。重点的にすべてが関連分野
である必然性はありませんが、事例としてプログラム内で取り上げて頂けると、実践的な
イノベーション・エコシステムの状況を紹介しやすいと考えています。また、スタート
アップ・エコシステムとの差別化の意味もありますので、関西において多様なアクターが
関係する産官学金連携のエコシステムを紹介して頂けるのであれば、他分野の紹介を否定
するものではありません。

2 P.16－17 第2
4.研修の概要
(6)研修員、(7)実施体制
5. 業務の内容

研修員の選考に関しては、受託者の業務内容となっておりませんが、受託者が研修員候補
者について、研修目的との適合性等に照らし、助言や情報提供等の形で一定程度関与する
ことは可能でしょうか。それとも、研修員の選定は発注者側にて完結する想定でしょう
か。

2026年度については、契約時期と研修実施時期、渡航手続きとの関係から、研修員の選定
に関与することは難しい状況です。2027年度以降は、委託先にも選定に関わっていただく
予定です。

3 P.23、P.26 第3 1.技術提案書の構成と
様式

第4 1.経費の積算に係る留
意点

技術提案書の作成および経費に関連し、業務総括者の配置について、お伺いいたします。
P.26 にて「本件入札にあたり、同ガイドラインに定める～中略～業務人日の積算方法の適
用を求めるものではありません。」との記載がございます。
本業務の内容及び業務量を踏まえ、業務の円滑かつ適切な遂行および品質確保の観点か
ら、役割分担を明確にした上で業務総括機能を複数名（2名体制）で担う体制を提案するこ
とは可能でしょうか。

業務総括者は本件責任者となりますので1名配置とし、業務全体をとりまとめて総括する代
表者を明確にしてください。ただし、契約期間中に交替することは可能です。
その他の業務の役割分担は、受託者の裁量で提案頂くことは問題ありません。

4 P.23 第3 1.技術提案書の構成と
様式

技術提案書のページ数について「評価表「技術提案書作成にあたっての留意事項」のとお
りです。」と記載がありますが、当該資料上にページ数の記載がございません。各項目の
ページ数をご教示いただけますでしょうか。

ページ数はA4×4ページまでで作成をお願いいたします。

5 P.23、P25 第3 1.技術提案書の構成と
様式（評価表）

上記質問４．に関し、P25の評価表２．業務の実施方針等では「業務の実施方針等に関する
記述は2ページ以内としてください。」との記載がございました。他方、各項目ごとのペー
ジ数を求めた質問に対し、回答では『ページ数はA4×4ページまでで作成をお願いいたしま
す。』と回答がありました。ここで、「各項目」はどのレベル感を考えれば良いでしょう
か。
①大項目：(１)．社としての経験・能力等、(２)．業務の実施方針等、(３)．業務総括者
の経験・能力のそれぞれ4ページまでなのか。
②中項目：１） 類似業務の経験、２）資格・認証等、１）業務実施の基本方針、２）業務
実施体制のレベルでそれぞれ4ページまでなのか。
③小項目：１） 類似業務の経験 a )類似業務の経験（一覧リスト）b )類似業務の経験
（個別）のレベルでそれぞれ4ページまでなのか。
すでに評価表に記載済みの「業務の実施方針等に関する記述は2ページ以内としてくださ
い。」との齟齬も踏まえ、お知らせください。

全体を4ページまでで作成してください。目安は、
・「（１）．社としての経験・能力等」、「（３）．業務総括者の経験・能力」を合わせ
て2ページ、
・「（２）．業務の実施方針等に関する記述」を2ページです。
また、（１）．（３）．についてはリスト化し、要点を絞って説明を記載してください。
なお、技術提案書の冒頭に、本研修の背景や案件内容について引用して改めて記載する必
要はありません。

業務名称：2026-2028年度課題別研修「イノベーション促進による新産業の創造・振興」に係る研修委託契約（ランプサム契約


