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1

 10
第2-1
2.2023年度技術研修期間

技術研修期間は1/19(金)～2/2(金)の15日間であるが、そのうち
土曜日・日曜日の4日間は、休養日やレポート作成日と考えて良
いか。または、必要に応じて、1～2日間程度、プログラムを入れ
ても良いか。

土曜日・日曜日の4日間は原則休養日とし、研修プログラムを入
れないかたちで調整をお願いします。

2

11,12
25

第2-1
9.研修プログラム作成上の留意
点

"来日翌営業日" "離日前日" とは具体的に、それぞれ、
1/18(木)、2/2(金)と理解して良いか。

ご理解のとおりです。

3

10
11
12

第2-1  5.単元目標
第2-1  8.研修方法
第2-1  9 (2)成果物評価

本研修の単元目標や研修方法において、「アクションプランの作
成」の記載がないが、本研修ではアクションプラン作成は求めな
いと理解してよいか。また、第2-1 9 (2)成果物評価に記載の
ファイナルレポート作成の目的は、研修目標達成度を評価するた
めのものと理解して良いか。

本研修ではアクションプラン作成は求めません。また、ファイナ
ルレポート作成の目的は、ご理解のとおりです。

以上

2023年度青年研修「環境管理(都市環境管理)」に係る研修委託契約（企画競争）
　（公告/公示日：2023年10月13日／調達管理番号：23c00634000000）


