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~— Informacion del proyecto ~
»  Pais: Nepal

»  Nombre del proyecto: Proyecto de Desarrollo Comunitario
y Conservacion de Bosques y Cuencas Hidricas (CDFWCP)
I'y I, Proyecto de Participacion en la Gestion de Cuencas
Hidricas y Gobernanza Local (PWMLGP) (cooperacion
técnica)

»  Periodo de cooperacion: 1994-2005/2009-2014

»  Organizacion

implementadora: Ministerio de

Conservacion de Bosques y Suelos
N J

1. Conservacion forestal desde la perspectiva del género

Hombres y mujeres tienen diferente grado de conocimiento sobre los
recursos forestales y desempefian papeles diferentes en la gestion de
arboles y bosques. El papel de hombres y mujeres en la gestion de los
bosques puede diferir segun el perfil sociocultural; sin embargo, por lo
general, las mujeres practican la agrosilvicultura tradicional, crean
jardines en las casas, recolectan lefia y recogen hierbas autoctonas
para el consumo propio como alimento o medicamento. En ocasiones
también venden lefia y frutas que recolectan para obtener unos ingresos
adicionales para el hogar. Los hombres, por su parte, se dedican a
actividades con valor econémico como la tala y transporte de madera.
Las mujeres sufren un impacto mas negativo por el deterioro de los
recursos forestales que los hombres, ya que en muchas sociedades son
las encargadas de recolectar la lefia. El papel de las mujeres como
actores en las actividades de conservacion forestal es reconocido en la
medida en que desempefian una determinada funcion en la gestion
forestal y sufren los impactos negativos del deterioro de los recursos
forestales.

2. Antecedentes y resumen del proyecto

En Nepal, pais en el que aproximadamente la mitad de la poblacion vive
en areas montafiosas, la productividad se ha visto reducida por el
derrumbe de taludes en zonas de montafias empinadas, abruptas y
erosionadas por los terrenos de cultivo. Ademas, la tala no planificada
de bosques, un fendmeno motivado por la pobreza, ha agravado la
erosion del suelo..

El modelo SABIHAA se cred durante los 11 afios de implementacion del
Proyecto de Desarrollo Comunitario y Conservacion de Bosques
/Cuencas Hidricas (CDFWCP) | y Il tomando en consideracion dicha
situacion. SABIHAA es el acronimo de Samudayik Bikas Tatha Hariyali
Ayojana que, en idioma nepalés, significa “proyecto de desarrollo
comunitario y naturaleza en Nepal”. EI modelo fue diseminado por el
Proyecto de Participacion en la Gestion de Cuencas Hidricas y
Gobernanza Local (PWMLGP). EI modelo SABIHAA es un mecanismo
para fortalecer la participacién de la comunidad en todos los procesos
de la gestion de recursos naturales y en el desarrollo comunitario para
la conservacion forestal. El modelo fomenta el interés de los habitantes
por la reforestacion a través del desarrollo comunitario. Los esfuerzos
incluyen actividades de conservacion de suelos tales como proteccion
de recursos hidricos, construccion de senderos y prevencion de
derrumbamientos de tierras. El modelo SABIHAA, que ha sido
diseminado a otras areas de Nepal por el Gobierno del pais, fue
adoptado oficialmente como estrategia por el Ministerio de
Conservacion de Bosques y Suelos con un presupuesto para su
diseminacion en el afio fiscal 2014.

3. Actividades sensibles al género

A pesar de que los usuarios diarios de los bosques en el area del

Conservacion forestal

proyecto son mujeres, es muy dificil conseguir que participen y tomen
decisiones sobre las actividades comunitarias, sobre todo en el caso de
aquellas que se encuentran marginadas econdmica y socialmente. En
primer lugar, a fin de garantizar la oportunidad de que las mujeres
participen en las actividades del proyecto, se llevaron a cabo programas
de alfabetizacién y se establecieron normas para garantizar que mas de
la mitad de los miembros de un grupo comunitario fueran mujeres. Sin
embargo, como la participacién femenina no fue tan activa como se
esperaba, se implementaron las siguientes actividades con el objetivo
de conseguir una participacion total de las mujeres en las actividades
del proyecto:

(1) Programa POWER

En cada distrito se form6 un grupo POWER (siglas en inglés de
“Pobre, casta ocupacional, empoderamiento de las mujeres para
la gestion de recursos), con un maximo de 30 miembros, con el
fin de implementar actividades de mejoramiento de las
condiciones de vida mediante el uso de recursos locales por parte
de las mujeres. En la formacion
de los grupos se dio prioridad a
las mujeres pobres o de grupos
etno-tribales de Dalit y Janajati.
Cada grupo POWER implementa
actividades de generacion de
ingresos como cria de cabras,
aves de corral, puercos, etc., y
cultivo de verduras, jengibre,
cardamomo y frutas con el apoyo

Capacitacion apicola a grupo
POWER

financiero del proyecto. Las
mujeres, a través de las actividades de los grupos POWER,
pudieron dar a conocer su opinion sobre las actividades de la
comunidad, ademas de obtener una forma de generar ingresos.
Asi mismo, gracias a ello, han conseguido por si mismas ayuda
por fuera del proyecto.

Las mujeres, a través de las actividades de POWER, adquirieron
confianza en si mismas y fuerza social, lo que les alent6 a participar
activamente en las reuniones comunitarias con los hombres.

—Thil Kumali Thapa, representante de un arupo POWER

(2) Comité de Coordinacion de Distritos (WCC)

El Comité de Coordinacion de Distritos, un grupo comunitario por
encima del grupo POWER, es el ntcleo del modelo SABIHAA. La
funcién principal del WCC es planear e implementar actividades
de gestion de recursos integrales para la comunidad. Para ello,
moviliza a las comunidades locales y toma la iniciativa en los
trabajos de desarrollo distritales. Asi es el sistema que la opinion
de las mujeres queda reflejada por eleccion de mujeres, en poco
mas de una tercera parte de los 9 miembros del WCC, y dos
miembros de grupos POWER.

Funcionarios de los Gobiernos locales impartieron el curso de
capacitacion “Inclusion Social y de Género, Desarrollo Sensible a
los Conflictos” a fin de respaldar de forma efectiva las actividades
de los grupos POWER.

A través de las actividades sensibles al género, el modelo SABIHAA se
ha convertido en un modelo efectivo de conservacion forestal con la
participacion tanto de mujeres como de hombres. Se espera que la
difusion del modelo contribuya a la conservacion forestal en Nepal a una
escala mas amplia.

Actividades efectivas de conservacion forestal con la participacion conjunta de mujeres y hombres



