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JICAにおける自動車整備士育成
これまでの取り組みと今後



JICAとは



JICAの取り組み

【人間の安全保障】

すべての人が、生命や生活を脅かされることなく、
尊厳を持って生きられる社会を目指します。

【質の高い成長】

自然環境をそこなわず、格差の少ない持
続的な成長を目指しています。

誰もが健康で、安心して
暮らせる社会のために

●教育

●保健医療

●社会保障の充実

恐怖や暴力のない、
平和で公正な社会のために

●紛争が発生しない国づくり

●法制度整備支援

●ジェンダー平等の推進、

女性・女子のエンパワーメント

豊かで自然と調和する経済、
社会の進展のために

●農業・農村開発

●民間セクター開発

●都市・地域開発

●クリーンで安定したエネルギーの確保

●運輸交通基盤の整備

地球環境を守るために

●持続的な資源管理

●自然環境の保全 環境管理

●水資源の確保と供給

●防災



（注）地図中の事業規模金額には、地域別に分類できない協力実績は含まない

● 中東・欧州
・北アフリカ

協力実施国・
地域 27カ国・

地域

事業
規模 1,227億円

● 東・中央アジア

協力実施国 10 カ国・
地域

事業
規模 1,984 億円

●アフリカ（サブサハラ）

協力実施国 49 カ国・
地域

事業
規模
1,851

億円

●南アジア

協力実施国 8 カ国・
地域

事業
規模 6,926億円

● 東南アジア・大洋州

協力実施国 24 カ国・
地域

事業
規模
4,680 億円

●中南米

協力
実施国

32 カ国・
地域

事業
規模
579

億円

人 や 組 織 の 育 成 支 援 （ 技 術 協 力 ）

資 金 面 で の 支 援 （ 資 金 協 力 ）

ボ ラ ン テ ィ ア 派 遣 （ 海 外 協 力 隊 ）

市 民 （ N G O 、 学 校 、 自 治 体 ） ・
民 間 企 業 に よ る 国 際 協 力 の 支 援



組織概要

職員数

人1,929

国内拠点

カ所14
海外拠点

カ所96

援助対象

カ国・
地域150

※海外拠点、国内拠点 2020年7月1日現在 ※職員数 2020年7月1日現在（役員含む）



外国人材 → Why JICA？



2020年12月5日 日経新聞



信頼の基礎となる人と人との
つながりの構築

JICAは、専門家や海外協力隊を途上国へ派遣するとともに、途上国から行政官や

技術者などの研修員や留学生を日本に受入れています。人材育成を通じた人と人

とのつながりは、途上国と日本の信頼の礎です。

派遣
専門家・JICA海外協力隊
（累計約25万人以上）

受入れ
研修員・留学生
（累計約65万人以上）

13,217
人

(2019年度） (2019年度）

9,162
人



自動車整備 → Why JICA？



途上国の整備士二―ズ



JICAのノウハウ・経験の蓄積



職業訓練校への技術協力

公共交通分野（バス）車両整備に関する技術協力

海外協力隊（自動車整備分野）派遣実績
（計45か国136名）

過去10年間の自動車整備分野 協力実績

大洋州 6か国16名

中南米11か国27名

中東 3か国6名

アフリカ 15か国59名 東南アジア 5か国16名

中央南アジア 5か国12名

民間企業との連携による協力
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ミャンマー TVET質的向上プロジェクト
※TVET=職業・技術教育訓練 （日本ミャンマー・アウンサン職業訓練学校）
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ウガンダ 産業人材育成体制強化支援プロジェクト
（ナカワ職業訓練校）
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カンボジア プノンペン公共バス運営改善プロジェクト
（プノンペンバス公社）
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カンボジア 認定自動車整備士養成e-Learning
プログラムの導入に関する普及・実証事業

（プノンペンNPIC職業訓練校 有限会社大光サービス・リネットジャパングループ株式会社）



タンザニア 「自動動車整備事業の実績に基づく自動車
整備士育成と整備工場網構築のための案件化調査」

（セントパーツ株式会社）
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インドネシア 「南スラウェシ州バンタエン県バンタエン職業
訓練校における自動車整備士指導者養成プロジェクト」

（愛媛県・愛媛トヨタ株式会社）



JICA事業への日本の協力事業者の声

「国際協力もいいけど国内
もどうにかしてほしい。」

双方Win-winの状態に
持っていけないか。
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4.77
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0.65

1.6

1.18

2011 2019 2020

自動車整備 全職種

出典：厚生労働省「職業安定業務統計」

日本国内の状況（後継者不足、人材育成）

日本の自動車整備職 有効求人倍率の推移



JICA自動車整備分野の取組

～これから～



教育された人材の輩出

「JICA研修」の機会提供

教育機関 監理団体

関連機関・団体

関連事業者車両メーカー

自動車整備分野 外国人材育成・還流サイクルに向けた環境整備

現地

日本 ●外国人材のキャリア形成

●受入れ事業者側の負担軽減
●国内での連携強化

●現地教育の強化 ●帰国後の現地での就労環境整備

各種教材の整備

現地の車両保守管理制度の整備

「整備士」の認知向上



来日前
＜優良人材の供給体制強化支援＞

日本滞在中
＜「第三の開国」に向けた共生社会構築支援＞

帰国後
＜途上国への開発支援＞

③現地教育の強化

②外国人材のキャリア形成支援

③受入れ先側の準備

②外国人材帰国後の就労環境整備

短
期

中
期

長
期

①国内での連携強化

現地教育訓練機関への支援・連携

外国人材向け整備士資格取得のための補助
教材整備

途上国の車両保守管理制度の整備

（車両認証制度、整備事業者認証制度、
車両登録システム）

制度面での検討・提案

自動車整備技能育成の共通テキスト、 カリキュラムの整備

1級整備士養成課程（専門学校）への留学

自動車整備事業者への就職支援・マッチング

本邦自動車整備士OJT研修（プレ技能実習）

②「自動車整備職」の魅力底上げ

「整備士資格」の認知向上・PR教材

整備技能取得後のキャリアプラン検討

外国人材の活用・育成をめぐる事例共有・
課題共有・情報発信

責任ある外国人労働者
受入れプラットフォーム

国内連携勉強会

送り出し機関への支援

技協・民間連携事業

海外投融資

各種調査等

JICA研修事業

各種調査等

海外協力隊

民間連携事業

国際協力推進員
各種調査等

各種調査等

長期研修

技協

専門家派遣

①国内業界の旗振り役の不在 ②外国人材側のインセンティブの低さ ③受入れ事業者の負担の大きさ

【自動車整備分野における主要課題】

責任ある外国人材受け入れ
「自動車整備分野」 JICAの支援メニュー全体像



来日前
＜優良人材の供給体制強化支援＞

日本滞在中
＜「第三の開国」に向けた共生社会構築支援＞

帰国後
＜途上国への開発支援＞

③現地教育の強化

②外国人材のキャリア形成支援

③受入れ先側の準備

②外国人材帰国後の就労環境整備

短
期

中
期

長
期

①国内での連携強化

現地教育訓練機関への支援・連携

整備士資格取得を目指す外国人材向け補助
教材整備

途上国の車両保守管理制度の整備

（車両認証制度、整備事業者認証制度、
車両登録システム）

制度面での検討・提案

自動車整備技能育成の共通テキスト、 カリキュラムの整備

1級整備士養成課程（専門学校）への留学

自動車整備事業者への就職支援・マッチング

本邦自動車整備士OJT研修（プレ技能実習）

②「自動車整備職」の魅力底上げ

「整備士資格」の認知向上・PR教材

整備技能取得後のキャリアプラン検討

外国人材の活用・育成をめぐる事例共有・
課題共有・情報発信

責任ある外国人労働者
受入れプラットフォーム

国内連携勉強会

送り出し機関への支援

技協・民間連携事業

海外投融資

各種調査等

海外協力隊

民間連携事業

国際協力推進員

長期研修

技協

専門家派遣

①国内業界の旗振り役の不在 ②外国人材側のインセンティブの低さ ③受入れ事業者の負担の大きさ

【自動車整備分野における主要課題】

新たな取組としてJICAが行うもの



24

新たな取組としてJICAが行うもの

外国人材に向けた「自動車整備士」の
認知向上・PRツール作成

外国人材の自動車整備技能取得後の
キャリアプラン形成に向けた課題分析

2022年4月～（予定）
「自動車整備分野における外国人材育成及び還流サイクル確立
のための環境整備に関する情報収集・確認調査」

外国人材のキャリア形成のための

補助教材作成

自動車整備分野での就労をする・
志望する外国人材の実態調査

何をモチベーション
に来日？

帰国して何をしている？

将来は何をしたい？

母国の就労環境は？



教材のご紹介

自動車整備安全衛生教材
日・英・柬・越・緬語版 完成！

安全衛生教材
トラック・バス編 準備中！

キャリアデザイン講座
自動車整備編 準備中！



今後はJICA HP上で新着情報を発信予定

https://www.jica.go.jp/activities/issues/transport/mechanic/index.html



ありがとうございました


