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会社紹介と外国人技能実習生の取り組み

新明工業株式会社
2022年3月3日



60%40%

新明単体 300億円

新明工業

設備事業

自動車事業

520人

500人

1,020人

新明グループ 1,350人

新明グループ 400億円
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企業概要
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商号 新明工業株式会社

本社住所 愛知県豊田市衣ヶ原３丁目２０番地

創立 １９４９年１２月

資本金 ９,８１０万円

主要

取引先

トヨタ自動車株式会社 ダイハツ工業株式会社
本田技研工業株式会社 マツダ株式会社
株式会社SUBARU 日野自動車工業株式会社 他



事業内容
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設備事業

自動車の誕生に携わる

自動車事業

自動車をトータルサポート

3



拠点紹介
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寺池工場

国内拠点

海外拠点

東海地域を中心に
各地で自動車産業に貢献

新明工業の拠点開発の歩みは

そのまま、トヨタ自動車と日本の

自動車産業発展とリンクしています。

常に新たな拠点・新たな開発に

取り組み、自動車の先端技術開発に

挑戦してきました。

トヨタ自動車の海外事業と
呼応して拠点を展開

海外にも積極的に拠点を展開して

います。その歴史は、自動車産業の

グローバル化とともに歩んできた歴史です。

東南アジアへの進出も開始し、更なる

海外進出を行っています。

日新工業㈱

住吉工場

PT.SENTRAS BOX INDONESIA
（インドネシア ボゴール）
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カーサービス
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カーサービス

トヨタメーカー関連ショップ認定店
<TECNO ＳHOP>

コンピューターシステム診断認定店
愛知県第１号（愛知県整備振興会）

乗⽤⾞整備⼯場 センター前田
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カーサービス

⼤型⾞整備⼯場 センター上郷・高岡 ⼤型⾞整備⼯場 センター田原

25メートル級フルトレーラー検査可能
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カーサービス

産業⾞両整備⼯場 センター堤

製缶加⼯、⼤型⾞架装の修理、フォークリフトのオプション取付、
運搬台⾞の点検・修理
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特殊車両製作
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旧車のレストア

日本最大の
自動車博物館の
トヨタ博物館

ほぼ１００％の
レストアを受注



展示モデル企画製作(モーターショーなど展示品製作）

11Copyright © 2020 SHINMEI INDUSTRY CO.,LTD. All rights reserved.



12

ロボシリーズを始めとした道路交通整備用特装車の製作

高速道路上の作業の 特装車両

納入実績：西日本高速道路メンテナンス九州(株)、他全国ネクスコ店

ロ
ボ
シ
リ
ー
ズ

ロボコーン ロボアロー

・道路規制用コーン自動設置回収車

・運転手１名で設置・回収作業が可能

・荷台に人が乗る必要がない為、
安全な作業が可能。
作業者の負担を軽減

・道路規制用矢印板自動設置回収
装置付き標識車

・運転手１名で設置・回収作業が可能

・荷台に人が乗る必要がない為、
安全な作業が可能。
作業者の負担を軽減

そ
の
他
製
作
車
両
事
例トンネル壁面清掃車 支援物資運搬車（標識車） 路面清掃車高所作業台

平成30年度認定製品平成26年度認定製品

道路交通関係特装車両
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外国人材確保・育成の必要性
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整備部門：39.7歳

整備士：36.8歳



Copyright © SHINMEI INDUSTRY CO.,LTD. All rights reserved.

技能実習・特定技能の雇用期間
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基本
3年
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技能実習・特定技能の人材確保
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外国 日本

派遣

◆採用と入国手続き等の整備工場との窓口は監理団体が実施。
◆現地での人材の事前研修などは、送り出し機関が担当。

技能実習生の質は、送り出し機関の研修・運営レベルで
大きく異なる⇒送り出し機関の見極めが重要！

教材・仕組
連動
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選考～配属までの流れ （カンボジア）
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会社説明＋筆記試験＋体力テスト＋面接

VISA申請

入国
入国前講習

配属

コロナ禍で
WEB面接実施中

求人票

求人票

求人票翻訳

ヶ月
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外国人技能実習生の推移
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入管法改正
（４月）

自動車整備
職種追加

塗装・溶接

2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021
ベトナム 4 4 12 8 16 20 16 12
インドネシア 4 6 10 10 10 7
カンボジア 2 4
ミャンマー 2
計 4 4 16 14 26 30 28 25



Copyright © SHINMEI INDUSTRY CO.,LTD. All rights reserved.

受入れ時に心がけていること
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※失踪した外国人技能実習生の7割が「低賃金」が動機。

長期雇用

賃金＋福利厚生

◆「福利厚生」と「教育」を充実させ、親身になって接する

◆賃金を正しく支払う
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受入れ時に心がけていること
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◆具体的な取り組み事例

◆その他
・会社行事や組合行事へは社員と同じように参加 （創立記念式典・運動会等）
・地域住民のかたとの交流行事参加 （地域清掃
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受入～配属までの導入教育
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◆導入教育は、座学・実習の繰り返し。
テキスト（社内教材）と映像（DVD）を駆使

◆安全教育は「外国人技能実習制度自動車
整備職種安全衛生教本」より抜粋して使用 外国人技能実習制度自動車整備職種

安全衛生教本

外国人技能実習制度自動車整備職種
WG分科会
2016年9月
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教育 カリキュラム
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※大型整備・乗用車の整備で内容が異なります
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教育 実務教育
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教育 日本語教育
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教育 実習日報 （交換日記）
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選考～配属までの連携の必要性
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講習内容の連動
が望ましい！ 受入

講習

ヶ月


