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国際理解教育/開発教育 学習指導（活動） 

【実践者】 

 

【実施概要】 

1. 単元名(活動名)：Unit 6 What are the qualities of a good leader?  

2. 実践する教科・領
域： 
 
英語コミュニケーシ
ョンI 
教科書：ENRICH LEA

RNING ENGLISH CO

MMUNICATION I （東

京書籍） 

3. 学習領域 

 １ ２ ３ ４ 

Ａ多文化社会 文化理解 文化交流 多文化共生  

Ｂグローバル社会 相互依存 情報化   

Ｃ地球的課題 人権 環境 平和 開発 

Ｄ未来への選択 歴史認識 市民意識 社会参加  

4. 単元の目標（評価規準を意識して設定）： 

世界の優れたリーダーについて知り、その資質はどのようなものであるのかを探ったうえで、自分が次年度の
クラスで、どんな活動における、どのような資質を活かしたリーダーとなることができるかを考え、200語程度
の英文で表現できる。 

5. 単元の

評価規準 

①知識及び技能 

1) 世界の優れたリーダー（特にネルソン・マンデラ）について

知り、簡単な経歴とともに英語を用いて口頭で説明できる。 

2) 2 年生時に、どのような活動において、どのような資質を活

かした「リーダー」となりたいかを 200 語程度の英文で書くこ

とができる。 

②思考力、判断力、表現力等 

1) 優れたリーダーの資質を KJ 法を用いて分析し、９つ以内の

主な資質にまとめることができる。 

2) 自分たちが考え、まとめた優れたリーダーの資質を、ダイヤ

モンドランキングを用いて、重要度順に整理できる。 

③学びに向かう力 

1) 優れてリーダーの資質とは何かを、ペアあるいはグループで

積極的に探ろうとしている。 

2) 自分たちが分析し、まとめたリーダーの資質を活かして、次

年度の学校活動に貢献しようとしている。 

授業者氏名 山本 孝次 学校名 愛知県立刈谷北高等学校 

教科（科目）・領域 英語コミュニケーション I 対象学年（人数） １年５組（４０名） 

実践年月日もしくは期間（時数） 2022年 10月中旬～11月中旬（10時間） 
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6. 単元設定
の理由・単元
の意義 

（児童 /生
徒観、教材
観、指導観） 

【単元設定の理由あるいは単元の意義】 

 「持続可能な社会」を創っていくためには、様々な分野における「創り手」及びその分野に
おけるリーダーを必要とする。様々な分野において様々なタイプのリーダーがおり、その資質
にはどのようなものがあるのかを知っておくことは、生徒たち自身が何かしらのリーダーとな
る際に必要なことである。さらに、理想のクラスを実現するためにはどのようなリーダーの資
質が必要なのかを考えることは、小さな社会であるクラスにおいて自分の特性をどのように活
かせるかを考えることにつながる。生徒たち自身が「持続可能な社会の創り手」であることに
も気づかせたい。 

【児童／生徒観】 

 普通科の1年生であり、中学では社会科や家庭科の授業でSDGsについて少しは学んだ経験を
もつが、高校では1年生で特にSDGsを扱う授業はない。授業態度は真面目で反応も良く、ペア
やグループ活動にも積極的に取り組む。 

 ホームルームでは、1日１つの新聞記事を読み、現代社会の諸問題やそれらに対する取り組
みを知ることに努めている。 

 皆の前で表立って引っ張っていくようなカリスマ的なリーダーはいない。温和で責任感の
強い人格的に信頼されている生徒が室長や文化祭の企画長などのリーダーを務めている。 

【教材観】 

 本課には教科書会社がSDGsと関連付けて学習することのできるUnitとしてSDGsマークをつ
けているが、特にSDGs学習的な活動が用意されているわけではない。Unit全体の問いがWhat 
are the qualities of a good leader?であり、この問いに答えられるようにと活動を進めて
いく。メインのReading素材がネルソン・マンデラに関するオンライン百科事典上の伝記であ
り、そこから経歴を読み取る。彼の優れたリーダーとしての資質が明記されているわけではな
いので、その経歴からどのような資質を持っているのかを見出すのかが大切な活動となる。 

しかしながら、百科事典の淡々とした記述からネルソン・マンデラのドラマティックな人生
や彼の優秀なリーダーとしての資質を読み取ることは難しいので、アパルトヘイトやマンデ
ラの偉業に関する短い動画などの補充教材も必要だろう。 

【指導観】 

 常にUnitの主発問であるWhat are the qualities of a good leader?に対する答えを探し
ながら、Listening, Reading, Speaking, Writingのすべての活動に取り組まなければならな
い。優秀なリーダーの資質を考えることにより、メインのReading素材であるオンライン百科
事典の伝記に書いてある内容を表面的に理解するだけに止まらないように注意したい。「優れ
たリーダーの資質」を考えることで、各生徒自身が2年次にどのような活動でどのようなリー
ダーシップを活かした行動を起こしてくれるのだろうかという希望を持ちながら指導したい。 

7. 単元計画（全 10 時間）  

時 ねらい 学習活動 

資料など 

※：JICA リソー
ス活用はここに記

載 

１ 「リーダー」

とは何かを

考える 

 

 

Warm-Up ・Think-Pair-Share ドラえもんの登場人物の中で、

誰が「リーダー」なのかを考え、その理由とともに発表 

・Sharing information 8 人のリーダーについて知っている

ことをペアで話す。 

Listening 1 ネルソン・マンデラについて知っていることをペ

アで出し合う。 

Phrase Practice 8 人のリーダーについてフレーズ練習 

Homework リーダーシップと関係する名言を探し自分が気に

入ったものを次の授業で発表する。 

「ドラえもんと仲間

たち」 

https://www.tv-

asahi.co.jp/dorae

mon/cast/ 

 

２ 

 
ネルソン・マン

デラについて

知る（1） 

 

Homework それぞれのリーダーの名言をその背景とともに紹

介する。 

Vocabulary ペアでクイズを出し合い復習する。 

Reading 1 セクションごとに読み進めて内容理解を確認 

① Early life ②Studend years and protests 

Reading practice (fluency) 1) Shadow reading 2) Reading 
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theater 

マンデラについて知らない人に、伝えたいという気持ちになっ

て読む。 

３ ネルソン・マ

ンデラについ

て知る（2） 

 

 

 

Vocabulary ペアでクイズを出し合い、単語のチェック 

Reading 1 セクションごとに読み進めて、内容理解を確認 

③Prison time ④After prison ⑤Awards and honors 

Reading practice (fluency) 1) Shadow reading 2) Reading 

theater 

マンデラについて知らない人に伝えたいという気持ちになって

読む。 

Homework アパルトヘイトについて調べ 3 問クイズを作成 

参考 

Apartheid 

Explained  

(2:56) AJ+  

https://youtu.be/S7y

vnUz2PLE 

４ 「優れたリー

ダーの資質」

とは何かを考

える（1）：ネ

ルソン・マン

デラの伝記か

ら 

 

Homework 4 人グループで「アパルトヘイト・クイズ」を出

し合う 

Review マンデラに関するニュース動画を観る 

Reflection Question テキスト Reading 1 や映画「インビクタ

ス」の数シーンから、マンデラの持つリーダーの資質と考え

られるものを探して発表する。Can you find any example of 

Mandela’s leadership qualities from Reading 1 or the 

scenes of the movie “Invictus”? 

THE STORY OF 

NELSON 

MANDELA - BBC 

NEWS (8:29) BBC 

News  

https://youtu.be/yjY

m78K6aNI 

５ 

本時 
「優れたリー

ダーの資質」

とは何かを考

える（2）：他

のリーダーか

ら 

「優れたリーダー」と言って思いつく人物をグループで思いつ

くだけ挙げる。 

「優れたリーダーの資質」と思われるものを、グループで、で

きるだけたくさん付箋に書き出す。 

ダイヤモンドランキングで順位付けして並べる。 

 

 

 

 

 

６ 「優れたリー

ダーの資質」

とは何かを考

える（3） 

 

TED Talk： What it takes to be a great leader | Roselinde 

Torres の後半(04:33～09:07)を聴いて、「21 世紀の優秀なリ

ーダーの条件」を３つ聞き取る。 

・Where are you looking to anticipate the next change to your 

business model or your life?  

・ What is the diversity measure of your personal and 

professional stakeholder network?  

・Are you courageous enough to abandon a practice that has 

made you successful in the past?  

TED Talk ロザリン

デ・トーレス: 優れた

リーダーになる条件

（09:07） 

https://www.ted.com

/talks/roselinde_tor

res_what_it_takes_t

o_be_a_great_leade

r 

７ 自分が何にお

けるどんな

「リーダー」

になりたい

かを考える 

 

 

 

外部講師による授業 

ピーター・M・センゲによるリーダーシップの定義を知る。 

・リーダーシップはタイトルや役職ではない 

・リーダーはボスとは違う 

→リーダーシップとは「ある人の決意、勇気、そして一歩踏み

出して挑戦しようとする意志です。 

リーダーシップとは、誰もが持ち得る能力であり、トレーニン

グによって身に付けられるものであると知る。 

自分が 2 年生になったら、どの行事・場面でどのようなリーダ

ーシップを発揮したいかを考える。 

（Homework） 

【外部講師】 

三浦英雄「越境リー

ダーシップ」プロ

ジェクト ファウ

ンダー 

https://crossborderl

eadership.org/ 

 

８ 自分がどんな

「リーダー」

になりたいか

を 発 表 す る

(1) 

Think-Pair-Share 2 年生時に、どんな活動のときにどのよう

なリーダーシップを発揮しようと思うのかを考え、発表する。 

Writing 2 年生時に、どんな活動のときにどのようなリーダー

シップを発揮したいかを 200 語程度の英文で書く。 

Speaking 口頭で発表する練習をする。 

 

９ 言語的知識を

身 に つ け る

（文法） 

Grammar（p.89, p.156） 

・分詞構文 

・関係代名詞 where 

文法説明、問題演習及び Reading 1(pp.86-87)での使用例を確認

する。 
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１０ 自分がどんな

「リーダー」

になりたいか

を 発 表 す る

(2) 

グループごとにグループ内発表をして、一番他のグループの人

にも聞かせたいと思う人を選ぶ。 

（1 回目：10 グループ・発表者各 4 人→10 人、2 回目：5 グル

ープ・発表者各 2 人→5 人、3 回目：クラス全体・発表者 5

人） 

 

 

8. 本時の展開（概略） 

本時のねらい：「優れたリーダーの資質」とは何かを考え、まとめる 

①優れたリーダーの資質を KJ 法を用いて分析し、９つ程度の主な資質にまとめる。 

②ダイヤモンドランキングを用いて、重要度順に整理する。 

過程・

時間 
教師の働きかけ・発問および学習活動 指導上の留意点 

（支援） 

資料（教材） 

導入 

（５分） 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

今日は、Unit 6 のメインクエスチョン What are 

the qualities of a good leader?：優れたリーダー

の資質とは何か？について考えていきます。 

まず最初に、次の設問について考えてみてくださ

い。 

設問：あなたは、「優れたリーダー」と言ったら、

どんな人物を思いつきますか？また、なぜその人

物が「優れたリーダー」だと思うのですか？ 

Think-Pair-Share 

①「優れたリーダー」といえば誰か、まず一人ひ

とりで 30 秒ほど考えてください。またその理由

も考えてみてください。 

②では、今度はペアで、「優れたリーダー」だと

思う人は誰か、またそう思ったのはなぜかを、1

分で話してみてください。 

③自分たちが考えた「優れたリーダー」とその選

んだ理由を発表してくれるペアはありませんか。 

予想される生徒の回答例 

・グレタ・ツゥーンベリ：たった一人でも気候危

機の深刻さを訴えるデモを始めて、全世界に気候

マーチを広めたから。強い信念を持っている。行

動力がすごい。 

・スティーブ・ジョブズ：アップルを設立し、次々

とヒット商品を生み出したから。その発想力や想

像力がすごい。 

・明石家さんま：お笑い界のリーダー。どんな小

さなことでも拾い、笑いにつなげるから。 

いろいろな分野のいろいろなリーダーがいます

ね。自分の好きなスポーツとか趣味の世界のリー

最初から 4 人ずつのグル

ープにしておく。また、

グループには番号をつけ

ておく。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

各グループに、サイ

ンペン、模造紙、付箋

を授業開始時から用

意しておく。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

優れたリーダーといえば誰？ 

実際には教科書（p.84, pp.168-169）

に取り上げられている 8 人のリーダー

たちを既に見ているので、その中から

スティーブ・ジョブズ、バラク・オバ

マ、若田光一などを挙げる生徒が多か

った。エマ・ワトソンやアンジェリー

ナ・ジョリーについては、彼女たちが

行っている活動についてあまり知らな

いようだ。教科書に載っている 8 人以

外については、リーダーと言えば大統

領や総理大臣をまず思い浮かべるため

か、国葬（9 月 27 日）を終えたばかり

の安倍晋三を挙げた生徒も数人いた。 



2021年度 JICA地球ひろば 国際理解教育/開発教育指導者研修 

 

展開 

（24分） 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 

（8 分） 

 

 

 

 

 

ダーを挙げた人もいるのではないでしょうか。 

さて、ここからはメインクエスチョンの What 

are the qualities of a good leader?に迫っていき

ましょう。 

机の真ん中に模造紙を広げ、付箋を人数分に分

け、サインペンを各人 1 本ずつ用意してくださ

い。 

「優れたリーダーの資質」と思われることを、上

記で挙げた人物や Warm-Up (p.84, pp.168-169)

に載っている*8 人を参考に、グループで、でき

るだけたくさん挙げていきましょう。 

 

「優れたリーダーの資質」を付箋に書き出し、KJ

法でまとめる。 

 

 

 

 

 

 

 

KJ 法でまとめた成果物のイメージ 

さて、優れたリーダーの資質としてどのようなも

のが出てきたでしょうか。 

予想される生徒の回答例 

・責任感が強い ・決断力がある 

・熱意がある  ・謙虚さを持つ など 

他のグループがどんなことを書いているのか気

になりませんか。 

➡今から、他のグループの成果物を見て回り、ア

イデアを広げてもらいます。その際に、サインペ

ンを持って回り、自分たちが思いつかなかったよ

いアイデアがあれば、「いいね」の印として☆印

 

 

 

 

形態：グループ 

手法：KJ 法 

 

 

 

 

KJ 法のやり方 

①横置きの模造紙の上部

に「優れたリーダーの資

質」と書く→②各自で 2

分間、思いつく優れたリ

ーダーの資質を付箋にで

きるだけたくさん書く

（１付箋に１アイデア）

→③1 人 1 枚ずつ模造紙

に付箋を貼っていく。そ

の際に付箋に書いた言葉

を言いながら貼ってい

く。同じアイデアあるい

は似たアイデアの付箋を

持っていたら、その時に

貼られた付箋の近くに貼

る→④付箋がすべて貼ら

れたら、アイデアをグル

ーピングする。また、グ

ループに名前をつける。 

 

 

 

 

 

 

ギャラリーウォークのや

り方 

時間は 5 分。1 分ごとに

1 グループ、5 グループ

 

 

 

 

サインペン、模造紙、

付箋 

 

 

8 人のリーダー 

*Angelina Jolie, 

Sawa Homare, 

Wakata Koichi, 

Barack Obama, 

Malala Yousafzai, 

Steve Jobs, Nelson 

Mandela, Emma 

Watson 
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（8 分） 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

まとめ 

（５分） 

 

 

 

 

のマークを書いてください。どこのグループを見

に行ってもかまいません。 

戻ったら、まずどんなリーダーの資質に☆印がつ

いているのか見てください。次に、他のグループ

を見て回って気になったもの、新しく発見したも

のなどをグループ内でシェアしてください。 

ここまでは、いろいろなリーダーを挙げてみたり

優れたリーダーの資質にはどんなものがあるの

かを挙げてみたりしてきました。さて、今からは、

数あるリーダーの資質の中でも、どの資質が最も

重要か、より重要なのかを考えてみましょう。こ

れから、「ダイヤモンドランキング」をつくって

いきます。重要だと思う優れたリーダーの資質を

上から順に並べてみましょう。 

 

 

 

 

 

 

 

重要度順に並べることで、自分たち自身がどのよ

うなリーダーを求めているのかを知る。 

振り返り 

Unit 6 のメインクエスチョンを振り返っておき

ましょう。What are the qualities of a good 

leader? (２回ゆっくり繰り返して言う) 

1 分間、個人個人で考えをまとめてみてくださ

い。（…）それでは、ペアでそれぞれの考えをシ

ェアしてみてください。 

予想される生徒の回答例 

・自分が率先して動き、模範を示す。 

・個人ではなくチームや社会の幸福を目指す。 

・メンバー一人ひとりの特性を活かす。 

本日の宿題は、あなたが「優れたリーダー」と思

う人物について、①どんな活動におけるリーダー

なのか、②どんなリーダーの資質を持っているの

か、を含めた英語の紹介文を書くことです。ワー

クシートに書き、次回の授業で提出してくださ

い。 

を見て回る。その後、自

分のグループに戻って自

分が気になったリーダー

の資質をシェアする。 

【補足】 

以下に挙げるものが、あ

まり出ていないようだっ

たら、紹介して補足する。 

【決断力 /判断力、行動

力、広い視野、器の大き

さ/冷静さ、統率力/調整

力、技術力/専門性、探求

心/チャレンジ精神、責任

感、真面目さ/実直さ】 

ダイヤモンドランキング

に関する留意点 

グループで意見を 

出し合いながら行 

う。重要なものを 

９つ選べなくても、 

選べたものから重 

要度順に並べてい 

く。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

※時間が許せば、2，3 人

に本日の授業の感想を述

べてもらう。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ダイヤモンドランキ

ング用台紙 

グループ用（A3） 
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「優れたリーダー」

紹介用ワークシー

ト：Let me 

introduce a good 

leade of … 

 

9．評価規準に基づく本時の評価（評価方法） 

優れたリーダーの資質を KJ 法を用いて分析し、９つ程度の主な資質にまとめることができたか。また、自

分たちが考え、まとめた優れたリーダーの資質を、ダイヤモンドランキングを用いて、重要度順に整理する

ことができたか。（KJ 法を用いて作成した成果物、ダイヤモンドランキング、活動の様子から） 

10. 学習方法および外部との連携 

【出前授業】 

三浦英雄／ウィルソン・ラーニング ワールドワイド株式会社 執行役員 事業開発室長（兼）イノベーション・

イネーブルメント ディレクター、「越境リーダーシップ」プロジェクト ファウンダー 

https://crossborderleadership.org/ 

内容：リーダーシップは一部のトップに必要なものではなく、誰もが自分の担当部門・部署で発揮すべきも

のである。そしてリーダーの種類もいろいろある。誰もが自分らしくリーダーシップを発揮できるようにし

ていくべきである。 

11. 学校内外で国際理解教育・授業実践を広める取り組み 

学校の校内研修にて公開授業とする。 

 

【自己評価】 

12. 苦労した点 教科書には充実した 4 技能 5 領域の英語活動が用意されている。そして、11 月下旬

には期末考査があるため、学年共通でその英語活動はしっかりと行わなければならな

い。そうなると、既存の活動をできるだけあっさりと行い、追加で用意したリーダーシ

ップに必要な資質を探る活動を行う時間を捻出することが大変であった。また、コロナ

感染拡大のための学級閉鎖が途中に入ったことも時間を圧迫する要因となった。 

13. 改善点 今回のように、KJ 法での思考整理や優先順位を考えるダイヤモンドランキングのよ

うなアクティビティを行うのであれば、できれば、2 時間連続の時間を用意するとよ

い。そうすれば、成果物のランキングをシェアする活動を行うこともできるし、最後の

自分が紹介したい「優れたリーダー」を誰にするのかを考える時間を確保することもで

きる。この授業中に考えた「リーダーの資質」を忘れないうちに、自分が優れたリーダ

ーだと考える具体的な人物について考え始められるとよいと思う。 

生徒の作品

例 

https://crossborderleadership.org/
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14. 成果が出た点 本時の目標は、KJ 法を用いて作成した成果物、ダイヤモンドランキングの成果物、

および活動の様子から、十分に達成することができたといえる。生徒は、活発に活動

し、次のような成果物を作成することができた。 

 

 

 

 

 

 

 

 

15. 学 び の 軌 跡

（児童生徒の反

応、感想文、作文、

ノートなど） 

本単元の開始時には、「優れたリーダー」といえば世界で有名な人物をあげ、リーダ

ーとして必要な資質といえば、カリスマ性や決断力、先見性やチャレンジ精神などをあ

げる生徒が多かった。 

本時の「優れたリーダーの資質」を考えるアクティビティで、リーダーとしての資質

の種類を増やし、優先順位をつけてまとめることができた。 

その後、「越境リーダーシップ」を提唱する三浦英雄氏をゲスト講師として迎えた

ZOOM による講演「リーダーシップとはなにか？」を行った。講演後の感想からいく

つか抜粋する。 

・今まで、リーダーシップとは先頭に立って意見をバンバン出して活躍する人の言動

のことだと思っていたけれど、それだけじゃないということを学び、今までの概念が覆

されたことが印象に残りました。 

・リーダーシップはみんなの前に立ってまとめることができることだと思っていまし

たが、勇気を持って一歩踏み出して挑戦しようとすることだと学びました。 

・リーダーシップは、人それぞれで、自分なりのリーダーシップを見つけたいと思っ

た。 

また、「自分はどんなことで、リーダーシップを発揮していきたいと思いますか」の

問いに対する回答をテキストマイニングにかけてワードクラウドを作成すると次のよ

うになった。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

今後リーダーシップを発揮したい場面として学校を選んだ生徒は 11 人、そのうち授
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業のグループワークなどでが 2 人、部活動でが 5 人、2 年生で室長になるが 1 人、そ

の他身の回りのことでが 1 人であった。リーダーシップは、一部のカリスマ性のある

人のものではないと生徒の意識は変わってきたと感じられる。 

また、もうひとつ生徒のリーダーシップに対する考えを大きく変えたものとして、デ

レク・シヴァーズの TED Talk「社会運動はどうやって起こすか」がある。三浦氏が講

演の途中で生徒に見せてくれた。この動画を見ての生徒の感想には次のようなものが

ある。 

・リーダーシップに対して 1 番に立ち上がる人だけが評価されるべきだと思っていた

けれど、それを支持する 1 人目の支援者も評価されるべきなのだなと思いました。 

・リーダーだけが大切なのではなく、最初のフォロワーがいることで、ムーブメント

を、起こすことができるということを学びました。 

 この動画を見たことで、どんなに熱意のある優れたリーダーがいたとしても、その考

えに共感しその活動を支援しようと判断する人が出てこなければ、リーダーシップは

発揮されえないものなのだと生徒は学んだ。 

16. 授業者による

自由記述 

 今回の「優れたリーダーの資質とはなにか？」を考える授業を通して、思考力・判断

力・表現力を高め、さらに「持続可能な社会の創り手」を育成していくという目標をも

って授業を考えるなら、もっと参加型の手法を取り入れたり、外部講師の力を借りたり

するべきであるという思いを強くした。 

 これからは、社会に開かれた学校を目指し、外部企業や大学、NPO などとパートナ

ーシップを組んで共に生徒を「持続可能な社会の創り手」へと育てていく方法を考えて

いくべきではないかと思う。 

参考資料： 

教科書 

英語コミュニケーション I 教科書：ENRICH LEARNING ENGLISH COMMUNICATION I （東京書

籍）Unit 6 What are the qualities of a good leader? 

 

動画 

Apartheid Explained (2:56) AJ+ | 2013/12/18 

https://youtu.be/S7yvnUz2PLE 

THE STORY OF NELSON MANDELA - BBC NEWS (8:29) BBC News | 2013/12/06 

https://youtu.be/yjYm78K6aNI 

TED Talk ロザリンデ・トーレス: 優れたリーダーになる条件（08:21） 

https://www.ted.com/talks/roselinde_torres_what_it_takes_to_be_a_great_leader 

TED Talk デレク・シヴァーズ: 社会運動はどうやって起こすか（0208） 

https://www.ted.com/talks/derek_sivers_how_to_start_a_movement 

 

外部講師 

三浦英雄／「越境リーダーシップ」プロジェクト ファウンダー 

https://crossborderleadership.org/ 

  

https://youtu.be/S7yvnUz2PLE
https://youtu.be/yjYm78K6aNI
https://www.ted.com/talks/roselinde_torres_what_it_takes_to_be_a_great_leader
https://www.ted.com/talks/derek_sivers_how_to_start_a_movement
https://crossborderleadership.org/
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課題：あなたが「優れたリーダー」だと思う人物を一人、100 語から 150 語程度で紹介してください。 

①名前とどんな分野で何をした人物なのかを簡単に紹介してください。②優れたリーダーとして、どん

な資質を持っているのかを知らせてください。また、その資質を持っていることがどのようなことから

わかるのか、その説明を書いてください。③その人物のようなリーダーを今どこで必要としているかを

書いてください。 
 

（An example） 

A GOOD LEADER 

 

     ①Let me introduce Nelson Mandela, who was president of South Africa from 1994 to 1999.  

②One of the qualities he had as a good leader is forgiveness.  Even though he suffered a lot of 

racism under apartheid, and was even imprisoned for 27 years, he forgave the Afrikaners, white 

South Africans and saw them as partners to build the Rainbow Nation.  Can you imagine you would 

forgive the people who put you in prison for such a long time, instead of seeking revenge.  Mandela 

did it in order to bring the country together.  ③I think we need a leader like Mandela in the 

countries where its people are suffering civil wars and conflicts.  (113 words) 

 

 

A GOOD LEADER 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

（        words） 
 
 
 

1 年    組    番 氏名（               ） 
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外部講師による講座：「リーダーシップとはなにか？」三浦英雄 氏 

 

                               【質問】あなたが考えるリーダーシップとは？ 

 

 

 

【参考】飛行機を利用する人の割合は全人口の 6％ 

 

 

 

【参考】TED. ムーブメントの起こし方                【質問】もし制約がないとしたら、「やってみたいこと、 

    （How to start a movement | Derek Sivers）        変えたいと思うことは？」 


