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Avec le commencement d’une nouvelle année, la JICA continue sa collaboration avec ses partenaires tunisiens 
pour accompagner le développement économique de la Tunisie dans plusieurs secteurs d’activité. Après la tenue 
de TICAD 8 en Tunisie en août 2022, l’année 2023 a été marquée par plusieurs événements pour la JICA  
en Tunisie.   
Le projet de l’autoroute du Sud a été achevé en janvier 2023 pour relier Gabes à Médenine dans le cadre du 
corridor trans-maghrébin. Le projet de contrôle des inondations a été achevé à fin 2022 et inauguré en juin 2023, 
pour réduire les risques des inondations dans la zone de Tunis-Ouest au profit de 670 mille habitants.  La JICA a 
aussi contribué au financement de la protection sociale, à travers un prêt de 233 millions de dinars. La première 
tranche a été décaissée en juillet 2023, pour consolider la mise en œuvre du programme “Amen Social”.  

 

 
 

 
 

 

La Newsletter de la JICA reflète l’actualité trimestrielle des activités de la JICA  

pour le soutien au développement en Tunisie. 

Tunisie – Japon : Un partenariat consolidé en 2024 
Par Miyata Mayumi, Représentante Résidente de la JICA en Tunisie 

 

Dans un contexte mondial qui s’oriente de plus en plus vers  
le développement des énergies renouvelables, la JICA vient de signer 
avec le Ministère de l’Industrie, des Mines et de l’Energie et la Société 
Tunisienne de l'Electricité et du Gaz (STEG) le Procès-Verbal des 
discussions pour la formulation d’un nouveau projet de coopération 
technique pour un approvisionnement bas carbone et stable  
du système électrique en Tunisie.  Cette signature vient à la suite d’une 
mission d’experts japonais en Tunisie pour identifier les besoins des  
 

 

 

 

 

Des experts japonais pour accompagner la transition énergétique en Tunisie 

 

La nouvelle année 2024 est d’autant plus riche  
en événements dans la mesure où elle marque  
le 70ème anniversaire de l'Aide Publique  
au Développement (APD) du Japon à l’échelle 
internationale, dont la JICA est l’un des acteurs 
principaux à travers ses programmes bilatéraux sous 
forme de coopération technique, prêts et dons.   
Cinq nouveaux projets de coopération technique 
seront lancés cette année pour consolider  
le développement des ressources humaines par 
l’échange d’expertise mutuelle et pour être toujours 
aux côtés de la Tunisie pour davantage de prospérité 
et de succès ! Bonne année 2024 !  
 

Outre le développement des infrastructures, la JICA contribue au transfert d’expertise entre le Japon et la Tunisie 
à travers l’envoi d’experts japonais en Tunisie et aussi le développement des compétences tunisiennes à travers 
des formations et des stages au Japon dans divers domaines. Ceci a contribué à mieux tisser les liens  
de coopération entre les deux pays et à faire bénéficier les deux parties de l’échange d’expérience mutuelle.   
L’année 2023 a été marquée également par la consolidation de la coopération triangulaire dans le domaine 
médical, le traitement des déchets et l’amélioration de la productivité, au profit des pays africains francophones, 
mais aussi pour la Libye.  
 

 

 
 

 

 
 

 

 

 

partenaires tunisiens dans ce domaine, et le transfert technologique et de savoir-faire requis au profit  
des ingénieurs de la STEG. L’objectif final est d’assurer un meilleur contrôle et une gestion optimale  
du dispatching d’électricité dans un contexte d’intégration massive de l’électricité produite à partir des énergies 
renouvelables.   
A cet effet, les experts japonais travailleront avec le personnel de la STEG pour renforcer sa capacité dans  
les domaines du dispatching et du stockage de l’électricité provenant des énergies renouvelables ainsi  

que l’analyse de l’impact de l’introduction progressive des véhicules électriques dans le réseau électrique.   
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Kaizen news 

Notre collègue Lotfi prend sa retraite !  

ABE Initiative : Opportunités pour les études et le networking au Japon  

Coopération triangulaire 
Une quarantaine d’entrepreneurs  
et fonctionnaires libyens 
ont bénéficié, en novembre 2023, 
d’une formation sur le concept 
Kaizen assurée par des Maîtres 
formateurs tunisiens et organisée par 
la JICA et le Programme Alimentaire 
Mondiale (PAM), en collaboration 
avec le Ministère de l’Industrie,  
des Mines et de l’Energie.   
Les participants Libyens ont pu 
profiter de l’expertise tunisienne 
pour s’initier au concept Kaizen.  
Des visites de terrain ont été 
également effectuées dans des 
entreprises tunisiennes ayant 
adoptées avec succès ce concept.   

 
 

Africa Kaizen Awards 
A Addis Ababa en Ethiopie, deux 
entreprises tunisiennes ont remporté 
le 1er prix « Outstanding » et le 2ème 
prix « Excellent » au Prix Kaizen 
Africain dans la catégorie des grandes 
entreprises : Asteelflash (industrie 
électronique) et Tesca Tunisie 
(industrie textile automobile).  
Depuis 2006, des maîtres formateurs 
tunisiens ont été formés par  

des experts japonais de Kaizen, visant 
plusieurs secteurs industriels pour 
assister les entreprises tunisiennes 
désireuses d’améliorer leur 
productivité et leur performance, 
dans la mise en place du concept.   
 

Quatre Tunisiens primés au “Japanese Speech Contest”   
La compétition sur la langue japonaise s’est déroulée le 21 décembre 2023 
au Complexe de jeunesse de Hammamet. Une compétition qui a connu  
la participation de jeunes tunisiens passionnés de la langue et la culture 
japonaise, présentant des speechs intéressants devant les membres du jury, 
avec la participation de M. SATAKE Hiroatsu, Conseiller et Chef de Mission 
Adjoint de l’ambassade du Japon en Tunisie, et de Mme MIYATA Mayumi, 
Représentante Résidente de la JICA en Tunisie.  

  

 

 

 

Après 35 ans de carrière au bureau de la JICA en Tunisie, notre collègue 
Lotfi Ben Salem prend sa retraite pour entamer une nouvelle étape dans 
sa vie. M. Lotfi nous a égayé avec sa bonne humeur et sa persévérance au 
travail. Nous lui souhaitons plein de bonheur et de bonne santé !   

 Kaizen dans la santé 

Une expérience pilote est  
en cours pour l’application  
de Kaizen dans le secteur  
de la santé. L’hôpital El Matri a 
déjà implémenté le concept dans  
8 de ses services, permettant une 
nette amélioration des 
prestations.  
Trois autres hôpitaux publics 
bénéficient de l’assistance  
de la JICA, grâce à des experts 
japonais, en collaboration avec  
le Ministère de la Santé, à savoir 
le Centre National de Transfusion 
Sanguine, l’hôpital Abderrahmen 
Mami et l’hôpital régional Haj Ali 
Soua Ksar Hellal à Monastir.   
 

 

 

 

 

 

Une session interactive online s’est déroulée, le 15 décembre 2023, 
sur les études au Japon et les opportunités de stage et d’emploi 
dans les entreprises japonaises. Les étudiants qui vont poursuivre 
leurs études au Japon, grâce au programme des bourses la JICA,  
ont pu interagir avec des ex-étudiants et des entreprises japonaises 
pour prendre connaissance du contexte des études et du marché 
de l’emploi au Japon.    

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 
 

 

Depuis 2015, 28 étudiants Tunisiens et 16 Algériens ont pu continuer leurs études de Mastère au Japon grâce  
à l’African Business Education Initiative for Youth (ABE Initiative). Actuellement, ils sont 9 Tunisiens et 5 Algériens 
en train d’étudier dans des Universités Japonaises. L'ABE Initiative est un programme d’accueil de jeunes Africains 
au Japon, leur permettant de poursuivre leurs mastères dans des Universités Japonaises et de faire des stages  
au sein d’entreprises japonaises. Au cours de la session, les ex-étudiants ont partagé leurs expériences d’études  
et de networking au sein des entreprises japonaises. De leur part, les entreprises japonaises ont présenté leurs 
activités et leurs stratégies de développement.   
 

 

 

Les volontaires de la JICA en action ! 

Rencontre sur l’inclusion économique des personnes à besoins spécifiques  
A l’Association Générale des Insuffisants Moteurs (AGIM) de Monastir, 
une rencontre a été organisée le 13 décembre 2024 en collaboration avec 
Mme SHIME Sakiko, volontaire de la JICA, sur l’inclusion économique  
des personnes à besoins spécifiques. Ils font face à plusieurs difficultés pour 
accéder au marché de l’emploi et pour subvenir à leurs besoins financiers.  
A l’AGIM de Monastir, des bénéficiaires fabriquent des sacs et autres 
produits en recyclant des plastiques, pour acquérir de nouvelles 
compétences dans le but de promouvoir leur autonomie financière.  
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