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JICA Networking Fair in Spring 2025 
事前オンラインセミナー

本日はお越しいただきありがとうございます。

ZOOMの表示名を、【企業様名＋姓】へ変更いただきますようお願いいたします。
例：〇〇株式会社_姓

本日の様子は録画し、JICAウェブサイトに掲載する予定です。
録画への映り込みを希望されない場合は、

カメラをオフにしていただきますようお願いいたします。
参加者皆様による録画・撮影はご遠慮下さい。
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Important Notice

◆本日の様子は録画し、後日JICAウェブサイトに掲載する予定です。
録画への映り込みを希望されない場合は、カメラをオフにしていただ
きますようお願いいたします。

This program will be recorded and may be posted on JICA 
Website. 
If you do not want your picture included, please turn off your
camera. Thank you. 

◆参加者の皆様による録画・撮影はご遠慮下さい。
Please refrain from recording or taking pictures during the 
program. 
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本日の予定（30分）

・JICA留学生とは

・JICA留学生インターンシッププログラムとは

・「JICA Networking Fair in Spring 2025」の
ご案内
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J I C A 留 学 生 と は
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JICA留学生とは

受 入 概 要 • JICAが実施する開発途上国向けの

人材育成プログラムの一環

•毎年約100か国から約1,000名程度

•日本企業等でのインターンシップや
企業交流会（Networking Fair）等の
ネットワーキングの構築機会を提供
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JICA留学生とは

高度外国人材
（英語人材） 母国では…

政府や公共団体関係者、
研究者、民間人材

日本の大学院の修士、
博士課程に在学

将来は母国の課題解決や発展を担うリーダーとなること、
知日派・親日派として日本との関係強化に貢献することが

期待されている

（経済、農学、工学、教育、IT等）

Networking Fair≠ジョブフェア
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ABEイニシアティブ

アフリカ54カ国
民間・行政官等

日本企業のアフリカビジネス推進、
共創パートナー

シリアJISR

シリア
民間

日本とシリアの架け橋となる
人材育成、日本企業での就職

アフガニスタンPEACE

アフガニスタン
行政官・大学教員等

インフラ、農業・農村開発、保

健分野の中核人材育成

SDGsグローバルリーダー

全世界
行政官等

SDGs 政策課題解決
知日派リーダー育成

＊今回の交流会では、上記以外に他のプログラムからも若干名参加予定です

JICA留学コース
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JICA留学生インターンシッププログラムとは



©JICE2024

目 的

日本企業・団体＆ JICA留学生の母国
双方にとってポジティブな効果・成果を生み出す！

◆日本企業の海外展開においてJICA留学生が架け橋として活躍

◆途上国の産業の発展に資する日本企業とのネットワークを構築

◆インターンシップを通じて高度外国人材としての採用検討
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①夏期・通年インターンシップ ※②修了時インターンシップ

実 施 時 期
夏期：７月～９月頃

（在学中。冬期・春期休暇中など）

３月、６月、９月頃～開始
(卒業後）

実 施 期 間 １～２週間程度 ～３ヶ月程度（最大６ヶ月まで）

対 象 者 インターンシップ対象留学生 ABEイニシアティブのみ
（日本の民間企業から指名を受けた留学生）

主 な 受 入 先
日本の民間企業、研究機関、

行政機関
日本の民間企業

使 用 言 語 英語

※修了時インターンシップについて：
（アフリカビジネス展開や社会課題解決に資する内容。審査あり。）

インターンシップ概要
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2023年度夏期・通年インターンシップ参加者

ABE
イニシアティブ

155名

JISRPEACE

国費・私費
（アフリカ地域）

JDS（アフリカ地域）

SDGs
（アフリカ地域）

地域・課題部
（アフリカ地域）

SDGs
（アフリカ以外）

イノベーティブ
アジア

合計人数: 285名
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合計企業数
88

2023年度夏期・通年受入業種
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2023年度修了時受入業種

合計企業数
35
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来日１年目

来日２年目

年間スケジュール

９月頃

来日

来日

プログラム

（1月頃）

Networking Fair 

in Winter ①

（オンライン）

(3月頃）

Networking Fair in 
Spring ②

（対面）

夏期インターンシップ受付

(6月頃）

Networking Fair 

in Summer ③

（オンライン）

７月～９月頃

夏期インターンシップ実施

(10月頃）

Networking Fair 

in Autumn ④

（対面）

修了時インターンシップ受付

通年インターンシップ受付

3,6,9月 卒業後順次

修了時インターンシップ

来日１年目

インターンシップを検討の際、
まずはJICEまでご連絡ください。



©JICE2024

JICA負担

生活費

宿泊費 交通費

インターン
シップ保険料

実施に関わる諸経費
（自社社員の人件費、備品等）

受入先ご負担

経費について
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インターンシップ受入手続き

夏期
その他

（※通年）
修了時
※6月/9月

① 2~3月に受入申込書をJICEに提出

② JICEにてマッチング
→成立
→日程調整
→交通・宿泊手配

③ 7月～9月に実施

② JICEにて審査、
留学生意向確認

→成立
→在留資格変更
→交通・宿泊手配

③実施

※夏以外のインターンシップ

①受入申込書をJICEに
提出（随時受付）

② JICEによるマッチング
→各種手配

③実施

※ABEイニシアティブ生のみ対象。
コースの特性上、アフリカビジネス展開
に資する活動内容に限ります。
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インターンシップ受入手続き

★夏期
その他

（※通年）
★修了時
※6月/9月

★Formsに回答いただいた企業・団体様にご案内と留学生プロフィールを送ります。

どの留学生を受け入れるか
➢ お手持ちの留学生プロフィールから選んでいただく
➢ 国、専攻等ご関心をJICEに伝えてJICEでピックアップしてご紹介

※ネットワーキングフェアで出会った留学生、プロフィール冊子に載っている
留学生に直接連絡を取っていただいて構いません。メールのやりとり、オンラ
イン面談で、適性や人物を見ていただくことをお勧めします。
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JICAインターンシップに関するご質問
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Q: 留学生の日本語理解能力はどのくらいなのか。
N1レベルは欲しいが、それに見合う人材はいるのか。

A: JICA留学生は日本の大学院（修士/博士）で英語で学
位を取得する英語人材であり、応募に日本語要件は求
められておりません。そのため、日本語のレベルには

個人差がございます。

留学生の日本語力について
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Q:インターンシップ中のインターン生の海外出張は可能か。

A: 日本国内での実施をお願いいたします。
海外出張は禁止されております。

海外出張
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Q: 留学生の中にどのような宗教の学生がいるのか
教えてほしい。

A: イスラム教、キリスト教、仏教等を信仰する
JICA留学生がおります。

その他
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企業・団体にとってのインターンシップ受け入れのメリット

●途上国政府関係者や信頼できる現地ビジネスパートナーとの
関係構築

●自社製品ニーズの調査、現地情報や人脈の入手

●途上国の社会課題や需要を知り、新たなビジネス・事業展開へ

●優秀な高度外国人材との人脈形成、採用可能性

●組織内の国際化・異文化理解促進・CSR活動の一環
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JICA Networking Fair in Spring 2025 のご案内

2025年3月5日（水）10:00 ～ 17:00
@大田区産業プラザPiO
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JICA Networking Fair in Spring 2025 プログラム概要

JICA留学生と参加日本企業・団体様との交流及びインターン等のマッチングに
向けた情報収集や、ネットワーク構築の機会

10:00 – 10:30【開会前】企業・団体様向けオリエンテーション（日本語）
ABEイニシアティブのインターンシップ概要、民間連携事業、

協力隊連携派遣等JICAの企業連携メニューの説明

11:00 – 12:00【第1部】開会式・オリエンテーション（英語）
開会、インターンシップ事例発表

12:00 – 16:00【第2部】JICA留学生と企業団体様の交流（英語）
個別ブースでの企業団体様とJICA留学生との直接交流、

情報収集、ネットワーク構築

16:15 – 17:00【第3部】企業・団体様間交流 (日本語）
参加企業団体様間の交流、情報交換の機会



©JICE2024

JICA Networking Fair in Spring 2024のアンケートより(参加目的)
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JICA Networking Fair in Spring 2024のアンケートより(参加感想)

大いに達成で

きた

48.3%
ある程度達成

できた
45.0%

あまり達成でき

なかった
6.7%

多くの留学生と双方向のコミュニケーショ
ンを通じて、留学生の意見や当社への関心
度を知ることができた。
事前に弊社のことを知ってくれている人が
いたのはうれしかった。

日本での就職だけを見据えているのではなく、自国
でのビジネス展開を考えている学生も多く、パート
ナーシップ検討の機会としても有益であった。帰国後のビジネス連携、日本滞在中の

情報交換など前向きな話をすることが
でき、人脈形成につながった。
他の企業との交流もでき、インターン
シップ受入に関する情報交換もできた。
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JICA Networking Fairを有効活用していただくために

• 現在または来日前の所属機関/役職
• 業務内容
• 関心分野
• 期待する日本企業との関係
• 日本企業・団体と何をしたいか
• 自己PR・強み

①留学生プロフィール（PDF）
～ 会 い た い 留 学 生 を 見 つ け る ～
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JICA Networking Fairを有効活用していただくために

②企業・団体様プロフィール（PDF）
～ 留 学 生 に 自 社 ・ 団 体 を 知 っ て も ら う ～

・目的や関心事項を明示
インターンシップ、採用、
ビジネス連携、等

・JICA留学生に期待すること
・JICA留学生へのメッセージ

会社・団体や事業のイメージ、

職場の雰囲気等が伝わる画像、
ロゴなどを入れていただくと
視覚的に効果的です。
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JICA Networking Fairを有効活用していただくために

③当日の出展ブース
～ 出 展 の 効 果 を 高 め る ～

・注目を集める/アイキャッチ
ポスター掲示、のぼり、前垂れ
卓上旗、コーポレートカラーなど
目立つ色の上着の着用等

・視覚的な説明ツールの活用
PCやタブレット等での動画、PPT
パンフレット、見本（小型）

・参加目的・メッセージ



Networking Fair 当日の様子
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03-6838-2717

jica-internship@jice.org
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ご参加ありがとうございました。
当日のご来場を心よりお待ちしております。
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