
                         

 
 

 

「責任ある外国人労働者受入れプラットフォーム」（JP-MIRAI） 

2022 年会員活動報告会・公開フォーラム 

「JP-MIRAI 相談・救済パイロット事業」ローンチイベント 

～「選ばれる日本」に向けたJP-MIRAI の挑戦～ 
（主催：「責任ある外国人労働者受入れプラットフォーム」事務局） 

＜第1部：2022年 JP-MIRAI会員活動報告会＞ 

 午後1時30分～午後3時00分 

 プログラム 

・ 団体・個人会員の2021年下期の活動に関する実践事例紹介 

・ 発表会員（順不同）：株式会社アシックス、ミズノ株式会社、イオン株式会社、公益財団法人沖縄県国際交

流・人材育成財団、NPO法人Adovo、株式会社アルプスビジネスクリエーション、 

やさしい日本語ツーリズム研究会吉開章様 

・ 講評・閉会挨拶：JP-MIRAI事務局／JICA上級審議役 宍戸健一 

 

＜第2部：JP-MIRAI臨時総会＞ （会員向けプログラム） 

 午後3時15分～4時00分 

※第2部は会員向けプログラムとなります。会場では休憩スペースをご準備しております。 

 

＜第3部：JP-MIRAI相談・救済パイロット事業ローンチイベント：「選ばれる日本」に向けたJP-MIRAIの挑戦＞ 

 午後4時15分～午後6時10分 

 プログラム 

・ 開会挨拶：JICA理事長 田中明彦 

・ 来賓挨拶：内閣総理大臣補佐官（国際人権問題担当） 中谷元様  

・ 来賓挨拶：浜松市長 鈴木康友様（ビデオメッセージ） 

・ JP-MIRAIの取組み説明（ポータル／アシスト／フレンド）：JP-MIRAI事務局／JICA上級審議役 宍戸健一 

・ パネルディスカッション：セッション 1；「ビジネスと人権」と JP-MIRAI の役割  

登壇者(順不同)： 外務省 総合外交政策局 人権人道課 課長 高澤令則様、日本貿易振興機構 アジア経済研

究所 新領域研究センター 主任調査研究員 山田美和様、株式会社セブン-イレブン・ジャパン オペレーション

本部 加盟店サポート部 グローバル人材支援総括マネージャー兼一般社団法人セブングローバルリンケージ 

専務理事 安井誠様、全日本金属産業労働組合協議会 事務局次長／国際局長 平川秀行様、味の素株式会社 

グローバルコーポレート本部 サステナビリティ推進部 社会グループ 中尾洋三様（ビデオメッセージ） 

・ パネルディスカッション：セッション 2；より良い外国人の受入れに向けた取組み  

登壇者（順不同）：外国人在留支援センター（FRESC）／出入国在留管理庁 在留管理支援部 在留支援課 補佐

官 田中信子様、特定非営利活動法人国際活動市民中心（CINGA） コーディネーター 新居みどり様、豊橋市 市

民協創部 多文化共生・国際課 主査 花井寿邦様、特定非営利活動法人シェア＝国際保健協力市民の会 事務

局長 八尋英昭様 

・ 閉会挨拶：一般社団法人 JP-MIRAIサービス 代表理事 矢吹公敏                         

以上 

■プログラム■ （2022年7月5日（火）午後1時30分～6時10分） こちらのQRコードからアンケートへのご協

力をお願いいたします（※プログラム共通） 


