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Team size Rank Awards
INTERNATIONAL MATHEMATICAL OLYMPIAD Year r1!p2|p2|pa! 5| Pe| Total
IMO 2021 G IMO 2022 Al M F Abs.| Rel. G'S B HM
2022| 6| 6| 0| 42| 38| 3|42 32| 5| 162| 29(72.82%|0|2|3| 1
<4 MonGoLIA P
2021| 6| 6| 0| 42| 1| 3|42|28|[14| 130| 11(90.57%|2|2|2
L ] L ]
TEAM RESULTS ® INDIVIDUAL RESULTS ® HALL OF FAME 2020 6 5 0 42 17 14 31 28 3 135 29 73.08% 1.2 1 2
100 Team ranking - MNG 2019| 6| 4| 2| 41| 27| 63532 0| 141| 26(77.48%|1|1/3| 1
00 e 2018 6| 6| |42|/28| 04218 2| 132| 28/74.53% 0|1 5| 0O
a0
-0 2017 6| 6 37 12| 0| 42 1 93| 4B(57.27%|0|1|2| 3
60 2016 6| 6 42| 22| 0|42 8| 1| 115( 33|70.37%|o|2|2| 2
50
10 2015 6| 6 23| 4| 2|35|/10| 0 74| 45|57.28%||0|0 2| 4
30 2014 6| 6 39 12| 0/ 42| 9| 0| 102| 44|57.00%|0|0|5| 1
fg \/ 2013| 6| 5| 1| 18|16| 2(42| 6| 0 84| 42(57.29%|0|0|3| 3
SN A 2012| 6| S| 1| 42| 13| of23|11| 1 00| 43|57.58% 10 2| 2
04 10 20 30 40 A0 60 62
2011| 6| 5| 1|40/ 0| 4|10|12| 3| 69| 54(47.00%|0|0|2| 3
Year 21 20 | 19 17 |16 | 15 | 14 | 13 | 12 11 10 2010 6| 4| 2| 17| 14| o042 0 70| 50|47.87% 0|0 2| 4
2009 6| 6 37 16| 1|14 0 72| 54|48.54% 00| 3| 1
JPN 25 | 18| 13| 13 6| 10| 22 2|11 17| 12 L 2008| 6| 5| 1|39|/24| 1|28| 14| 0| 106/ 29(70.83%|0|2|1| 2
MNG 11 | 29 | 26 | 28 | 48 | 33 | 45 | 44 | 42 | 43 | 54 | 50 2007| 6| 5| 1| 16| 17| 0[42|13| 0 88| 34(64.13%|0|2|1| 3
2006 6| 6 42| 4| 8|26 0| 0 80| 44|51.69%||0|0(2| 4
2004 & 36| 23| 8| 35|18|15| 135| 19|78.57% | 0/3|2/| 0
6 30 12| 0 38 10| 3 93| 25(70.37% 0|1/ 3| 1

https://www.imo-official.org/results.aspx 2002
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