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. និយេន័យ

ការតំណាង គឺជាទំនាក់ទំនងគតិយ តតដែលអាន ភាពននកិច្ច

រនា ស្តវូមានចំ្ធ ោះមាច រ់ រិទធិផ្ទទ ល់ កន ុងករណីដែលអ្នកតំណាង ធ វ្ ើកិច្ច

រនាជាេួយភាគីមាា ងធទៀត ធោយបង្ហា ញថា ការធ វ្ ើកចិ្ចរនាធនាោះ គឺធ វ្ ើ

រស្មាប់មាច រ់រិទធិ កន ុងទំហំននរិទធិតំណាង ។ (មាស្ា៣៦៤ក.រ)

. ធោលបំណងនិងអ្តថ ស្បធោជន៍

-ពស្ងីករ័យភាពរបរ់ឯកជន

-ពស្ងីករកេមភាពរបរម់ាច រ់រិទធិ

-បធងក ើនរេតថភាពនិងជំនាញរបរ់មាច រ់រិទធិ

- ធានាធរថ រភាពននរកេមភាពមាច រ់រិទធិ កន ុងករណីេិនអាច្ធ វ្ ើ

រកេមភាពបានធោយេូលធហត ណាេួយជាយថាធហត 

-ធានាការអ្ន វតតរិទធិ និងផលស្បធោជន៍របរ់អ្រេតថជន

-អ្ន វតតរកេមភាពរបរ់នីតិប គគល 2



- អាន ភាពនិងលកាខណា ននការតំណាង

ក. អាន ភាព

រកេមភាពរបរ់អ្នកតំណាង ស្តវូមានអាន ភាពចំ្ធ ោះមាច រ់រិទធិផ្ទទ ល់

ខ. លកាខណឌ

១. មាច ររ់រិទធិបានផតល់រិទធិធអាយអ្នកតំណាង ក់ព័នធ និង

រកេមភាពតំណាង ។ អ្នកតំណាងស្តវូធ វ្ ើរកេមភាព ឬអ្ន វតតនូវរិទធិតំណាង

របរ់ខល នួ កន ុងដែលកំណត់ននការតំណាងដែលបានកំណត់កន ុងកិច្ចរនា ។

២. កិច្ចរនាស្តវូបានបធងក ើតរវាងអ្នកតំណាង និងតតិយជន

៣. អ្នកតំណាងបានបង្ហា ញឆនទៈកន ុងការធ វ្ ើរកេមភាពរស្មាប់

មាច រ់រិទធិ ។
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.ស្បភព

-រិទធិតំណាងធកើតធោយច្ាប់ ៖

. របបអាណាពាបាលទូធៅ

. របបអ្ំណាច្ធេបា

. របបអាណាពាបាលរស្មាបអ់្នីតជិន

. អា ហ៍ពិពហ៍ (មាស្ា៩៧៥ក.រ)

-រិទធិតំណាងធកើតធោយការស្ពេធស្ពៀង

រិទធិតណំាងអាច្ធកើតធ ើងធោយការស្ពេធស្ពៀងោន រវាងមាច ររ់ិទធិ និងអ្នក

តំណាង ។

វវ សាលលភាពននរទិធិតំណាង

ក. ទំហំននរិទធិតំណាង

ទំហំននរិទធិតំណាង ស្តូវអាស្រ័យាេការកធកើតននរទិធិតំណាង ។

ខ. ការកស្េិតរិទធិតំណាង

ធ ោះបីជាមានការស្ពេពធស្ពៀងផតល់ធអាយអ្នកតំណាងធ វ្ ើរកេមភាពជាធស្ច្ើន

ោ៉ា ងណាក៏ធោយ ករ៏កេមភាពេួយច្ំនួនច្ាប់បានកស្េិតជាេ នថាអ្នកតណំាងេនិ

អាច្ធ វ្ ើរកេមភាពធនាោះកន ុងនាេជាអ្នកតណំាងបានធទ ។ ធ លគឺរកេមភាពដែលនាំ

ធអាយមានភាពផទ យុោន រវាងផលស្បធោជនម៍ាច ររ់ិទធិ និងអ្នកតណំាង ធនាោះអ្នកតំណាង

េិនអាច្ធ វ្ ើរកេមភាពធនាោះបានធទ ធលើកដលងដតមានការយល់ស្ពេពមីាច ររ់ទិធ ិ ។
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ការរលត់រិទធិតំណាង

ការតំណាងធោយការស្ពេធស្ពៀង ស្តវូរលត់ធោយេូលធហត ៖

េរណភាព្នកស័យ ឬការំោយរបរ់មាច រ់រិទធិ

េរណភាព ្នកស័យ ឬការកស្េិតនូវរេតថភាពកន ុងការធ វ្ ើរកេមភព

របរ់អ្នកតំណាង ។

ការបញ្ចប់អាណតត ិកិច្ចរនាការង្ហរ ឬទនំាក់ទំនងគតិយ តតធផសងធទៀត

ដែលបានស្បគល់រិទធិតំណាង ។

ការតំណាងធោយោម នរិទធិ

មាន ៤ ទស្េង់៖

១.មាច រ់រិទធិេិនដែលផតល់រិទធិតំណាងែល់អ្នកធ វ្ ើរកេមភាព

២. មាច រ់រិទធិបានផតល់រិទធិតំណាងែល់អ្នកធ វ្ ើរកេមភាព ប៉ា ដនតអ្នកធ វ្ ើ

រកេមភាពបានធ វ្ ើរកេមភាពធស្កាយរិទធិតំណាងស្តវូបានបញ្ជ ប់ ។

៣. មាច រ់រិទធិបានផតល់រិទធិតំណាងែល់អ្នកធ វ្ ើរកេមភាព ប៉ា ដនតអ្នកធ វ្ ើ

រកេមភាព ហួរពីទំហំននទំហំរិទធិតំណាង ។

៤. មាច រ់រិទធិបានផតល់រិទធិតំណាងប៉ា ដនតរកេមភាពធនាោះកន ុងការកស្េិត

រិទធិតំណាង។
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អាន ភាពននការតំណាងធោយោម នរិទធិ

អ្ំធពើដែលអ្នកតំណាងធោយោម នរិទធិតំណាង បានធ វ្ ើកន ុងនាេជាអ្នក

តំណាងរបរអ់្នកែនទ េិនស្តវូបធងក ើតអាន ភាពចំ្ធ ោះមាច រ់រិទធិធ ើយ ។(៣៦៩-១-

១)

ប៉ា ដនត ធបើមាច រ់រិទធិបានផតល់រច្ចច ន េតិធនាោះអាន ភាពននកិច្ចរនានឹងមានែល់

មាច រ់រិទធិ

ប៉ា ដនត ស្បរិនធបើធយើងទ ករិទធិធអាយមាច រ់រិទធិជាអ្នករធស្េច្ថាផតល់

រច្ចច ន េតិ ឬ េិនផតល់រច្ចច ន េតិធនាោះ ធតើថាអាច្និងមានផលប៉ាោះ ល់អ្វ ើខល ោះ

ែល់ភាគីមាច ងធទៀតននកិច្ចរនា ?
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ការទទួលខុសត្រវូរបស់អ្នករំណាងដោយគ្មា នសិទធ ិ

កន ុងករណីដែលអ្នកតំណាងធ វ្ ើរកេមភាពរស្មាប់អ្នកែនទ ធហើយខល នួ

េិនអាច្បញ្ជជ ក់អ្ំពីរិទធិតំណាង ឬ េិនអាច្ទទួលរច្ចច ន េតិពីលេីខល នួ

បានធទ អ្នកតំណាធោយោម នរិទធិស្តវូទទួលខ រស្តវូកន ុងការអ្ន វតត ឬទទួល

ខ រស្តវូកន ុងការរងរំណងការខូច្ខាត ាេរយៈការធស្ជើរធរ ើររបរ់ភាគីមាច

ងធទៀត ។

១. កន ុងករណីភាគីមាច ងធទៀតបានែឹងអំ្ពីអ្តថ ិពននរិទធិតំណាង អ្នក

តំណាងដែលោម នរិទធអាច្រចួ្ផ តពីការទទួលខ រស្តវូ។

២. អ្នកតំណាងដែលោម នរិទធិោម នកំហ រ កន ុងការធ វ្ ើរកេមភាព

តំណាង ក៏អាច្រចួ្ផ តពីការទទួលខ រស្តូវបានដែរ ធ ោះបីភាគមីាច ងធទៀតេិន

បានែឹងពីនតថ ិភាពននរិទធិតំណាង ធោយកំហ រក៏ធោយ ។
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ការតំណាងដែលមានលកាណៈជារបូភាព

ក. ការរំណាងដែលមានលកខណៈជារបូភាពដែលហួសពីទំហំននសិទធ ិ

រំណាង

ឧ. ធោក A បានស្បគល់រិទធិតំណាង និងបលង់ផទោះធអាយធោក B ធែើេបី

បធងក ើតកិច្ចរនា ហ ីប៉ាូ ដតក ធអាយខល នួ ប៉ា ដនត ធស្កាយពីបានបលង់ផទោះពី A ធហើយ

ធោក B បានបធងក ើតកិច្ចរនាទិញលក់ជាេួយ C កន ុងនាង A ។ រកេមភាព

របរ់ B បានធ វ្ ើធអាយ C ធជឿជាក់ថា B ជាអ្នកតំណាងធអាយមាច រ់ផទោះ ធហើយ

ទទួលនូវរិទធិតំណាងកន ុងការបធងក ើតកិច្ចរនាលក់ផទោះធនោះពិស្បាកែដេន។ ធហត 

ធនោះ C អាច្ េ រធអាយ A ដែលជាមាច រ់ផទោះអ្ន វវតតកិច្ចរនា ទិញលក់ជាេួយ

ខល នួបាន ។

ខ. ការរំណាងដែលមានលកខណៈជារបូភាពដត្កាយការរលរ់សិទធ ិ

រំណាង

ឧ. ធោកកជាប គគលិកដផនកទីផាររបរ់ស្កេុហ  ន ខជា្េមា ក ដតង

ដតធ វ្ ើការ បញ្ជជ ទិញទំនិញពីស្កេុហ  ន គ តំណាងធអាយ ខ ។ នថៃេួយ ក បាន

បញ្ជជ ទិញទំនិញពីស្កេុហ  ន គ ប៉ា ដនត ធស្កាយបនត ិច្េកស្លប់ដតំតំណឹងថា ក

ស្តវូបានបញ្ឈប់ពីការង្ហរ ។ 8



គ. ការរំណាងដែលមានលកខណៈជារបូភាពដោយសារការបង្ហា ញែូចជាខល នួបាន

ត្បគល់សិទធ ិរំណាង

ឧ. A ជាមាច រ់កេមរិទធិឯកប គគល និងជានាយកតំណាងរបរ់ស្កេុហ  នA B

ជាបងស្បរុច្បងរបរ់ A ធហើយបានកំព ងធ វ្ ើការធអាយ A ។ Bេិនមានរិទធិតំណាង

ធែើេបីតំណាងធអាយ A ធទ ប៉ា ដនត B ដតងដតធស្បើស្បារ់នាេប័ណណ េ ខជំនួញធោយ

និោយថា ជានាយកតំណាងរបរ់ A ធែើេបីទទួលបានការធជឿជាក់ A បានែឹង

ធរឿងធនោះ ប៉ា ដនត េិនបានតវា៉ា ធនាោះធទ ។ B កន ុងនាេជាអ្នកតំណាងរបរ់A បាន

បធងក ើតកិច្ចរនាលក់ទិញជាេួយ X ធែើេបីទិញរថយនតដែលមានតនេលនថលេួយធស្គឿង

រស្មាបធស្បើស្បារ់កន ុងេ ខជំនួញ ។
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ករណីទ០ី១ ៖

A ជាមាច រ់ននបារេួយកដនលង។ B ជាប គគលិករបរ់ A។ A បានផតល់រិទធិ

តំណាងឲ្យ B ជាេួយនឹងទំហំដែល B អាច្ទិញស្លណាេួយ កន ុងច្ំនួន

ថវ សាកា ៣០០០ ែ ោល រ កន ុងេួយដខ។ X ជាហាងលក់ស្លេួយដែលលក់

ស្លលអជាងធគ។ B កន ុងនាេជាអ្នកតំណាងឲ្យ A បានទិញស្លវ ើរគ ដីែល

មានតនេលនថលជាងធគកន ុងតនេល ៥០០ ែ ោល រ ពីX ធោយមានឆនទៈផឹក

ខល នួឯង។ ធៅធពល X បានធផញើវ សាកក ័យបស្តចំ្នួន ៥០០ ែ ោល រធៅ A ។ A

បានបែិធរ្កន ុងការបង់ស្បាក់ ធោយលរ B បានផឹកស្លវវ ើរគ ធីនាោះ

ធោយខល នួឯង។
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ករណីទ០ី២ ៖

A ជាបត ី ធហើយ B ជាស្បពនធ។

B បានទិញរធេលៀកបំ ក់ជាធស្ច្ើនពី C។ B បានផតល់រធេលៀកបំ ក់ធនាោះជាកាែូ

ធៅ X ដែលជាេិតតស្បរុរបរ់ B។ C បាន េ រឲ្យ A បង់ស្បាក់នថលទិញ ធោយ

ដផអកាេមាស្ា ៩៧៥ ច្ំន ច្ ក ននក.រ ប៉ា ដនត A បានបែិធរ្ ធោយលរ ការ

ទិញ Bេិនដេនជាធលហ  យធែើេបីរកាជីវភាពរេួរបរ់បត ី ស្បពនធធនាោះធទ។
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