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oyecto de contr6 \
mitigacion de desastres en laderas (durante
la misién a Honduras-en-oct. 2021)

“Experta para Cooperacion Regional del SICA”

Actividades en Enero
Presenté el avance de mi trabajo realizado entre jul. — dic.

' 2021 en idioma espafol para los funcionarios locales de

JICA en la regién. Se envié a JICA El Salvador el Informe

, de Monitoreo de mi trabajo para el mismo periodo. Presenté
. a la Direccion de Cooperacion Internacional/SICA el
. borrador del Informe de Revisién del Plan de Accién SICA-

JICA para la Cooperacion Regional 2015 — 2020. Elaboré
un borrador sobre el préximo Plan Quinquenal. Coordiné
con CECC para presentar el proyecto ESMATE 2.

Planes en Febrero

Viajar a Nicaragua (Feb 2-4), Republica Dominicana (Feb
6-9), y Panama (Feb 9-11) con el fin de avanzar el trabajo
de revision y actualizacion del Plan de Accién para la

% Cooperacion Regional. Publicar el boletin informativo de

febrero. Compartir con los actores relacionados el
borrador del Informe de Revisién de Plan de Accién y del

! nuevo Plan Quinquenal parar recibir la

retroalimentacion. Apoyar la preparacién del seminario
virtual sobre ESMATE 2 (planificado a realizarse el 2
de marzo a las 9 am en hora CA).

¢ Mami Sakurai, Experta

| “Experta para el Disefio del Marco Conceptual del
» Sistema de Monitoreo y Evaluacion de la Politica

Regional de Igualdad y Equidad de Género del SICA
(PRIEGI/SICA)”

Actividades en Enero (trabajo en Japon)

El plan de trabajo fue aprobado por COMMCA. Estoy
pendiente a su aprobacién por CTS 1 (Comité Técnico
Sectorial 1, responsable del tema de “Autonomia
Econémica de las Mujeres”) y preparé para la reuniéon de
lanzamiento con CTS 1. Hice una ponencia sobre el
monitoreo y evaluacion de PRIEG en el programa de
capacitacion, “Empoderamiento Econémico de Mujeres a
través de Negocios Programa Especial para SICA”.

Planes en Febrero (trabajo en Japon)

Se realizara la reunién de lanzamiento con los miembros del
CTS 1. Enviaré el cuestionario a las instituciones
especializadas en el CTS 1, y prepararé la reunién virtual
con cada institucion mencionada.

= Keiko Asato, Experta

“Proyecto para el Fortalecimiento de las Capacidades en la elaboracion del Plan Maestro Regional
Indicativo de Movilidad y Logistica para el Desarrollo Econémico Regional Sostenible en el marco de

la Integracién Econémica Centroamericana”

Actividades en Enero

Discusion y planificacién de contenidos del Informe Intermedio Il y planificacién del Tercer curso Regional para
el Desarrollo de las capacidades de la Gestiéon Logistica y Transporte para la Integracion Econémica de
Centroamérica, enfocado en la multimodalidad, facilitacién y financiamiento de proyectos de transporte.

Planes en Febrero

Llegada de mision de expertos a la regién centroamericana, implementacién de Tercer curso regional del
21/febrero/2022 a 11/marzo/2022 y entrega del Informe Intermedio 1.

= Tatsuya Saito, Asesor de Formulacién de Proyectos, Oficina en El Salvador
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Maodulo del sistema de gestion del
aprendizaje (NEO LMS) utilizado en el
curso virtual

o ™

Materiales del sistema de gestion del
aprendizaje (NEO LMS) utilizado en el
curso virtual

Direcciones del plan de trabajo de Asesor
en desarrollo rural y agricultura de SICA
(borrador)

1. Direccion en general

En estos dos afos el experto averigua
si mejora la eficacia, eficiencia vy
sostenibilidad de la asistencia de JICA en
Centroamérica por medio del trabajo con la
SE-CAC, y también analiza qué debe hacer
JICA para aprovechar al maximo la
cooperacioén con la SE-CAC.

2. Dos pilares

Desarrollar actividades tomando la
region SICA como el marco territorial
basico, manteniendo una amplia
coordinacion con la SE-CAC.

Coordinar estrechamente con las
oficinas de JICA ya que son ellas quienes
coordinan directamente con los gobiernos.
3. Tema céntrico

El Resultado 2 del Cuadro sumario del
proyecto del experto (Los paises miembros
del SICA aprovechan eficazmente el
Programa de Co-Creacion de
Conocimientos de JICA) es el tema central.
La meta es: producir un texto corto que
explique como los cursos del Programa de
Co-Creacién de Conocimientos contribuyen
al desarrollo agricola de cada pais.

Desarrollo de Capacidades
@ en Manejo y Conservacion
% & i¢ |2 Biodiversidad
en la Regidn SICA
Actividades en Enero
Se analizaron los resultados de las consultorias de la
elaboracion de planes de implementacion de
proyectos piloto, y se compartieron con la sede
central y las oficinas de JICA. Se realiz6 la
preparacion de la reunién del Comité Técnico de
Mares y Biodiversidad / Consejo de Ministros,
planeado para el febrero. Se inici6 la preparacion del
curso de capacitacion virtual “Conservacion
Participativa de la Biodiversidad” que se impartira en
marzo y abril.

Planes en Febrero

Se participara en la reunion del Comité Técnico de
Mares y Biodiversidad / Consejo de Ministros del 14
al 18 de febrero. Se realizara la preparacion de la
reunion del Comité Conjunto de Coordinacion del
Proyecto, planeado para el abril. Se finalizara la
preparacion del curso de capacitacion virtual.

=¢ Masaki Osawa y Takeshi Inagawa, Expertos

“Experto en Desarrollo Rural y Agricultura”

Actividades en Enero

Desarrollé el plan de trabajo para 2022 y 2023 y
realiz6 intercambio de opiniones y coordinaciones en
el mismo plan con SE-CAC y con JICA Tokio. Tomd
parte de preparacion del plan de trabajo de 2022 de
SE-CAC. Intercambié informaciones y opiniones
sobre las actividades con el Asesor en desarrollo rural
en Guatemala y los tres expertos que trabajan con
SICA. Participé en la reunién de ex becarios del curso
de Mejoramiento de Vida realizada por el Centro
Tsukuba y el seminario de OVOP realizado por la
oficina de JICA El Salvador.

Planes en Febrero

Finalizara la elaboracion del plan de trabajo para
2022 y 2023 después de coordinacion con la oficina
central en Tokio y las 8 oficinas JICA, los expertos
relacionados y C/P. Continuara con el levantamiento
de informaciones sobre: politica de la SE-CAC,
proyectos implementados por la SE-CAC, estado de
actividad de los ex becarios de los cursos de JICA,
etc.

¢ Asao Mase, Experto
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