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インターンシップインターンシップ
受入企業・団体募集中受入企業・団体募集中

JICA留学生

E-mail:jica-internship@jice.org

一般財団法人日本国際協力センター（JICE)
 インターンシップチームお申込み

お問合せ 03-6838-2717

独立行政法人国際協力機構（JICA)は、世界約100か国から将来のリーダーとなる人材を年間約1,000
人、留学生として受け入れています。JICAが受け入れている留学生は、国造りを担う行政官、研究
者、ビジネスパーソンなど一度自国で働いたことのある優秀な人材(英語人材）で、日本の大学院で修
士号あるいは博士号の取得を目指して学んでいます。帰国後、自国と日本の架け橋となる存在となる
ことが期待されています。

JICA留学生の「生活費」「宿泊費」「交通費」「イ
ンターン保険料」はJICAが負担します(上限あり）。
受入先企業・団体には、受入体制を整えるために必
要な諸経費(人件費、備品等)がある場合はご負担いた
だきます。

優秀な高度外国人材との人脈形成
現地の社会課題やニーズ等の情報獲得→新
たなビジネス展開へ
現地政府関係者・信頼できるビジネスパー
トナーと知り合える
グローバル人材の採用に繋がる
社内/組織内の国際化・異文化理解の促進　
等々

QRコードからご登録できます
受入の条件を満たしているか調査を
行う場合があります

JICA留学生と交流いただく機会を提供します（企業交流
会等）
インターンシップに向けて、企業・団体とJICA留学生
の意向を踏まえたマッチングをサポートいたします

受け入れまでのステップ

インターンシップの受け入れ計画等を作成いただきます
インターンシップ期間中円滑なお受入れに向けてサポー
トいたします

JICAでは、対象コースにおいて留学期間中にインターンシッププログラムを取り入れています。留学生にと
っては、日本の商習慣、仕事の進め方などを深く学ぶ他、大学以外の人脈作りの貴重な機会となっています。
受け入れていただく日本企業にも、海外に進出するきっかけとして、また社内の国際化・グローバル化を促進する機会と
して、ご活用いただいています。

高度外国人材を活用しませんか？



よくあるご質問

JICA留学生の声

企業交流の紹介

主なインターンシップ対象JICA留学コース

日本とアジアのイノベーション
促進、日本企業での就職

帰国しても受け入れてくれた
企業とのつながりを保ち、自
国へのビジネス展開をするな

ら喜んで手伝いたい。

受け入れ企業・団体の声

日本文化も含め短期
間に多くのことを学
ぶことができた。

日本式のマネジメン
ト、チームワークづく
り、道具を使いこなす
職人の技等を学んだ。

アフリカをより身近に感
じ、深く理解することがで
きた。信頼できるネットワ
ーク形成につながった。

社内の雰囲気が一気にグロー
バル化し、常識の概念を広げ

ることができた。

ABEイニシアティブ
アフリカ54か国
民間・行政官等

日本企業のアフリカ
ビジネス推進、水先案内人

イノベーティブ・アジア
アジア12か国

民間等(主に理系）

SDGsグローバルリーダー
全世界
行政官等

SDGs政策課題解決
知日派リーダー育成

その他アフリカ シリアJISR アフガニスタンPEACE
アフリカ地域

行政官・大学教員等

社会課題の解決、知日派
リーダー、アフリカビジネス

シリア
民間

日本とシリアの架け橋となる
人材育成、日本企業での就職

アフガニスタン
行政官・大学教員等

インフラ、農業・農村開発、
保健分野の中核人材育成

JICA留学生の日本語理解能力は
どのくらいなのか？

JICA留学生はどのような宗教を信仰し
ているのか？

JICA留学生は英語人材です。
日本語理解能力は個人によってまちまち
です。

イスラム教、キリスト教、仏教など様々で
す。インターンシップのマッチングが成立し
ましたら、食事制限やお祈りの有無などきめ
細やかに情報共有いたします。

JICA留学生のインターンシップ中の海
外出張は可能か？

海外出張は禁止となっております。
日本国内での実施をお願いいたします。

JICA留学生により自社製
品の新たなニーズを発見。
留学生とともに現地調査を
実施し、進出を具体化。


