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プログラムの概要 

団体名称 
代表団体：（特活）横浜 NGO連絡会 

協力団体： － 

実施規模 
■地域限定のプログラム：1,000万円未満／3年以内に完了するもの 

□全国展開のプログラム：1,500万円未満／3年以内に完了するもの 

実施期間 2017年 5月 ～ 2020年 4月 （3年間） 

実施場所 神奈川県、山梨県 

タイトル NGOの組織強化×元気な地域づくり ～つながり、まなびあい、ひろがる～ 

目 的 

神奈川県および山梨県等近県で国際協力にコミットする（関わっている／関わ

りたいと考えている）NGO・NPO（学生団体やソーシャルビジネスを含む）を対象と

し、「つながり、まなびあい、ひろがる」をテーマに、地域に根ざして活動する NPO

や地縁組織、地方自治体、民間企業等を訪問し、お互いの経験交流やまなびあ

りを行う。これにより、活動者や支援者の高齢化や活動の先細りの一因ともいえ

る活動の閉鎖性を打破することを目指す。また、課題先進国である日本の課題解

決に向けた取り組みを理解することは、将来的に国際協力の現場での活動に必

ず活かされるものと考えられる。一方、国際協力 NGOによる海外の現場での取り

組みは、日本の地域課題解決に取り組み人々に対しても様々な示唆を与え得

る。 

こうした経験交流やまなびあいをテーマとする研修に参加する団体が、地域と

の継続的な協力関係を築いていくことを通じて、活動の活性化や多様化を図り、

組織の基盤強化につなげていくことが本研修の目的である。 

概 要 

研修参加者がチームを組み、神奈川県や山梨県の地域で課題解決のために

活動する様々なアクター（NPO、地縁組織、企業、行政等）を訪問し、現場での活

動から学ぶとともに、お互いの経験交流を通じて相互理解を深める。それを通じ

て研修参加者の所属する各NGO・NPOが、地域の人々との継続的な協力関係の

構築に向けて、具体的な行動計画を作成する。 

受講対象者 

及び定員 

神奈川県および山梨県等近県の国際協力 NGO・NPOスタッフ、学生団体やコミュ

ニティビジネスのスタッフなど 

【定員】20名 

到達目標 

第 1 クール： 参加者が新たな気づきを得、参加者同士がそれを共有することで、

これからどんなアクターとつながってみたいかを考え、実際に行動に移すこと。 

第 2 クール： 参加者自らが考えた課題解決に向けて役立つ組織や人材にコンタ

クトし、実際に訪問をして関係を構築するという行動を行い、その行動を振り返

り、学びを深めること。 

第 3 クール： 地域のアクターと経験交流を参加者自らの企画で実施し、協力関

係を深めること。 

第 4 クール： 参加者が所属する団体のアクションプランを作成し、参加者同士が

共有し、実施してゆくことを目指している。 

到達目標 

を測る指標 

 参加者全員が 1 か所以上の地域のアクターを訪問し、共通の課題を見いだ

し、学びたいことが明らかになり、次の訪問先を自ら設定する。 

※このプロセスの中では、まず各自が学ぶべき課題を参加者同士で経験共有し

ながら明確化するとともに各々の参加者が繋がるべき訪問先の妥当性を検討す

る。課題の単なる認識のみに留まることなく、課題認識を繋がるべき相手への訪

問という実際の行動に繋げることができるようになることに研修の目標がある。 

 参加者全員が 1 か所以上の地域のアクターと協力して行った、経験交流から

それぞれが得た気づきを文章化し、他の参加者と共有する。 

 参加者全員が地域との継続的な協力関係づくりを中心とした組織基盤強化

に向けたアクションプランを作成する。 

 


