
CAPACITACIÓN Simbiosis Multicultural de la Ciudad de Suzuka 
Tema Otros (educación del idioma Japones, educación de la 

lengua materna, educación preescolar, simbiosis 

multicultural) 

Número del curso NL10 

Tipo de capacitación Largo plazo (más de 91 dás, menos de 9 meses) 

Semestre 1er semestre 

Fecha de llegada a Japón 6/16 

Fecha de finalización 10/12 

Institución oferente Asociación de Amistad Internacional de Suzuka (SIFA) 

Pág. Web www.sifa.suzuka.mie.jp 

Requisitos Los que están o estuvo en el pasado en organizaciones de 

asesoramiento, en desarrollo empresarial o de actividades en 

comunidades nikkei, organizaciones de recepción de inmigrantes, 

etc. en su país. 

Experiencia Mas de 1 año de experiencia 

Nivel de Japonés N3 

Nivel de Portugués / 

Español 

Español o portugués como idioma materna 

① Objetivo Los becarios comprenderán la necesidad de brindar apoyos 
educativos y la de subsistencia a las familias de extranjeros cuando 
regresan del extranjero, y adquirieren capacidad de planificar e 
implementar proyectos de apoyos aplicables en la zona. 

② Resultados - Los becarios comprenderán el panorama general de medidas de 
aceptación de los extranjeros del Japón 

- Los becarios comprenderán el método de aceptación de 
extranjeros en la ciudad de Suzuka. 

- A través de los becarios, los extranjeros residentes en Japón 
conocerán la situación actual de los extranjeros que regresaron 
a sus países. 

③ Contenido 1. Capacitación 
- Aceptación de extranjeros en la ciudad de Suzuka 
- Problemas sociales y proyectos para promover una sociedad de 

simbiosis multicultural 
- Sobre la comunicación intercultural 
- Clase de idioma japones (clase de idioma japones de 

Sakurajima) 
2. Entrenamiento practico 
- Manejo de clases de apoyo para las tareas de vacaciones de 

verano para los niños que posee conexión con países 
extranjeros 

- Ventanillas de consultas en idiomas extranjeros 
- Participación OJT al “Yukaina Nakamachi Suzutomo” 
3. Conferencia y eventos 
- Situación actual de crianza de los hijos en el país materno, 

Problemas y desafíos de educación para los nikkei que regresan 
a su país (tentativo) 

- realización de “salón de intercambio entre padres e hijos” en 
lengua materna 

Importancia y beneficio del 
curso para la comunidad 
local nikkei 

La asociación cuenta con personal que habla inglés, portugués y 
español, todos con más de 10 años de experiencia. 
Los proyectos de simbiosis multicultural de la asociación cuentan 



con materiales en japonés que se utilizan para informar ampliamente 
al público. Los detalles serán explicados durante las sesiones 
individuales, serán traducidos al idioma materno de los becarios y se 
utilizarán para difundir información a ciudadanos extranjeros en el 
futuro. 
Aparte de los trabajos en esta asociación, participando en los 
proyectos de organizaciones civiles, se profundizarán los 
conocimientos sobre el desarrollo de actividades relacionado con la 
simbiosis multicultural en Japón, la aceptación de residentes 
extranjeros y la educación de los niños nikkei que han regresado a 
sus países. Después de regresar a su país, los becarios tendrán 
capacidades suficientes para realizar de manera eficiente las 
actividades en la comunidad nikkei. 

Observaciones 
 

 

 


