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As informacdes contidas neste documento integram o Programa de Co-criacdo de
Conhecimentos da JICA - Japan International Cooperation Agency (com foco em Grupo
e Regiao), implementado como parte da Assisténcia Oficial para o Desenvolvimento do
Governo do Japao baseada no acordo bilateral entre os dois Governos.

Novo comec¢o do ‘Programa de Co-Criagdo de Conhecimentos (KCCP) da JICA’
O Estatuto da Cooperacéo para o Desenvolvimento, divulgado pelo Gabinete
Japonés em fevereiro de 2015, salienta que “na sua cooperacdo para o
desenvolvimento, o Japdo mantém o espirito de criagdo em conjunto do que
concorda com o que é adequado aos paises parceiros, com respeito pela autonomia,
intencdes e caracteristicas intrinsecas, baseada em abordagens orientadas as
necessidades locais, através do dialogo e colaboragdo. Também mantém a postura
de construir relagcdes de reciprocidade com paises em desenvolvimento, onde ambas
as partes aprendem mutuamente, crescem e desenvolvem juntas”. Acreditamos que
este ‘Programa de Co-Criagdo de Conhecimentos’ servira como eixo do processo de
aprendizado mutuo.
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Dos cursos realizados até agora
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|. Concepcao

Antecedentes

Em setembro de 2015, as Nac¢des Unidas estabeleceram os Objectivos de
Desenvolvimento Sustentavel (ODS). Baseado nos Objectivos de Desenvolvimento do
Milénio (ODM), cujo prazo terminou em 2015, os ODS tém metas especificas a serem
alcancadas até 2030. Apesar dos esfor¢cos globais, trés dos oito objectivos dos ODM
gue sdo "Reduzir a mortalidade infantil", "Melhorar a satde materna" e "Combater o
VIH/AIDS, a malaria e outras doencas", ndo foram concretizados. Esses objectivos
foram estendidos como parte dos ODS. Ao todo, os ODS incluem treze metas relativas
a saude. O 3° objectivo contempla “Assegurar uma vida saudavel e promover o
bem-estar para todos, em todas as idades”. Para atingir tais objectivos sao necessarios
esforcos globais, tanto dos paises em desenvolvimento como dos desenvolvidos.

Muitos paises em desenvolvimento ainda enfrentam dificuldades em prestar
servicos de saude materno-infantil em todas as regides. Ha muitas razdes para isso,
incluindo caréncia de recursos humanos, financeiros, equipamentos e instalacées. As
disparidades regionais relacionadas com infraestruturas, transferéncias de pacientes e
administracdo inadequada de salde sdo os principais problemas que precisam ser
abordados. Para alcancar as metas globais, € essencial melhorar os sistemas de saude
nos paises em desenvolvimento.

Este curso visa prestar apoio aos responsaveis pela gestdo de enfermagem
por meio das experiéncias de Okinawa e de outras cidades do Japao a fim de
desenvolver planos de melhoria que poderdo gerar grandes efeitos a saude
materno-infantil em seus paises.

O governo provincial de Okinawa esta situado no extremo sul do Japéo e é
composto por cerca de 160 ilhas, onde muitas delas sdo bastante remotas. Ha muito
tempo, o governo provincional tem se focado nas questfes da saude materno-infantil.
Grande parte deste motivo foi decorrente da reconstru¢cdo apos a Segunda Guerra
Mundial, quando os okinawanos sofreram situagdes de extrema escassez de
assisténcia de salde com equipes médicas e instalacdes inadequadas. Através da
implementacé@o de iniciativas destinadas a melhorar os sistemas de saude, Okinawa
conseguiu atingir a Cobertura Universal de Saude.

A partir das experiéncias bem-sucedidas em Okinawa, este curso visa
proporcionar conhecimentos, habilidades e estruturas aos participantes para solucionar
0s problemas de salude materno-infantil através de actividades de salde publica nos
seus respectivos paises.

O programa para o ano fiscal de 2025 esta planeado para ser implementado
como um curso hibrido que consiste de "curso a distancia”, utilizando materiais

didaticos em video sob demanda e sessfes ao vivo online em tempo real, e “"curso
presencial no Japéo".

3/20



Qual objectivo?
Baseado no sucesso da provincia de Okinawa, este programa visa proporcionar aos
participantes conhecimentos, habilidades e elementos-chaves para solucionar as
guestdes ligadas as medidas de saude materno-infantii dos paises em
desenvolvimento.

Quem pode participar?

Este programa é destinado a profissionais que atuam na ocupacao de enfermagem ou
supervisores responsaveis pelo planeamento, execucdo, avaliagdo e gestdo da
promocao de salude materno-infantil nos governos nacionais ou regionais a fim de
melhorar a saude publica no atendimento primario.

Como?

Através deste curso, os participantes terao oportunidade de:

1) Analisar factores de impedimento da saude materno-infantil no segmento da saude
publica de seus respectivos paises, comparando com a situacdo de Okinawa e do
Japéo.

2) Obter elementos-chave para melhorar a situacdo atual com adaptacdo das
experiéncias das medidas adotadas na provincia de Okinawa, localizado no extremo
sul do Japéo, cujo governo regional administra a saude.

3) Formular um plano de ac¢do, com actividades a serem implementadas utilizando os
conhecimentos adquiridos no curso, junto com as actividades em que os participantes
estdo a trabalhar atualmente.

ll. Descricao

1. Titulo (No.)
Actividades de Saude Publica para o Fortalecimento da Saude
Materno-Infantil (B) - (202413906J001)

2. Periodo do Curso Online:
Periodo do curso online: 5 a 11 de Novembro de 2054

Periodo do curso presencial no Japao: 19 de Novembro a 18 de Dezembro de 2025
(Pedimos sua compreensado, caso 0 plano de visita seja alterado conforme a
situacdo de infeccdo do COVID-19)

3. Regibes ou Paises-alvo
Brasil, Guiné Equatorial, Guiné-Bissau, e Mogambique

4. Publicos-alvo / Organizagdes-alvo

Este programa é elaborado para governos nacionais ou regionais que abordam a
melhoria da satde materno-infantil.
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5. NUumero de Vagas
5 participantes

6. ldioma a ser utilizado durante o programa
Portugués

7. Objectivo do curso:
Implementacdo de novos planos de melhoria da saude materno-infantil pelos
profissionais de saude publica do governo nacional ou regional, aplicando os
conhecimentos adquiridos deste curso.

8. Objectivo Superior
Prestar servigcos de saude materno-infantil, de acordo com as necessidades de
cada comunidade.
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Médulos (Previstos) do Programa e Conteudo:

O programa é constituido pelos médulos abaixo e sera realizado online. Os detalhes de
cada componente sao descritos a seguir (O contetdo do curso pode ser alterado, sem
alteracdo do objectivo do curso):

1. Fase Preliminar: periodo preparatdrio nos paises dos participantes
As entidades participantes dos seus respectivos paises fardo os preparativos
necessarios para o programa.

Médulo (previsao)

Actividades

Preparacéo de
Relatério de Trabalho
(Job report)

(1) Analisar pontos probleméticos da saiude materno-infantil
na entidade onde trabalha ou no &ambito das
responsabilidades do candidato;

(2) Ao elaborar o Relatério de Trabalho, certifique-se de
utilizar o formato anexo;

(3) Antes de apresentar o relatério, certifique-se de que
obteve autorizacdo de seu superior antes da submissao
dos documentos.

2. Fase principal

Os participantes do curso participardo do curso a distancia (materiais de video sob demanda e
sessfes ao vivo on-line) e do programa presencial no Japao.

Médulos (Previstos) do
Programa

Topicos / Agendas Metodologia

1. Classificar e relatar
as questdes
problematicas da
saude materno-infantil
do pais do
participante, a fim de
compartilhar com os
parceiros do curso.

(1) Classificar as questdes
problematicas de saude
materno-infantil no pais do
participante.

(2) O proprio participante do curso
deve elaborar o relatério de
trabalho de forma curta e concisa.

Debates Online ao
Vivo

2. Com base nas
medidas de salde
materno-infantil,
conhecer a
administracdo de
salde publica do
Japao e Okinawa
(desde o p6s-Segunda
Guerra Mundial até a
atualidade), o
mecanismo do sistema
de assisténcia médica
e a cooperagao entre
as associacoes
médicas.

(1) Descrigéo geral da administragédo
de saude publica do Japao.

(2) Descrigéo geral da administragéo
de saude publica, médica e de
bem-estar de Okinawa.

(3) Viséo geral das actividades de
saude publica e assisténcia médica
nas ilhas remotas de Okinawa.

(4) Servigos de saude materno-infantil
nas instituicbes hospitalares.

(5) Descrigcéo geral do ensino de
enfermagem.

Sessoes de videos
sob demanda ou
presencial de
palestras, visitas no
terreno e exercicios
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3. Conhecer e
compreender a histoéria
das actividades de
saude publica do
Japéo e Okinawa, as
praticas (métodos e
técnicas), os sistemas
de saude e o
desenvolvimento de
recursos humanos, a
fim de analisar a
possibilidade de
implementacéo na
area de salde
materno-infantil de seu
pais.

(1) Descricdo geral do sistema
relacionado com enfermeiros de
saude publica nas comunidades.

(2) Descricdo geral da administragéo
de assuntos de enfermagem e
desenvolvimento de  recursos
humanos em Okinawa.

(3) Teoria e prética das actividades de
enfermagem da saude publica.

(4) Promocéao da saude
materno-infantil na situacdo "com
COVID-19".

SessoOes de videos
sob demanda ou
presencial de
palestras, visitas no
terreno e exercicios

4. Elaborar um plano
de acdo viavel para
melhorar a saude
materno-infantil apés o
retorno ao pais de
origem.

Este médulo sera
finalizado no Japao.

(1) Reviséo do contetdo do programa
(2) Preparar e apresentar o "Relatério
de Estudos".

-Sessdes de videos
sob demanda ou
presencial de
palestras, visitas no
terreno e exercicios
-A apresentacdo do
plano de acéo sera
presencial.

3. Fase de aplicacdo no pais de origem do participante

As entidades patrticipantes devem elaborar resultados finais utilizando os resultados
apresentados pelos participantes. Esta fase marca o final do programa.

Médulo (previséo)

Actividades

1. Compartilhar com
os colegas de trabalho
0 que assimilou nas
actividades online

* Organizar uma reunido ou workshop para a apresentacao
geral do curso e discutir com os membros interessados,
incluindo colegas de trabalho, a possibilidade de aplicar em
seu pais o que assimilou durante o programa de treinamento

#¢ A programacao final do curso sera compartilhada apés a resposta de aceitacao.
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lll. Requisitos e Procedimentos para Inscricdo

1.

Expectativas com Relacdo as Entidades Participantes:

(1) Este programa é destinado principalmente & entidades que buscam solugdes
para problemas especificos identificados nas suas operacdes. Espera-se que as
entidades participantes facam uso dos conhecimentos obtidos neste programa
para solucionar essas questdes especificas.

(2) O programa é rico em conteudo, sendo especialmente desenvolvido em
colaboracdo com as organizagbes mais proeminentes no Japdo. Tais
caracteristicas especiais permitem que o projeto atenda aos requisitos especificos
das entidades interessadas e facilite a busca efetiva de solu¢fes as suas questdes.
(3) Este programa € projetado para facilitar aos participantes encontrarem solucdes
concretas aos problemas de suas entidades. Espera-se que as entidades
participantes facam os devidos preparativos junto com 0s participantes antes de
envia-los ao Japdo, com a realizacdo das actividades da fase preliminar descritas
no inciso 11-9.

(4) H& também a expectativa de que as entidades participantes maximizem 0s
resultados obtidos pelos respectivos participantes no Japao através das
actividades da Fase Final descritas no inciso 11-9.

(5) Solicita-se aos organismos a que 0s participantes sao afectos permitir que
eles(as) participem deste programa online duas a trés horas por dia e nas

sessdes ao vivo online programadas para serem realizadas 2 a 3 vezes
durante o periodo do curso sem serem incomodados pelo trabalho diario.

Requisitos para Participacao:
Fica a cargo das entidades interessadas seleccionar candidatos que deverao
preencher os seguintes requisitos.

(1) Requisitos Essenciais
1) Cargo ou posi¢do atual: estar a atuar na ocupacgdo de enfermagem ou ser
supervisor responsavel pelo planeamento, implementacdo, avaliagcdo e gestao
dos servicos de enfermagem de salde materno-infantil de atendimento primario
Nos governos nacionais ou regionais interessados em melhorar a sadde publica.
2) Experiéncia na area relacionada: ter experiéncia de 7 anos ou mais na area
de saude publica
3) Grau de Escolaridade: ter grau universitario ou equivalente
4) Ser formado em enfermagem clinica ou obstetricia e/ou ser profissional de
saude publica
5) Ser capaz de participar de ambos os cursos a distancia e no Japéo
6) Computador com acesso a Internet e camera web: Possuir um computador
com acesso a YouTube, Google Workspace e Zoom. Também ter cAmera web
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para as sessdes ao vivo online. Este curso ndo é adequado para participagao
através de smartphones e tablets.

7) Gerenciamento de tempo: Ter permisséo para participar do curso online duas
a trés horas por dia, incluindo varias sessfes ao vivo.

8) Saude: Os candidatos devem ser fisica e mentalmente saudaveis. Pedimos
gque se prepare para o curso no Japéo. Se tiver hipertensao / diabetes / doenca
cardiovascular / insuficiéncia cardiaca ou doencga respiratoria cronica, pedimos
gue informe com sinceridade seu histérico médico (questionario de saude no
formulario de inscrigdo) para reduzir o risco de agravamento de sintomas de
infecdes respiratorias.

(2) Requisitos Recomendados

1) Expectativas em relagéo aos Participantes:

Recomenda-se a participagéo de pessoas que tenham vinculos com
programas de salde da JICA.

2) ldade:

Entre trinta (30) e quarenta e nove (49) anos, no inicio do curso online.

3) Do ponto de vista da igualdade de género e empoderamento das mulheres,
sdo recomendadas candidaturas femininas. A JICA esta comprometida em
promover a igualdade de género e 0 empoderamento das mulheres e oferecer
oportunidades iguais para todos os candidatos, independentemente do modo
de pensar ou auto-identificacdo sobre o género.

4) Pedimos gue seja considerado o equilibrio entre os candidatos. Se houver
mais de um candidato, pedimos que recomende para 0s niveis local e
nacional.

5) Igualdade de género e empoderamento das mulheres: A JICA busca mais
candidatas do sexo feminino devido aos registros anteriores de menos
candidaturas de mulheres. A JICA tem o compromisso de promover a
igualdade de género e o empoderamento das mulheres e oferece
oportunidades iguais para todos os candidatos, independentemente de sua
orientacdo sexual ou identidade de género.

3. Documentos Necessarios para Inscricdo
(1) Formulario de Inscricdo: disponivel no escritério da JICA (ou na Embaixada do
Japao).
* Se tiver qualquer dificuldade / deficiéncia que requeira assisténcia, especifique
a assisténcia necesséria no questionario de restricdo médica em sua inscrigao.
As informacdes serdo verificadas e usadas para acomodacao razoavel.

(2) Fotocopia do passaporte: Caso possua passaporte, o(a) candidato(a) deve
apresentar uma cépia junto com os documentos de inscrigdo. Caso nao possua
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passaporte, envie uma copia de documento de identificacdo pessoal oficial e
também uma cépia do passaporte imediatamente apés sua obtencdo. Os
documentos oficiais devem indicar claramente "nome, data de nascimento,
nacionalidade e sexo".

(3) Relatério de trabalho (Job Report): deve ser elaborado pelo préprio
candidato e apresentado junto com o formulario de inscricdo. Para mais
informagodes vide VI ANEXO.

Observacédo: O formulario de inscricdo (Application Form) e o Relatério de Trabalho
(Job Report) (anexo) deverao ser preenchidos pelo préprio candidato, sem 0 uso
de IA(Inteligéncia Artificial).

Houve casos de candidatos apresentarem documentos escritos a mao que ndo

foram aceites por ndo serem leqgiveis.

4. Procedimentos para Inscri¢cdo e Selecc¢éo:
(1) Apresentacao dos documentos para inscri¢cao:
Prazo final para inscricdo: informe-se no escritorio local da JICA (ou na
Embaixada do Japao).
Todos os documentos indicados no item 3 descritos acima devem ser entregues
no centro da JICA até o dia 8 de Setembro de 2025.

(2) Seleccao:
Apdés o recebimento dos documentos por meio dos procedimentos
administrativos determinados pelos respectivos paises, o escritorio local da
JICA (ou a Embaixada do Japao) fara uma pré-seleccdo, com encaminhamento
posterior dos documentos para o Centro da JICA no Japdo. A seleccdo dos
candidatos fica a cargo do Centro da JICA e sera realizada mediante consulta
com as organizagdes correlacionadas do Japéo. O interesse das entidades em
explorar oportunidades durante o programa sera amplamente valorizado no
processo de seleccdo. A qualificacdo de candidatos vinculados a organizagfes
militares ou relacionadas e/ou alistados nas for¢cas armadas sera examinada
caso a caso pelo Governo do Japéo, de acordo com o Estatuto de Cooperacéo
para o Desenvolvimento do Japéo, considerando suas funcdes e sua posi¢ao
na organizacdo, bem como outras informacgbes relevantes, de forma
abrangente.

(3) Divulgacao do Resultado
Os resultados serdo comunicados por meio do escritério da JICA (ou da
Embaixada do Japao) até o dia 3 de Outubro de 2025.
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(4) Documentos Adicionais que devem ser entregues pelos candidatos

aceites

Resultado de exame radiografico do térax (apos recebimento do comunicado
de aceitacdo, entregar até o inicio do curso online)

Devido a possibilidade de realizacéo de visitas a hospitais e centro de saude
publica, entregar resultado de exame radiografico feito em até 3 meses antes
do recebimento do comunicado de aceita¢do. Nao sao necessarios dados de
imagem.

5. Condic¢bes para participacao:

(1) Respeitar estritamente o cronograma do programa.

(2) Nao é permitida a alteracéo dos temas do programa.

(3) Ao participar do curso, cumprir os regulamentos instruidos pelos governos dos
paises participantes e pelo governo japonés.

(4) Nao alterar, por conta prépria (do participante), as passagens aéreas (classes e
itinerarios oferecidos pela JICA) e acomodacdes.

(5) Entender que o participante ndo pode sair do Japédo (incluindo retornar ao pais)
durante o periodo do curso no Japao.

(6) N&o trazer nem convidar membros da familia do participante.

(7) N&o se envolver em actividades politicas ou actividades com fins lucrativos.

(8) Descontinuidade do programa caso o participante viole a lei japonesa ou as
regras da JICA, ou cometa ato ilegal ou fraudulento.

(9) Descontinuidade do programa caso o participante viole a lei japonesa ou as
regras da JICA, cometa ato ilegal ou fraudulento, ou em casos nos quais seja
julgado que nao possa continuar o curso devido a doenca ou lesdo grave. Os
participantes sao responsaveis pelas despesas necessarias para o tratamento
da condicdo de saude, exceto para os cuidados médicos especificados em "5.
Cobertura de Despesas (3)" de "IV. Disposi¢des administrativas”.

(10)Reembolsar total ou parcialmente as despesas exigidas pelo Programa de
Co-Criagédo de Conhecimentos (KCCP), dependendo do grau de violacao.

(11)Reembolsar total ou parcialmente as despesas exigidas pelo Programa de
Co-Criagédo de Conhecimentos (KCCP), dependendo do grau de violagdo, caso
0 participante viole a lei ou as regras.

(12)Nao conduzir carro nem moto, com ou sem carteira de motorista internacional.

(13)Respeitar as regras de alojamento dos participantes.

(14)Devolver as ajudas-de-custo e outros fornecidos pela JICA, em caso de
mudanca do cronograma.
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V. DisposicOes administrativas

1. Organizagao:
(1) Nome: Centro da JICA em Okinawa (JICA Okinawa)
(2) Contato: Sra. NAKAMA Naoko (E-mail: oicttp@jica.go.jp)

2. Parceira de Execucéo:
(1) Nome: TA Networking Corp.
(2) URL: http://www.ta-n.com/eng/index.html (Homepage em inglés)
(3) Outros: Este curso sera realizado com suporte técnico da Universidade de
Ryukyus.

3. Viagem ao Japao:

(1) Passagem Aérea: Como regra geral, a JICA custeara passagem aérea de
ida e volta em classe econdémica entre o0 aeroporto internacional designado
pela JICA e Okinawa.

(2) Seguro Viagem: apolice de seguro valido durante o periodo entre a
chegada e a saida do Japédo. Sendo assim, o periodo de viagem fora do
Japao (transito) ndo tera cobertura.

4. Acomodacéao no Japéo:
A JICA providenciara a seguinte acomodacao aos participantes no Japao:

Centro da JICA em Okinawa

Caixa Postal 903-2552, 1143-1 Aza-Maeda, Urasoe-Shi, Okinawa, Japao

TEL: +81-98-876-6000 FAX: +81-98-876-6014

("81" é o cbdigo da chamada do Japao e "98" é o cédigo da regido)
Caso ndo haja vagas na JICA Okinawa, a JICA providenciara acomodacao
alternativa.
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5. Cobertura de Despesas:

As seguintes despesas serao cobertas pela JICA:

(1) Despesas de hospedagem, alimentacao, e gastos diarios.

(2) Despesas de viagens para estudos (basicamente custos de transporte
ferroviario).

(3) Assisténcia médica gratuita para os participantes que adoecerem apds a
chegada no Japao (ndo inclui tratamentos relativos a doencas preexistentes,
gravidez ou tratamento odontoldgico).

(4) Despesas de execucao do programa, inclusive materiais.

Para mais informacdes, consulte o item "lll. Despesas" que consta no Guia para
Bolsistas com o titulo de "KENSHU-IN GUIDE BOOK". Os participantes receberao esse
guia antes da partida ao Japéo.

Orientacao Pre-Viagem:
O escritério local da JICA (ou a Embaixada do Japdo) dara orientacdes antes da
partida para fornecer aos participantes detalhes sobre a viagem, condicdes para
participacdo no programa e outros esclarecimentos.

Consulte sobre o “Programa de Co-Criacdo de Conhecimento (Knowledge
Co-Creation Program)” e “Apresentacao do Centro da JICA Okinawa”, ambos na
versao inglesa, no You Tube indicado abaixo.

Na “Apresentacdo do Centro da JICA Okinawa” é possivel obter as seguintes
informacBes: localizacdo, edificacbes, entrada, recepcdo (front desk), lobby,
escritorios, instalacdes de hospedagem (quarto), amenidades (secador de cabelo,
etc.), toalha de banho (chuveiro, quarto de banho/banheiro), produtos de higiene
pessoal diaria, restaurante, sala de lavagem de roupa (maquina de lavar, ferro de
engomar), sala de informética (computadores para participantes), enfermaria, caixa
eletronico, ginasio esportivo, informagdes sobre as redondezas.

Parte 1: Programa de Co-Criagdo de Conhecimento (Knowledge
Co-Creation Program) e vivéncia no Japao

Versao inglesa | https://www.youtube.com/watch?v=SLurfKugrEw

Parte 2: Apresentacdo do Centro da JICA

Centro da JICA Okinawa | https://www.jica.go.jp/okinawa/english/office/index.html
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V. Outras Informacoes

1. Climade Okinawa

A provincia de Okinawa esta localizada na zona subtropical (extremo sul do Japéo),
porém, o clima varia de acordo com as estacfes do ano. Embora seja quente e
bastante humido no verdo (Junho a Outubro), no inverno, devido ao forte vento do
norte, torna-se um pouco frio (Dezembro a Marco). Recomenda-se aos
participantes levarem roupas adequadas para enfrentar o clima (para mais
informagdes, consulte o item 4 abaixo).

O diagrama abaixo mostra a variacdo de temperatura da cidade de Urasoe, onde o
Centro da JICA Okinawa esta localizado (Fonte: dados fornecidos no site da cidade
de Urasoe).

Variagdo da Temperatura na Cidade de Urasoe (2022)
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2. Principais instalacdes da JICA Okinawa
A JICA Okinawa possui diversas instalacdes destinadas para cursos e actividades
de assisténcia social, tais como salas para seminarios, biblioteca, sala de estudos
com computadores, quartos para acomodacédo (para mais informagdes, consulte o
item 3 abaixo), refeitério, enfermaria para consulta médica, sala para exercicios
fisicos, quadra de ténis, piscina (disponivel entre maio a outubro), sala estilo
japonés para cerimbnia do cha e salas de recreacéo.
O refeitério da JICA Okinawa disp6e de cardapio com pratos “HALAL” para
refeicdes mugulmanas e vegetarianas. Conexfes a internet sdo disponiveis nos
guartos e outros edificios (cabo LAN ou Wi-Fi)
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3. Acomodacgdes da JICA Okinawa (ndo em hotéis)
As instalacdes da JICA Okinawa dispdem de 96 quartos individuais. Todos o0s
guartos estdo mobiliados com cama, mesa, cadeira, estante e armario. Além disso,
cada quarto esta equipado com TV (com canais via satélite), DVD player, cofre,
telefone, conector de cabo LAN e outros equipamentos.
As instalacBes da JICA Okinawa dispem também de saldo de chd, sala para
fumantes/fumadores e lavanderia em cada andar. As maquinas para lavar roupas e
ferros de engomar estao disponiveis gratuitamente. As toalhas e os artigos de
higiene pessoal séo providenciados no momento do check-in.
E estritamente proibido cozinhar nas acomodacdes do centro da JICA Okinawa.

4. O que trazer
(1) Roupas

Para uso durante a participacdo no curso em Okinawa, recomenda-se levar roupas
apropriadas de acordo com o clima previsto para a cidade. *Consulte o item “1.
Clima de Okinawa”.

No caso de programas que incluam treinamentos praticos como visitas as fabricas
ou actividades ao ar livre, a JICA ou a entidade a ser visitada providenciara
uniformes ou roupas apropriadas para esses fins. Além disso, se houver visitas as
ilhas principais do Japdo durante o inverno a JICA Okinawa podera emprestar
jagquetas e casacos de frio.

(2) Plano Nacional de Salde
Pedimos que traga uma cépia do Plano Nacional de Salde de seu pais quando
vier ao Japdo. Esse Plano sera aproveitado na elaboracdo de seu plano de ac¢éo.

(3) Roupas tradicionais/trajes tipicos
Os participantes poderdo ser requisitados a utilizar roupas formais para participar
em eventos oficiais como cerimbnia de abertura e encerramento. Podem, no

entanto, usar roupas casuais durante o maior tempo do curso.

E bastante recomendavel que levem trajes tradicionais tipicos do pais para usa-los
nas cerimbnias de abertura e encerramento ou em outras actividades em que os
participantes venham a tomar parte.

(4) Outros itens recomendados

A) Artesanatos e artes populares ou folcléricos e artigos que possam ser
utilizados para apresentacdo de sua cultura sdo bem-vindos. A JICA Okinawa
dispbe de espacgo de exposicdo para apresentar variadas culturas do mundo aos
visitantes.

B) Esta prevista uma viagem de 2 dias com 1 pernoite em ilha remota da
provincia de Okinawa. Recomendamos trazer uma mala menor além da mala
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grande de viagem.

C) Se possivel traga o seu proprio computador laptop. A JICA Okinawa pode
emprestar computador para cada participante, porém os programas Windows
estardo todos em inglés.

(5) Fotos e videos

Durante a sua estadia em Okinawa, a JICA Okinawa e/ou os media local (TV,
jornais etc.) poderdo vir a entrevista-lo(a). Pedimos que traga fotos e videos do seu
pais, do seu dia-a-dia, do seu ambiente de trabalho, etc. Pedimos a gentileza de
trazer materiais com direitos autorais livres ou de autoria propria.

5. Actividades de Conservacdo Ambiental na JICA Okinawa
O JICA Okinawa tem se empenhado em actividades de conservacdo ambiental,
tais como a reducdo do consumo de energia, separacao e reciclagem de lixo, etc.
Os participantes sédo convidados a cooperar com essas actividades durante a sua
estadia. Os detalhes serdo dados na chegada a JICA Okinawa.

6. Outras Informacdes
(1) Para o seu conhecimento
Informacgdes sobre Okinawa podem ser obtidas nos URLs abaixo. Cidade de
Urasoe (Municipalidade onde se localiza a JICA Okinawa) Homepage
http://www.city.urasoe.lg.jp/
Informacdes basicas sobre a cidade de Urasoe sdo fornecidas em inglés.

(2) Website da Provincia de Okinawa:
https://www.pref.okinawa.lg.jp/
Informacdes béasicas da Provincia de Okinawa em inglés.

(3) Website de Okinawa Convention & Visitors Bureau (Fundag¢éo de Promocéo de
Turismo e Convencgdes de Okinawa):
http://www.ocvb.or.jp/foreign/en

(4) Canal de YouTube da JICA Okinawa:
https://youtu.be/7LZBm7w8aaY ?si=5v6E9qsYHySrL59¢c

(5) Pagina do Facebook da JICA Okinawa:
https://www.facebook.com/jicaokinawaoic/

(6) Instagram da JICA Okinawa

JICA.OKINAWA
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Para Referéncia
A JICA e 0 Desenvolvimento de Habilidades
O conceito fundamental que sustenta as operagdes da JICA desde a sua fundacdo em 1974 é a
conviccdo de que o "desenvolvimento de habilidades" é elemento central no desenvolvimento
socioeconémico de um pais. Tal conceito ndo é condicionado aos esquemas operacionais especificos
a serem implementados, tais como envio de especialistas, desenvolvimento de projectos, projetos de
estudos de desenvolvimento, programas de treinamento, programas JOCV (Cooperagdo Japonesa
dos Voluntarios no Exterior), etc.
Dentro dessa ampla gama de projectos, os Programas de Co-criacdo de Conhecimentos (cursos de
capacitacdo) tém desempenhado papel relevante nas opera¢des da JICA. Conduzidos no Japdo, os
cursos visam oferecer aos paises parceiros oportunidades de adquirir conhecimentos ja praticados
dentro da sociedade japonesa. Os participantes enviados pelos paises parceiros poderdo encontrar
uma gama de conhecimentos Uteis e terdo a oportunidade de recriar os préprios, a reforgar assim as
suas proprias habilidades e contribuir para a capacitacdo da organizacéo e do pais de origem.
Aproximadamente 460 programas pré-concebidos abordam uma vasta gama de &reas profissionais,
como educagdo, salde, infraestrutura, energia, comércio e finangas, agricultura, desenvolvimento
rural, integracdo de género e protegdo ambiental. Além da variedade, cada programa pode ser
adaptado para atender as necessidades especificas das diferentes entidades-alvo, tais como entidades
relacionadas com criacdo de politicas, prestacdo de servicos ou de pesquisa e ensino. Alguns
programas foram concebidos de forma a abranger paises que enfrentam desafios similares no
processo de desenvolvimento.
A Experiéncia do Desenvolvimento Japonés
O Japao foi o primeiro pais ndo-ocidental com grande éxito na modernizacdo de sua sociedade e
industrializacdo de sua economia. Na esséncia deste processo que se iniciou ha mais de 140 anos,
pode-se identificar o conceito de “adogdo e adaptacdo”, ou seja, a importagdo de uma vasta gama
de técnicas e conhecimentos Uteis de paises desenvolvidos. As técnicas e os conhecimentos adotados
foram aperfei¢coados incorporando-os as habilidades, aos conhecimentos e as iniciativas locais,
sendo internalizados pela sociedade japonesa para responder as necessidades e as circunstancias
locais.
Da engenharia aos métodos de gestdo da producdo, a imensa quantidade de know-how que capacitou
0 Japdo a ser o que atualmente é, emana desse processo de “adogdo e adaptagdo”. O processo,
obviamente, foi acompanhado de um nUmero incontavel de fracassos e erros por tras de cada
sucesso. Nds entendemos que tais experiéncias, tanto as de éxito como as de fracasso, sdo de grande
valia aos nossos parceiros que enfrentam atualmente os desafios do desenvolvimento. No entanto, a
tentativa de compartilhar o conjunto das experiéncias japonesas de desenvolvimento tem sido um
grande desafio. Esse desafio advém em parte da dificuldade de explicar esse conjunto de
"conhecimentos tacitos", um tipo de conhecimento que ndo pode ser totalmente expresso por meio
de nimeros ou palavras. Além dessa dificuldade, o sistema sociocultural do Japdo, muito diverso do
existente nos paises industrializados do Ocidente, ainda permanece desconhecido para muitos paises
parceiros. Em termos simples, a vinda ao Japdo representa uma das formas para superar o lapso
cultural.
A JICA deseja convidar o maior nimero possivel de lideres dos paises parceiros para nos visitar, ter
contato com o povo japonés e testemunhar as vantagens assim como as desvantagens dos sistemas
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japoneses, de forma que o conjunto de descobertas de cada um dos participantes contribua para
atingir suas proprias metas de desenvolvimento.
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CORRESPONDENCIA
Para consultas e mais informacdes, contacte o escritério da JICA ou a Embaixada do
Japéo. Além disso, envie correspondéncia para:
JICA Okinawa Center (JICA OKINAWA)
Endereco: 1143-1 Aza-Maeda, Urasoe-Shi, Okinawa, 901-2552, Japan
TEL: +81-98-876-6000 FAX: +81-98-876-6014
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