
 

 

S:  Sostenibilidad en aspecto Social;    A:  Sostenibilidad en aspecto Ambiental;    E:  Sostenibilidad en aspecto Económico

Sub-Aspecto Indicador Nivel 1 Nivel 2 Nivel 3 Nivel 4 Nivel 5
S1.1. El grupo cumple
compromisos grupales.

Mayoría de los miembros no
cumplen compromisos de trabajo
grupal.

La mitad de los miembros
cumplen compromisos de trabajo
grupal con el Proyecto.

Mayoría de los miembros
cumplen compromisos de
trabajo grupal con el Proyecto.

Todos los miembros cumplen
compromisos de trabajo grupal
decidido por el Proyecto.

Todos los miembros cumplen
compromisos de trabajo grupal
decidido por sí mismos.

S1.2. El grupo soluciona
conflictos internos.

El grupo no intenta solucionar sus
conflictos.

El grupo inicia intentos de
solucionar sus conflictos.

El grupo soluciona sus
conflictos con la ayuda del
Proyecto.

El grupo por sí solo soluciona sus
conflictos.

El grupo tiene buena comunicaci
ón y resuelve adecuadamente los
pocos conflictos que se
presentan.

S1.3 El grupo garantiza
equidad de género en
decisiones grupales.

Mujeres miembros no intentan o
no pueden opinar.

Mujeres miembros opinan pero
no se consideran en decisiones
grupales.

Mujeres miembros opinan y se
consideran sólo a veces en
decisiones grupales.

Mujeres miembros opinan y se
consideran casi siempre en las
decisiones grupales.

El grupo toma decisiones con
respeto a todas las diferentes
opiniones entre los miembros,
sean masculinos o femeninos.

S2.1. La junta directiva
funciona con continuidad
y sigue sus estatutos.

El grupo no puede formar su junta
directiva.

El grupo tiene su junta directiva
pero no funciona.

El grupo tiene su junta directiva,
pero sólo algunos directivos
cumplen sus funciones.

El grupo tiene su junta
directiva, y todos los
directivos cumplen sus
funciones.

Los directivos cumplen sus
funciones y periódicamente
transfieren a nuevas directivas las
responsabilidades.

S2.2. El grupo tiene sus
herramientas, materiales
e instalaciones bajo buen
control.

El grupo no controla sus
herramientas, materiales e
instalaciones.

Algunos miembros inician el
control de sus herramientas,
materiales e instalaciones, con la
ayuda del Proyecto.

La mitad de los miembros toma
iniciativa propia de controlar sus
herramientas, materiales e
instalaciones.

La mayoría de los miembros
toman la iniciativa propia de
controlar sus herramientas,
materiales e instalaciones.

El grupo por sí solo controla
ordenadamente sus
herramientas, materiales e
instalaciones.

S2.3. El grupo dirige sus
reuniones mensuales
para decidir sus
actividades con el
Proyecto.

El grupo no realiza reuniones
para decidir sus actividades.

El grupo realiza irregularmente
reuniones dirigidas por el
Proyecto.

El grupo realiza regularmente
reuniones mensuales dirigidas
por el Proyecto.

El grupo inicia a dirigir sus
reuniones mensuales
monitoreadas por el Proyecto.

El grupo por sí solo dirige sus
reuniones mensuales para el
monitoreo, evaluación y toma de
decisión de sus actividades.

A1.1. El grupo elabora
PUF (plan de uso de
finca) y PAA (plan anual
de actividades).

El grupo no cuenta con ninguna
planificación de actividades.

El grupo posee actividades
planificadas de manera
incipiente.

El grupo posee su PUF
validado por los miembros e
inicia un PAA en base al PUF.

El grupo puede revisar, elaborar y
modificar PUF y PAA con la
ayuda del Proyecto.

El grupo por sí solo puede
revisar, elaborar y modificar PUF
y PAA.

A1.2. El grupo
implementa acciones
conformes al PUF y PAA.

El grupo realiza sus acciones sin
ninguna conformidad con el PUF
y PAA.

El grupo puede implementar
algunas acciones conformes al
PUF y PAA, y sabe ajustar el
rumbo y ritmo en el caso de
alguna disconformidad.

El grupo implementa las
acciones conformes al PUF y
PAA con la ayuda del
Proyecto, pero no logra la
meta deseada.

El grupo puede cumplir las
acciones conformes al PUF y
PAA con la ayuda del Proyecto, y
logra la meta deseada.

El grupo por sí solo logra cumplir
las acciones conformes al PUF y
PAA con la meta deseada.

A1.3.  El grupo domina té
cnicas aprendidas en
finca grupal.
(Vea Formato Anexo)

El grupo practica algunas té
cnicas de producción pero no las
dominan.

El grupo por sí solo domina entre
25% y 50% de las técnicas
introducidas por el Proyecto.

El grupo por sí solo domina entre
50% y 75% de las técnicas
introducidas por el Proyecto.

El grupo por sí solo domina
entre 75% y 95% de las té
cnicas introducidas por el
Proyecto.

El grupo por sí solo domina más
de 95% de las técnicas
introducidas por el Proyecto.

A1.4. El grupo lleva
registro de producción.

El grupo no lleva registro de
producción.

El grupo lleva registro de
producción de algunos cultivos
con la ayuda del Proyecto.

El grupo lleva registro de
producción de casi todos los
cultivos con la ayuda del
Proyecto.

El grupo logra llevar registro de
producción de casi todos los
cultivos, algunos sin ayuda del
Proyecto.

El grupo por sí solo lleva registro
de producción de casi todos los
cultivos.

A1.5. El grupo da
mantenimiento a los á
rboles plantados.

El grupo no da mantenimiento a
los árboles plantados.

El grupo da mantenimiento
insuficiente y esporádico a los á
rboles plantados con la ayuda del
Proyecto.

El grupo por sí solo da
mantenimiento insuficiente y
esporádico a los árboles
plantados.

El grupo por sí solo da
mantenimiento oportuno a los á
rboles plantados pero no logra
80% de supervivencia.

El grupo por sí solo da
mantenimiento oportuno a los á
rboles plantados y logra más de
80% de supervivencia.

E1.1. El grupo genera
ingresos por la venta de
productos y servicios.

El grupo no tiene ninguna venta
de productos, ni servicios.

El grupo tiene ingresos por
ventas irregulares con la ayuda
del Proyecto.

El grupo por sí solo tiene
ingresos por ventas
irregulares.

El grupo tiene ingresos
constantes por ventas
programadas con la ayuda del
Proyecto.

El grupo por sí solo tiene
ingresos constantes por ventas
programadas.

E1.2. El grupo lleva
registro contable.

El grupo no lleva registro
contable.

El grupo inicia a llevar registro
contable según las instrucciones
del Proyecto.

El grupo lleva registro
contable de forma correcta y
regular con la ayuda del
Proyecto.

El grupo por sí solo lleva registro
contable de forma correcta y
regular, pero no hay validación
periódica entre los miembros.

El grupo por sí solo lleva registro
contable de forma correcta y
regular, y hay validación perió
dica entre los miembros.

E1.3 El grupo aprovecha
su ingreso para la
reinversión.

El grupo depende de la ayuda del
Proyecto para casi todos los
insumos necesarios.

El grupo por sí mismo puede
reproducir y/o conseguir algunos
insumos vegetales.

El grupo reinvierte parte de su
ganancia grupal para comprar
algunos insumos necesarios.

El grupo por sí solo consigue el
75% de los insumos necesarios.

El grupo por sí solo consigue casi
todos los insumos necesarios.

E1.4. El grupo adquiere
fondos externos.

El grupo no tiene ningún
conocimiento ni experiencia de
solicitar fondos externos.

El grupo tiene conocimiento
sobre diferentes alternativas de
fondo externo aplicable.

El grupo puede elaborar
solicitudes de fondos externos
con la ayuda del Proyecto.

El grupo tiene experiencia de
solicitar fondos externos con la
ayuda del Proyecto.

El grupo por sí solo puede
elaborar solicitudes de fondos
externos.
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