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JICA CTU PROJECT 

 

1) 3rd Joint Coordinating Committee (JCC) on 10th Dec., 2019 

 

10/Dec/2019 

3rd JCC Meeting at CTU 
第 3 回合同調整委員会が開催された。 
MOET, CTU Rector Board, JICA本部(梅宮
次長他),JICAベトナム事務所(小中所長他)、
国内支援委員会（有江先生・大島先生・都木
先生）を含め 51名の参加のもと、活動レビュ
ーと今後の活動ポイントについて活発に意見
交換が行われた。 

CTU received JICA President Award (2019).  
Congratulations !!  ㈷ ㈷ ㈷ 

カントー大学:  2019 年度 JICA 理事長賞の授与。 

 

2) JICA President Award 2019 

 

 

 

12/Nov/2019 
10/Dec/2019 

3) Young Powers returned from 
Japan with Ph.D/Master 

Eight (8) staff of the 1st Group  
(5-Ph.D, 3-Master) have returned to CTU 

after finishing Graduate Course  
in Japanese Universities. 

8 名のスタッフが日本留学を終了し、 
すでに CTU で始動。今後の活躍を期待。 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

“Classes of 2nd Cohort of Graduate Program and Special Program for 
students of Vinh Long Province have started from Oct., 2019. 
気候変動に関する大学院プログラム(2期生)の講義が開始された。 

 

 

 
 

 

 
19/Nov/2019 

01/Nov/2019 

How to integrate Joint 
Research Outputs 

(Regular Friday Meeting) 
 

定期会合での共同研究協議 
（3 分野リーダー・PMU・ 
プロジェクト専門家） 

4) Towards More Outputs of 
Joint Research Activities 

7) Presentations by Japanese Professors 

12/Dec/2019 

Prof.M.OSAKI 
 

 19/Dec/2019 Prof. M. MAITA 

Prof. J. SAKAGAMI 

Prof. M. YAMANAKA 

Joint Class with students of Vinh Long Province 

 

Prof. M. TAKAHASHI 
(Hokkaido University) 

17/Oct/2019 

 

6/Dec/2019 

 
20/Nov/2019 

Start of the Construction 
-New Scientific Buildings- 

新実験棟建設の起工式 

8) Ground  
Breaking  

Ceremony 

22/Nov/2019 

13/Nov/2019 

6) Education (Graduate Program） 

 

16/Dec/2019 

Prof. R. MATSUHASHI 
（The University of Tokyo） 

Prof. M. YABE 
(Kyushu University) 

 

Quality Assurance (QA)/Quality Management(QM) of Education

Kyushu University (九州大学） TUMSAT (東京海洋大学）
(Tokyo University of Marine Science and Technology)

        

5)  C/P Training in Japan 

22-29/Nov/2019 

 

QA/QM of Education  
at TUMSAT and Kyushu University 
国別研修：大学教育の質保証 

(東京海洋大学・九州大学) 


