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Point de vue du Coordonnateur National  
 

KINI B. Nestor 
Coordonnateur National 

casamançaise, de gestion des feux en milieu 

rural, de gestion du pâturage ; de production 

de soumbala amélioré, et d’exploitation de 

bois. 
 

Les activités qui concourent à la réduction 

de la pauvreté sont les activités génératrices 

de revenus : production de miel, de beurre de 

karité, de soumbala, de plantes médicinales, 

de fourrages, de sirop, etc. Pour permettre 

une bonne commercialisation des produits 

des GGF, le projet a contribué à la mise en 

place  d’un  partenariat  fort  avec  certaines 

institutions de la place telles que : les Labo-

ratoires Phytofla (mise au point de médica-

ments à base de plantes) pour l’achat des 

plantes médicinales et la société japonaise, 

Adansé, qui fabrique du savon à base du 

beurre de karité, lequel savon est commer-

cialisé au Japon. D’autres marchés sont en 

prospection  pour  l’écoulement  des  autres 

produits. En attendant la mise en œuvre des 

plans d’aménagement et de gestion des 4 

forêts, certaines activités connaissent déjà un 
début de mise en œuvre. A titre d’exemple 

du 28 octobre au 18 novembre 2010 la socié-

té Adansé a versé aux GGF la somme totale 

de 870.800 Francs CFA pour 1.085 kg de 

beurre de karité. Tandis que les commandes 

des Laboratoires Phytofla pour la campagne 

2011 s’élèvent à 10.100 kg de plantes médi-

cinales pour un montant total de 2.541.000 

Francs CFA à payer aux GGF. 
 

Etant donné que le PROGEPAF n’est pas un 

L 
e  Projet  de  Gestion  Participative  et 

Durable  des  Forêts  Classées dans  la 

Province de la Comoé (PROGEPAF) inter-

vient principalement dans 4 forêts classées: 

Bounouna  (1300ha),  Gouandougou 

(9500ha), Kongouko (27000ha) et Toumous-

séni (2500ha) ; vingt trois (23) villages rive-

rains dans lesquels 27 Groupements de Ges-

tion Forestière (GGF) ont été mises en place. 
 

Le projet entend à terme aboutir à l’amélio-

ration des conditions de vie des populations 

riveraines des 4 forêts classées, c’est à dire à 

diminuer les effets de la pauvreté dans la 

zone du projet. Pour ce faire la quasi-totalité 

des activités est orienté vers le renforcement 

des capacités techniques et organisationnel-

les de ces populations. 
 

Le renforcement des capacités organisation-

nelles des acteurs est axé sur les principales 

activités de formation en technique de prise 

de notes et gestion comptable, en technique 

de planification, en gestion des revenus, en 

planification et suivi évaluation des activités. 
 

Le renforcement des capacités techniques est 

destiné à doter les acteurs en connaissances 

pour la protection des forêts et pour la valo-

risation des produits forestiers ligneux (PFL) 

et non ligneux (PFNL). Les membres des 

GGFs sont formés dans les techniques d’api-

culture moderne, de production de plants et 

de plantation, d’amélioration de la qualité du 

beurre de karité, de valorisation des plantes 

médicinales,  de  carbonisation  à  la  meule 

projet  d’investissement  mais  plutôt  celui 

d’appui technique, il se pose dès lors le pro-

blème de réalisation des équipements et in-

frastructures socioéconomiques. En dépit de 

la rigueur de cette philosophie, et face à la 

forte demande des populations, le projet a pu 

néanmoins construire pour le moment quel-

ques 7 magasins de stockage et 3 forages 

dans les villages où le besoin était très avéré.  
 

Le projet est actuellement en phase d’élabo-

ration et d’adoption des plans d’aménage-

ment et de gestion de l’ensemble des quatre 

forêts classées concernées. La mise en œuvre 

effective des activités est prévue probable-

ment à partir du 2ème semestre de l’année 

2011. 
 

En considérant que les GGF ne peuvent pas 

entièrement se prendre en charge à tout point 

de vue, il serait opportun que les bailleurs 

acceptent  accompagner  ces  GGF pendant 

encore trois à cinq ans afin de les rendre 

autonomes techniquement et financièrement. 

Aussi cet appui devrait prendre en compte le 

volet investissement pour mieux soulager les 

populations  toutes  choses  qui  contribuent 

énormément à la réduction de la pauvreté.  
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G 
GF, Groupement de Gestion Forestière — les acteurs principaux dans le Projet. Les facilitateurs assistants présentent   

six (6) de nos collaborateurs dans cette revue. 

Nom de GGF/Village : Bounouna / Bounouna 

Forêt classée (FC) d’intervention : Bounouna FC 

Effectif de GGF : 07 Hommes et 19 Femmes. 

Activités menées: Apiculture, Elevage des aulacodes, 

Production de soumbala, Production de plants, Fabrica-

tion du sirop du Saba sénégalensis, Fauchage de l’herbe. 

Impacte au village/GGF: Les fem-

mes surtout sont contentes grâce 

aux nouvelles techniques et des 

revenus acquises; joie dans les fa-

milles. Mentalités et changements 

positifs au sein du GGF. Lutte 

contre la pauvreté dans le village à cause des initiatives 

du projet. 

Perspectives pour les membres: Maintenir les techniques 

acquises  lors des formations et rechercher le marché sur 

le plan régional et même extérieur.  

Nom de GGF/Village: Labola-�ambalfo (�) / Labola-� 

Forêt classée (FC) d’intervention : Bounouna FC 

Effectif de GGF : 32 Hommes et 42 Femmes. 

Activités menées: Apiculture, Production de soumbala, 

Production de plants, Fabrication du sirop du Saba Séné-

galensis, Fauchage de l’herbe. 

Impacte au village/GGF: Nou-

velles techniques pratiquées dans 

le GGF et même dans les famil-

les respectives. Augmentation du 

nombre de femmes dans le GGF 

et prise de conscience pour la préservation de la forêt clas-

sée à cause de la présence des produits non ligneux.   

Perspectives pour les membres: Augmentation des surveil-

lances dans la forêt classée pour protéger ses fruits par 

leurs intérêts pour leur caisse.  

Nom de GGF/Village : Faso Gnataga /Kadio 

Forêt classée (FC) d’intervention : Kongouko FC 

Effectif du GGF : 20 hommes et 129 femmes.  

Activités menées: Des activités de gestion forestière telles 

la production des plants en pépinière et la lutte contre les 

feux de brousse à travers des ouver-

tures de pare-feu sont très bien exé-

cutées. En outre, la gente féminine 

du GGF s’investie massivement  

dans la production du beurre de ka-

rité de bonne qualité et en quantité.  

Impacte du GGF/ village: D’après son président, l’avène-

ment du GGF a renforcé la cohésion sociale à Kadio en 

particulier le rapprochement des femmes.                    

Perspectives pour les membres: Développer la production 

des plants et du beurre de karité.  

Nom de GGF/Village : Sababou Gnouma /Djanga 

Forêt classée (FC) d’intervention : Kongouko FC 

Effectif du GGF : 52 hommes et 26 femmes.  

Activités menées: GGF résolument 

orienté vers la valorisation d’espè-

ces naturelles en pépinière. Réalisa-

tion de plantation d’Adansonia digi-

tata qui est une espèce très utilitaire 

au niveau du village. Le GGF lutte 

activement chaque année contre les 

feux de brousse à travers des ouvertures de pare-feu. L’a-

piculture moderne y est très développée.  

Impacte du GGF/ village: Diminution des feux de brous-

se, contribution à l’éveil de conscience des populations 

sur l’importance des ressources forestières.                    

Perspectives pour les membres: Réaliser des plantations 

d’espèces médicinales à la demande des Lab. Phytofla. Nom de GGF/Village : Mixte Faso Yiriwali / Ouratenga 

Forêt classée (FC) d’intervention : Gouandougou FC 

Effectif de GGF : 65 Hommes et 90 Femme 

Activités menées: Production de plantes , reboisement, 

ouverture de pare-feux et l’amélioration de la production 

de beurre de karité. 

Impacte du GGF/ village: Valorisa-

tion de la paille pour lutter contre 

l’exode rural, création  de zones de 

reboisement par la population et la 

mise en application des connaissan-

ces  des diverses formations. 

Perspectives pour les membres: Produire une grande 

quantité de beurre de karité pour la consommation et satis-

faire la commande de ADANSE en de lutter contre les 

conflits conjugaux, produire 300 pieds d’eucalyptus , 

planter 200 pieds d’eucalyptus dans la forêt; poursuivre la 

réalisation de pare-feu dans la forêt pour conserver les 

ressources naturelles. 

Nom de GGF/Village : Mixte Benkadi / Tonga 

Forêt classée (FC) d’intervention : Gouandougou FC 

Effectif de GGF : 21 Hommes et 69 femmes 

Activités menées: Production de plantes , reboisement, 

ouverture de pare-feux , amélioration de la production de 

miel et de beurre de karité , récolte 

et séchage des plantes médicinales. 

Impacte du GGF/ village: Solidarité 

entre les membres mise en pratique 

des techniques et connaissances  

acquises lors des formation, gain 

d’argent de certains membres après la clé de répartition. 

Perspectives pour les membres: Produire une grosse 

quantité de beurre de karité pour la consommation et sa-

tisfaire la commande de ADANSE , produire de miel de 

qualité en augmentant le nombre de ruches à 25 et en ins-

tallant des abreuvoirs auprès des ruches pour les abeilles. 

Présentation de GGF 
COULIBALY Holidjikoba Denise, TRAORE Kasson, TRAORE  Mohamadou, 

Facilitateur Assistant 
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tion globale des ressour-

ces  de  la  forêt  classée 

concernée. Du coup, elle 

a le mérite de recevoir un 

volume  important  de 

commandes  et  d'empê-

cher  la  baisse  des  prix 

des produits. 
 

Par ailleurs, cette procé-

dure  dans la commercia-

lisation  étant  nouvelle 

pour  les  GGF/UGGF, 

dans la pratique elle s’est avérée un peu compliquée pour 

ceux-ci. Pour les permettre d’assimiler facilement la pro-

cédure, nous avons d’abord au niveau de chaque GGF, 

de façon concrète appuyés à maîtriser chaque étape de 

la procédure. Il s’agissait principalement du respect des 

directives de conditionnement et de stockage des pro-

duits commandés, du remplissage des différentes pièces 

comptables, etc. Pour l’accomplissement de ces tâches, 

on a souvent demandé  aux clients une meilleure collabo-

ration en vue du bon déroulement de la procédure. Il faut 

noter que pour le beurre de karité et les plantes médicina-

les, heureusement nos clients potentiels ont faits preuve 

de bonne collaboration quant à l’aboutissement de ces 

directives. Ils contribuent eux aussi à l’assimilation de la 

procédure de commercialisation par les GGF et UGGF.  
 

Notons qu’au Burkina Faso plusieurs UGGF ont engran-

gées des succès dans ce sens. Ces UGGF excellents dans 

la commercialisation du bois de chauffe et d’autres pro-

duits ligneux, les UGGF du PROGEPAF essayent dans 

une première étape de valoriser les produits forestiers 

non ligneux comme les amendes de karité et des feuilles 

d’espèces  médicinales.  Dans  l'avenir,  nous  comptons 

poursuivre notre assistance aux UGGF afin qu’elles puis-

sent facilement se familiariser à cette procédure de com-

mercialisation et puissent progressivement intégrer les 

autres  produits  forestiers 

ligneux et non ligneux.  

L 
es forêts qui font l'objet du Projet de Gestion Parti-

cipative et Durable des Forêts dans la province de 

la Comoé (PROGEPAF) ne sont ni des forêts privées ni 

des forêts villageoises, mais  des "forêts classées" au 

nombre de quatre (04) situées dans la province de la 

Comoé. Ces forêts classées qui sont des forêts domania-

les, ont une  méthode de gestion qui est réglementée par 

la loi. Par exemple, dans le cadre de la nouvelle politi-

que nationale forestière du Burkina, seules les popula-

tions locales organisé en Groupements de Gestion Fo-

restière (GGF) ont l’autorisation d’utiliser les ressources 

de ces forêts. Par conséquent, après la création de ces 

GGF, une Union des Groupements de Gestion Forestiè-

re (UGGF) devait être en principe constituée pour cha-

que forêt classée afin de coordonner les activités de ses 

GGF membres. 
 

Ainsi, dès le lancement du projet, nous avons d’abord 

concentrés tous nos efforts sur les volets renforcement 

des capacités organisationnelles des 27 GGF de même 

que l’amélioration des capacités techniques en matière 

de gestion. A l’heure actuelle, comme nous constatons 

que chaque groupement présente des compétences plus 

ou moins élevées, nous orientons donc plus notre appui 

à la mise en place et au renforcement des capacités des 

UGGF. Le projet appui au total 4 UGGF qui regroupent 

27 GGF autours de 4 forêts classées que sont Bounouna, 

Toumousseni,  Kongouko  et  Gouandougou.  Ces  4 

UGGF coordonnent respectivement les activités de 3, 8, 

9 et 7 GGF. Dans le présent numéro, nous présentons, 

une des activités des GGF que coordonnent les UGGF à 

savoir "la gestion de la commercialisation de certains 

produits forestiers collectés dans les forêts classées". 
 

Notons que des activités économiques ont été entrepri-

ses au niveau de chaque GGF, mais depuis l'an dernier 

le projet appui les UGGF à gérer la commercialisation 

du beurre de karité et des plantes médicinales produits 

ou récoltés par les GGF. Les UGGF assurent, notam-

ment, la réception des commandes des clients, la réparti-

tion des quantités à livrer par chaque GGF, la gestion 

des revenus issus de ces ventes et le prélèvement du 

fonds réservés aux activités de conservation des forêts 

classées. Ainsi, chaque GGF ne commercialisant pas 

directement ses produits, procède par des transactions 

commerciales  à  travers 

des émissions de borde-

reaux de livraison et la 

réception  en  retour  de 

bons d’achat.  A la  fin 

des opérations, le paie-

ment est fait au niveau 

de l’UGGF qui en retour 

procède au paiement de 

ses GGF membres. Le 

fait  que  l'UGGF coor-

donne en centralisant les 

revenus des ventes per-

met  d'assurer  une  ges-

UGGF (Union des Groupements de Gestion Forestière)    

MUTO Tamaki 
Chargée du développement rural parti-
cipatif,  Détachée par le Bureau d’Étu-
de IC Net. Licenciée  en science politi-
que et économique de l’Université Sei-
gakuin, Master en science de dévelop-
pement internationale de l’Université 
de Kobe. Elle s’est occupée du volet 

développement rural et de la lutte contre la pauvreté 
dans des projets de la JICA dans les pays comme le 
Sénégal, Burkina Faso, la Côte d’Ivoire, etc.  

Lors de la livraison des produits, 
on présente, comme pièces d'au-
thenticité, le bulletin de livraison et 
la note d'achat.  

Reprise du beurre de karité par le 
commerçant  On met le beurre de 
karité dans un grand sac sur le-
quel on note in situ le nom du 
GGF et le volume du contenu.  

Les  membres  d'UGGF 
suivent  la  formation  sur 
l'aperçu de la gestion de 
la forêt classée et le rôle 
de l'UGGF  
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Avertissement 

La présente lettre d’information a pour but 

de faire connaître l'avancement du projet et 
les informations connexes et ne représente 

en aucun cas le point de vue de la JICA  

PROGEPAF 
PROJET DE GESTION PARTICIPATIVE ET DURABLE DES 
FORETS DANS LA PROVINCE DE LA COMOE 
Tél/Fax (Bureau à Banfora/Comoé)  
(226) 20 91 00 88 
http://www.jica.go.jp/project/burkinafaso/0605205/french/index.html  

Japan Forest  

Technology Association 

Pour vos renseignements sur la présente "LETTRE D'INFORMATION des FORETS de la COMOE", 
 contactez-nous à  → progepaf@gmail.com  

L 
a province de la Comoé regorge (14) quatorze forêts classées dont (04) quatre (Bounouna, Tou-

mousséni, Kongouko et Gouandougou) bénéficient de l’aménagement du Projet de Gestion Partici-

pative des forêts de la Comoé (PROGEPAF /Comoé) dont la contrepartie Japonaise est l’Agence Japo-

naise de la Coopération Internationale (JICA) qui a confié sa mise en œuvre à la JAFTA (un bureau d’é-

tude Japonais). Je fais parti de l’équipe de rédaction du plan d’aménagement et de gestion de ces forêts. 

De ce fait, pour vivre l’expérience japonais en gestion des forêts, la JICA m’a octroyé un stage du 17 

Août au 06 Novembre 2010 dont le thème est << Reinforcement of the means of implementation for sus-

tanaible forest management>>  c'est-à-dire << Renforcement des moyens de mise en œuvre de la gestion 

durable des forêts>>.  

Ce séjour, a été l’un des moments importants de ma vie car en plus du renforcement des capacités en ges-

tion des forêts, j’ai été épaté par la gentillesse et l’hospitalité des japonais. Ce stage a regroupé (07) sept 

nationalités (Burkina Faso, Chine, Indonésie, Haïti,  Macédoine, Vietnam,  Myanmar) qui formait une 

famille forestière. Il renforcera d’avantage la gestion durable des ressources forestières du Burkina Faso. 

Je profite remercier toute ma hiérarchie, JICA, Mr KINI B. Nestor  Coordonateur National et Mr SHU 

Conseiller Technique PROGEPAF/Comoé qui n’ont ménagés aucun effort pour que la dite mission se 

passe bien. 

Mon séjour au Japon 
TRAORE Hamadé, Chef de Service Provincial de la 
Conservation de la Nature de la Comoé 

TRAORE Hamadé 
Contrôler des Eaux et Forêts. 
Chef de Service Provincial de 
la Conservation de la Nature 
de la Comoé. 

Le Centre International de Tokyo Nikko 


