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プロジェクトがスタートしました 

2016 年 5 月 18 日に、ベトナム国「新卒看護師のための臨床研修制度強化プロジェ

クト」が始まりました。プロジェクトは、ベトナム保健省科学技術訓練局（ASTT）

をカウンターパートに４年間活動を行います。 

 

プロジェクトの活動 

プロジェクトでは、看護師免許の取得を目指す看護師（主に新卒看護師）を対象とし

て、看護師免許取得のための臨床研修制度の強化を目指します。 

研修制度が強化されるためには、 

１．臨床研修の制度の開発（カリキュラムの開発や、終了時の評価を行う仕組みづくり） 

２．臨床研修を実施する指導者の育成（指導者のための研修の仕組み作り） 

３．臨床研修がきちんと行われるためのモニタリングや監査の仕組みづくり 

が必要です。プロジェクトでは主にこの３つを柱に活動を行い、この研修制度が全国

で実施できるためのロードマップ作りをします。 

詳細はプロジェクト概要をご覧ください。 

 

保健副大臣への表敬 

プロジェクト開始にあたりクオン保健副大臣を表敬しました。表敬時には実施機関で

ある ASTT のメンバーのほか、協力機関である保健省医療サービス局（MSA）副局長、

看護課長も参加していただきました。JICA ベトナム事務所の増田次長からプロジェ

クト概要について説明後、杉田チーフアドバイザーからプロジェクトが目指す方向性

について説明を行いました。クオン保健副大臣からは、ベトナムの看護の質がさらに

向上することへの期待と、ベトナムの看護教育の現状やプロジェクトを進める上での

課題について述べられました。 
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