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Trao tặng mô hình cơ thể người
Qua hoạt động theo dõi cho thấy tất cả các tỉnh thí điểm

đều gặp vấn đề chung là tình hình thiếu giáo cụ đào tạo
cũng như mô hình cơ thể để thực hành. Trong đó, còn có
một số bệnh viện phải tự chế thiết bị và luyện tập các quy
trình chăm sóc cơ bản như song, tiểu, lấy máu…

Dự án đánh giá cao sự nỗ lực khắc phục tình hình của
các đơn vị và để thúc đẩy năng lực thực hành chăm sóc
dựa trên bằng chứng trong phạm vi yêu cầu của chuẩn
năng lực cần có của điều dưỡng viên Việt Nam, Dự án đã
quyết định trao tặng mô hình cơ thể người để điều dưỡng
viên không chỉ dễ dàng nhớ các thủ thuật mà còn có thể
luyện tập các quy trình chăm sóc phù hợp với tình trạng
người bệnh trên cơ sở nắm vững giải phẫu sinh lý. Trong
năm nay. Dự án đã cấp cho các bệnh viện của các tỉnh thí
điểm sang năm sẽ mở rộng các đối tượng bệnh viện và lên
kế hoạch trao tặng.

Chia sẻ hiệu quả đào tạo thực hành lâm sàng
Chương trình đào tạo thực hành lâm sàng (THLS) cho

điều dưỡng mới đã được triển khai từ tháng 01 năm 2019,
đến nay đã bước vào giai đoạn tổng kết. Các bệnh viện tại
các tỉnh thí điểm triển khai chương trình đã chia sẻ nhiều
hình ảnh về lễ tổng kết với dự án.

Trước khi kết thúc khóa đào tạo, dự án đã đến thăm và
kiểm tra hoạt động đào tạo tại các bệnh viện đồng thời tổ
chức nhiều hội thảo chia sẻ kinh nghiệm.

Kết quả từ khóa đào tạo thực hành lâm sàng cho thấy sự
thay đổi rõ nét của các điều dưỡng viên mới về kiến thức,
kỹ năng cũng như thay đổi tích cực về nhận thức của
những người liên quan đến hoạt động đào tạo.

Trước đây, điều dưỡng viên mới luôn có sự chênh lệch
về kiến thức, kỹ năng, một phần là do chương trình đào tạo
tại các trường mà họ tham gia học tập có sự khác nhau,
nhưng nhờ áp dụng chương trình đào tạo thực hành lâm
sàng mà kiến thức và kỹ năng đã được chuẩn hóa. Bên
cạnh đó, người hướng dẫn trực tiếp hỗ trợ điều dưỡng viên
mới cũng hoàn thiện hơn về năng lực, kỹ năng. Điều
dưỡng ở cấp quản lý cũng được nâng cao năng lực quản lý,
năng lực lãnh đạo thúc đẩy liên kết giữa các phòng ban.

Bên cạnh đó, Sở Y tế tỉnh đã hỗ trợ kịp thời tạo điều
kiện về cơ sở vật chất hỗ trợ tốt công tác tổ chức đào tạo
thực hành lâm sàng và tổ chức đào tạo người hướng dẫn tại
các đơn vị trong tỉnh. Chức năng giám sát hỗ trợ của Sở Y
tế tỉnh đang ngày càng được nâng cao và có hiệu quả tốt.
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Further information: https://www.jica.go.jp/project/vietnam/038/index.html 
https://ja-jp.facebook.com/pg/jica.NursingProjectVietnam/posts/
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