
 

 

Резюме Проекта 

 

  

Сфера: Активизация частного сектора (Развитие людских ресурсов) 

 

      Форма содействия: Техническое сотрудничество 

 

Наименование Проекта: Узбекско-Японский Центр (УЯЦ) развития людских 

ресурсов: Развитие потенциала деловых людей и налаживание связей на базе 

узбекско-японского центра развития людских ресурсов 

 

Период реализации: 1 декабря 2015г. – 30 ноября 2020г. (IV Фаза) 

 

Узбекская партнерская сторона: Министерство внешней торговли 

  

Цель Проекта: продвижение малых и средних предприятий и диверсификация 

промышленности в Узбекистане и укрепление связей между Узбекистаном и 

Японией в особенности в бизнесе 

 

Вклад с японской стороны: 

 Направление экспертов 

 Назначение содиректора 

 Координатор проекта / по налаживанию связей 

 Менеджеры и лекторы бизнес курсов 

 Обучение в Японии для партнеров и заинтересованных лиц 

 Оборудование для управления УЯЦ и реализации его деятельности 

 

Вклад с узбекской стороны: 

 Надлежащее офисное помещение  

 Имеющиеся данные и информация по проекту 

 

Мероприятия: 

 Передача знаний и опыта по развитию бизнеса с предпринимателями 

Узбекистана 

 Налаживание связей между компаниями Узбекистана и Японии 



 

 

 Проведение обучения инструкторов  

 Предоставление курсов японского языка и мероприятий по культурному 

обмены, такие как занятия по каллиграфии, икебана, оригами, чайная 

церемония и так далее 

 Курсы компьютерной грамотности для людей со специальными нуждами 

 

 

Результаты (Ожидаемые для проектов в стадии реализации):  

 Предоставлены практические бизнес курсы по японскому менеджменту, 

контролю качества и производства. 

 Программы УЯЦ устойчиво функционируют, используя местные ресурсы 

и деловые связи.  

 Создана система менеджмента на УЯЦ как основа для укрепления 

деловых связей и обмена информацией между Узбекистаном и Японией.  

 

 Географическое расположение: г. Ташкент, г. Бухара  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Подробную информацию о Центре можно получить на веб сайте: http://ujc.uz/ 

 

http://ujc.uz/en

