FY2025 Programa de Capacitacion con la Comunidad Nikkei (Promocidn de la
Simbiosis Multicultural/Cooperacion Nikkei) «Simpatizante Nikkei» Resumen del

No. 10
Centro de JICA en cargo del curso CHUGOKU
Tematica educacion

Nombre del curso

Cuidado y Educacion Infantil

Cantidad de cupos

1

Periodo de aceptacion

Segundo semestre

Fecha dd Llegada a Japon

Domingo, 5 de octubre de 2025

Fecha de regreso

Sabado, 31 de enero de 2026

Nombre de la organizacion

Ciudad de Izumo

Sitio web de la organizacion

https://www. city. izumo. shimane. jp/www/index. html

Requisitos

Conocimientos basicos o interés en la educacion infantil y el cuidado de
los nifos
- Personas a las que les gusta interactuar con los nifios y pueden disfrutar de
pasar tiempo con ellos todo el dia

Afios requeridos de experiencia laboral

Al menos 3 afios de experiencia laboral

Nivel del idioma japonés requerido

N4 o equivalente

Nivel del idioma portugues/ espafiol

Portugués (Nativo)

Objetivos del curso

Comprender la educacioén infantil en Japén, conocer las diferencias entre
Brasil y Japon, y ser capaz de practicar la educacion infantil japonesa en
Brasil. Con el objetivo de futuramente convertirse en un puente entre Japén y
Brasil.

Resultados esperados
(Tecnicas a adquirir)

1. Adquirir habilidades comunicativas japonesas (principalmente en educacion
infantil).

2. Comprender y dominar los métodos de trabajo de asistencia en clase en los
jardines infantiles en Japén

3. Comprender y aprender los métodos de las actividades fuera de los jardines
de infancia de Japén

4. Comprender la importancia y |legar a aplicar, la comunicacion entre los
padres y el personal del jardin en la hora de |legada y retiro del jardin de
los nifos

Plan del curso (Contenidos)

Conferencias: Asistencia a clases en jardines infantiles en Japon, planificaci
o6n de actividades fuera de la escuela, comunicacion con los padres, etc
Capacitacion practica: Ayudar con las clases en los jardines de infantiles
participar en actividades dentro y fuera del jardin de infantil y apoyar la
comunicacion entre los padres y el personal al |legar y salir del jardin
infanti |
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Antecedentes / Situacion actual de la
comunidad de personas con origen de
America Lainta en Japon, problematica y
situacion actual para promover la
resolucion de temas como la convivencia
multicultural

Con el empleo activo de trabajadores extranjeros en las oficinas de la ciudad
el numero de casos en los que los nikkei-brasilefios en particular vienen a Jap
6n y se establecen en Jap6on con sus familias esta aumentando, y ademas de
acompafar a los bebés, los nifios nikkei-brasilefios nacidos en Jap6n ingresan
cada vez mas a jardines infantiles y guarderias. Debido a las diferencias ling
tUfsticas y culturales, hay muchas situaciones en las que los padres y los nif
os, asi como los profesores y trabajadores de las guarderias, estan
confundidos porque no pueden comunicarse lo suficiente. Si bien se requiere
que los japoneses-brasilefios comprendan y cooperen con las reglas y la cultura
de los jardines de infantes y guarderias de Japén, los japoneses necesitan
profundizar el entendimiento mutuo aprendiendo sobre el estado de la educacion
infantil en Brasil y los puntos que deben adoptarse en Japon

La importancia de la ejecucucion de
este curso

Efecto del beneficio en los solicitantes

El jardin infantil de la ciudad de Izumo esta dirigido por personal

exper imentado con |icencias de ensefianza, y no s6lo es una escuela que encarna
la educacion infantil de Japén, sino también ofrece oportunidades para
experimentar la cultura japonesa y los estilos de vida tradicionales a través
de actividades de intercambio con la comunidad y los padres. Para los
becarios, la capacitacion a través del cuidado de nifios puede conducir a una
comprension profunda de Japén y convertirse en el centro de desarrollo de
recursos humanos que contribuye al desarrollo mutuo de Japon y Brasil.

Notas especiales para los postulantes

Con respecto a la ubicacion del lugar del curso y el entorno de vida, etc se

le proporcioanara las personas que consulten
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