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A cargo de JICA Shikoku

Tema Cultura japonesa

Nombre del curso Teoria de Gestión Organizacional y desarrollo de programas para organizacion juvenil nikkei -
Aprendiendo de la cultura yosakoi de Kochi -

Número de participantes 6

Semestre Primero

Fecha de llegada a Japón Domingo, 13 de julio de 2025

Fecha de regreso Jueves, 13 de agosto de 2025

Institución oferente Kochi Hope Plans Foundation 

Pág. Web https://aya3988.wixsite.com/my-site/home　/　https://www.khpfjp.com

Requisitos Personas en que se pueda esperar que cumplan roles de liderazgo en las actividades de
voluntariado para empoderar a la comunidad nikkei

Experiencia No se cuestiona 

Nivel de Japonés N3

Nivel de Inglés No se cuestiona 

Objetivo

Los participantes formarán líderes jóvenes nikkei con capacidad de formación de lideres de
organizaciones de voluntarios, gestión organizacional, creación de contenidos de intercambio, de
red de partes interesadas, estrategias de relaciones publicas, etc., necesarios para
empoderamiento de los voluntarios japoneses.
Además, elaborar  plan de acción para su organización y posibles organizaciones futuras de
startup

Resultados

1. El liderazgo y la gestión organizativa necesarios para las organizaciones de voluntariado que
atraen a un número no especificado de jóvenes, habilidad y creatividad del contenido de
intercambio y habilidades de estrategia de relaciones públicas
2. Habilidades en la gestión de espacios y eventos callejeros
3. Habilidades para formar red de recursos humanos
4. Habilidades para interactuar con los jóvenes locales

Contenido

1. Clases: Planificación y gestión de la Convención Nacional de la Organización Internacional de
Intercambio de Jóvenes de Japón, planificación y ejecución de las actividades prácticas de la regió
n "Barco Mundial de la Juventud", gestión organizacional de organizaciones de desarrollo juvenil,
cualidades de los líderes de las organizaciones de desarrollo juvenil,  historia de los comercios
revividos a traves de yosakoi, habilidades de comunicación en red
2. Visitas: Centro de Información de Kochi Yosakoi, Castillo de Kochi, Museo de Historia del
Castillo de Kochi, etc.
3. Práctica: Yosakoi Naruko Odori (participacion en un equipo internacional multinacional)
4. Intercambio: Foro de la Juventud, Intercambio con Jóvenes Locales
5. Presentación: Informe país, Plan de Acción
6. Visita de cortesía: Prefectura de Kochi, Asamblea de la Prefectura de Kochi
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importancia y beneficio del
curso para la comunidad
local nikkei

En la capacitación, invitamos a líderes de organizaciones de intercambio internacional de jóvenes
que han logrado atraer a un número no especificado de jóvenes durante 10 años y a líderes que
utilizan el Festival de Yosakoi como herramienta para revitalizar los distritos comerciales y dirigir
equipos multinacionales inclusivos. Los estudiantes aprenderán cómo crear contenido interactivo,
atraer clientes involucrando a otros, formar red de recursos humanos y habilidades de estrategia
de relaciones públicas, y mejorar el desarrollo de líderes que traerán nueva vitalidad a la
comunidad nikkei y el empoderamiento de los voluntarios nikkei.

Notas especiales para los posibles
solicitantes
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