Cursos de capacitacion para la sociedad nikkei

“Simpatizante nikkei "del afio fiscal 2026 — Resumen de cursos

No

11

A cargo de JICA

Chubu

Tema

Medidas contra el envejecimiento

Nombre del curso

Servicios de asistencia a personas mayores

NuUmero de participantes

1

Semestre

Primer semestre

Fecha de llegada a Japon

Miércocles, 13 de mayo de 2026

Fecha de regreso

Sabado, 29 de agosto de 2026

Institucion oferente

COOPERA Cooperative Association

Pag. Web Ninguno

+Experiencia laboral en alguno de los siguientes campos: medicina (incluida la medicina psicossomatica),
Requisitos asistencia social o cuidados. (Requisito necesario)

*Nivel educativo: instituto o universidad de cuatro afios o superior (necesario)

+Edad: entre 20 y 50 afios (preferible)
Experiencia Experiencia profesional de mas de 1 afio

Idioma del curso

Espaiiol (también portugués), japonés

Nivel de japonés

N4

Portugués/Espafiol Espafiol (lengua materna)
Comprender el sistema de atencidn a personas mayores en Japon y la situacion actual de la convivencia
Objectivo multicultural, y adquirir las habilidades necesarias para proporcionar servicios adecuados en lugares donde

se requiere apoyo para el cuidado.

Resultados esperados
(Habilidades que se adquiriran)

1. Comprender la situacién actual del cuidado de personas mayores en Japén y su sistema de atencién.

2. Adquirir conocimientos y habilidades basicas en el cuidado de personas.

3. Visitar lugares de atencion real para aprender técnicas y métodos practicos, y comprender la colaboracién
con la comunidad local, la administracion publica y los profesionales del cuidado.

Contenido

[Conferencias] Situacién actual del cuidado de personas mayores en Japén, sistema de seguro de atencion,
comprension de la profesion de cuidado, mantenimiento de la dignidad y apoyo a la independencia en el
cuidado, fundamentos del cuidado, comprension de los servicios de cuidado y bienestar y su colaboracion
con la atencion médica, técnicas de comunicacion en el cuidado, comprension del envejecimiento,
comprensién de la demencia, entre otros.

[Visitas] Hospitales y centros de atencién en la ciudad, visitas a hogares de la comunidad nikkei, entre otros.
[Practicas] Centros de atencién dentro y fuera de la ciudad, entre otros.

[Eventos]Convivencia multicultural.

Contexto de la capacitacion/
Situacion de las comunidades de
origen latinoamericano en Japédn,
problematicas y situacién actual y
retos para promover la convivencia
multicultural

En 2007, Japon entrd en una sociedad superenvejecida, y con el rapido aumento de la poblaciéon de
personas mayores, como abordar el cuidado de las personas que requieren asistencia se ha convertido en un
problema social. Ademas, no solo para los japoneses, sino también para los extranjeros mayores que residen
en Japdn, es necesario que toda la sociedad considere como proporcionar servicios de cuidado adecuados.
Actualmente, la poblacion de extranjeros mayores de 65 afios que residen en la prefectura de Shizuoka esta
en aumento, y se espera que esta tendencia de envejecimiento continle. En este contexto, los extranjeros
mayores enfrentan dificultades para recibir apoyo en servicios de cuidado debido a problemas como "no
poder integrarse en la comunidad local debido a diferencias de idioma, costumbres y cultura, y no poder
obtener la informacién necesaria sobre el cuidado", "no comprender completamente el complejo sistema de
servicios de cuidado y como utilizarlos”, y "la falta de guias adecuadas sobre servicios de cuidado para
extranjeros". Por otro lado, los extranjeros mayores tienden a sentir una gran incertidumbre hacia los
servicios de cuidado en Japon debido a la falta de comprension, y perciben negativamente el uso de
instalaciones y servicios de cuidado debido a las barreras del idioma y la comunicacion. Esto se considera
resultado de la falta de colaboracion entre la comunidad local, la administracion pablica y los profesionales
del cuidado. Se espera que haya mejoras si se proporciona informacién sobre el sistema y los servicios en un
idioma comprensible (lengua materna) y si hay profesionales especializados en el cuidado de extranjeros.

Importancia de esta capacitacién
Beneficios para los postulantes

Esta capacitacion tiene como objetivo que los becarios comprendan el sistema de atencién a personas
mayores en Japon, adquieran habilidades basicas de cuidado, proporcionen informacién y apoyo sobre el
cuidado a los ancianos de la comunidad nikkei y sus familias, y contribuyan a promover la colaboracién
entre los involucrados en los servicios de cuidado.

El responsable de la organizacion que lleva a cabo esta capacitacion posee la certificacion de asistente de
cuidado y bienestar, y se dedica principalmente en la prefectura de Shizuoka a la formacion de trabajadores
extranjeros en el cuidado, asi como a la difusién de informacion sobre servicios de cuidado y la organizacion
de eventos para la comunidad nikkei. Los becarios pueden recibir instruccién en japonés o espafiol (tambié
n en portugués) , y se les invita a reflexionar no solo sobre el cuidado, sino también sobre la situacién y los
desafios de la convivencia multicultural. Ademas, se busca comprender las necesidades de la comunidad
nikkei y sus familias. Se espera que los becarios que adquieran estos conocimientos y experiencias puedan
aplicarlos en los servicios de cuidado de su pais de origen y desempefien un papel importante en la
sociedad nikkei de su pais.

Contribucion esperada a la
comunidad de personas procedentes
de Latinoamérica en Japén
(actividades)

*Proporcionar informacién sobre cuidados en su lengua materna a la comunidad nikkei y ayudar en la
comunicacion.
*Prestacion de asistencia en el cuidado de personas mayores de la comunidad nikkei

Notas especiales para los postulantes

Los postulantes deben cumplir los siguientes requisitos.

+Tener buena condicién fisica

Disponer de un entorno en el que poder aplicar la experiencia y los conocimientos adquiridos en este
programa de formacion a sus actividades e iniciativas tras su regreso a su pais.
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