Cursos de capacitacion para la sociedad nikkei
“Simpatizante nikkei "del afo fiscal 2026 — Resumen de cursos

No 4
A cargo de JICA Tokio
Tema Educacion

Nombre del curso

Apoyo educativo a nifios con vinculos con el extranjero y coexistencia multicultural en la sociedad japonesa

NUmero de participantes

2

Semestre

Primer semestre

Fecha de llegada a Japon

Miércoles, 15 de julio de 2026

Fecha de regreso

Domingo, 14 de marzo de 2027

Institucion oferente

NPO Multicultural Free School Chiba

Pag. Web https://www.tabunka-freeschool-chiba.org/
Requisitos No requerido

Experiencia No requerido

Idioma del curso Japonés

Nivel de japonés N3

Portugués/Espafol Comprender portugués o espafiol
Adquirir métodos de ensefianza y teorias relacionadas con la educacion japonesa y en lenguas de herencia, asi como profundizar en la comprension del sistema
Objectivo educativo japonés y la convivencia multicultural, para desarrollar un enfoque efectivo que permita apoyar la educacion en las comunidades nikkei en su pais de

origen.

Resultados esperados
(Habilidades que se adquiriran)

(DAdquirir conocimientos sobre métodos de ensefianza, entre otros, a través de la teoria y practica de la educacién japonesa.

(@Adquirir conocimientos sobre métodos de ensefianza, entre otros, a través del conocimiento basico y la practica de la educacién en lenguas de herencia.
(®Comprender el sistema educativo japonés y la situacion actual de la convivencia multicultural, y desarrollar una perspectiva que permita comparaciones con
otros paises.

(@®Ademas de las relaciones mencionadas en los puntos 1 a 3, construir una red de contactos a través de actividades de colaboracién con personal escolar japon
és, administraciones (como juntas de educacién y asociaciones de intercambio internacional) , la sociedad civil y universidades.

(®Tras el regreso al pais de origen, considerar y proponer iniciativas para aplicar los resultados de la formacion en el apoyo educativo de la comunidad nikkei,
con el objetivo de mejorar las habilidades de ensefianza.

Contenido

(DParticipar en un curso de formacion para profesores de japonés en una escuela de idiomas para aprender teoria, asi como vivenciar la preparacion de clases
reales, la creacion de curriculos, entre otros. Durante estos procesos, también se proporcionaran consejos desde la perspectiva de un extranjero. (Una vez a la
semana)

(@Practicar el apoyo educativo y la ensefianza de lenguas de herencia para nifios con vinculos en el extranjero en entornos educativos como la Escuela Libre
Multicultural de Chiba y otras instituciones educativas en la prefectura de Chiba (centrandose en éreas con alta concentracion de extranjeros como Gyotoku,
Funabashi, Sanmu y Narita) . (Dos veces a la semana)

(@Participar en las conferencias sobre convivencia multicultural en el seminario de Reiko Ogawa del Instituto de Ciencias Sociales de la Universidad de Chiba
|junto con estudiantes japoneses, y participar en presentaciones, discusiones y trabajo de campo relacionados. También se ofreceran oportunidades para que los
participantes compartan sus perspectivas Unicas con los estudiantes japoneses, destacando las diferencias con su pais de origen. (Una vez a la semana)
@pParticipar en el intercambio de informacién, opiniones y actividades de colaboracién con comunidades extranjeras en areas de alta concentracion de nikkei,
como los complejos de Yonemoto y Murakami en la ciudad de Yachiyo, asi como con instituciones y organizaciones de apoyo relacionadas. También se
considerara y llevaré a cabo la colaboracion y el trabajo conjunto con las partes involucradas mencionadas en los puntos 1a 3. (Ampliacion de la red de
contactos)

(®Mientras se avanza en los puntos 1 a 4, considerar iniciativas concretas para aplicar en actividades en la comunidad nikkei local, teniendo en cuenta su aplicaci
on tras el regreso al pais de origen, y discutir el contenido con la organizacion anfitriona, JICA Tokio y otras instituciones relacionadas.

Contexto de la capacitacion/

Situacion de las comunidades de origen
latinoamericano en Japon, problematicas y
situacion actual y retos para promover la
convivencia multicultural

En la prefectura de Chiba residen mas de 7,000 personas originarias de Latinoamérica, pero muchos de sus hijos enfrentan desafios en el aprendizaje del japonés
y en la continuacion de sus estudios. La Junta de Educacion de la prefectura ha establecido un sistema de ensefianza que incluye la instalacion de clases de
|japonés con instructores de japonés para estudiantes que no tienen el japonés como lengua materna, y en escuelas donde es dificil establecer clases de japonés,
se proporciona ensefianza a través de visitas de hablantes nativos o instructores de japonés. Ademas, en las clases de japonés comunitarias y en las escuelas
libres también se ha impartido ensefianza de japonés. Sin embargo, el sistema de apoyo para los nifios que necesitan instruccion en japonés atin no es
suficiente, y hay muchos nifios que no logran acceder a este apoyo.

Por lo tanto, se requiere fortalecer el sistema de recepcion de estudiantes que no tienen el japonés como lengua materna mediante la incorporacion de personal
que pueda conectar Latinoamérica y Japdn, y facilitar la comunicacion entre los nifios, sus padres, los maestros y los instructores de japonés, con el fin de
abordar los desafios de la convivencia multicultural en la prefectura de Chiba.

Importancia de esta capacitacion
Beneficios para los postulantes

En primer lugar, al apoyar la ensefianza de nifios con vinculos en el extranjero en la Escuela Libre Multicultural de Chiba y en escuelas secundarias publicas de la
prefectura, se puede aprender sobre los métodos de ensefianza del japonés y el sistema educativo japonés. Al asistir a algunas clases del curso integral de
formacion para profesores de japonés (420 horas) en la Academia Internacional de Tokio en Japén, es posible adquirir conocimientos especializados sobre los
aspectos tedricos necesarios para ser profesor de japonés.

En segundo lugar, a través del apoyo en lenguas de herencia, se puede adquirir habilidades para brindar apoyo psicolégico a los nifios. Muchos de los
originarios de Latinoamérica viajan entre Japén y su pais de origen, y sus hijos enfrentan dificultades al regresar a su pais de origen para recibir educacion, ya
que no pueden comprender su lengua materna debido a la falta de educacién en lenguas de herencia en Japén. El apoyo en lenguas de herencia es muy
importante para los nifios de origen sudamericano que residen en Japén, ya que puede convertirse en su lengua materna no solo en Japon, sino también al
regresar a su pais de origen.

En tercer lugar, al participar en clases de la Universidad de Chiba y en trabajos de campo en éreas con alta concentracion de nikkei, se puede discutir los desafios
de los nikkei residentes permanentes con estudiantes universitarios japoneses, realizar trabajos en grupo, compilar propuestas de politicas para lograr una
sociedad multicultural y presentar los resultados en seminarios publicos, lo que contribuira al desarrollo profesional futuro.

Contribucion esperada a la comunidad de
personas procedentes de Latinoamérica en Jap
on (actividades)

(@ Promocién de la comunicacion en la lengua de herencia de los nifios con vinculos con el extranjero

(@ Mejorar el entorno en el que viven los nifios con vinculos con el extranjero transmitiendo a la sociedad japonesa los retos a los que se enfrentan.

(3 Através de la investigacion de campo, se identifican los retos de las comunidades japonesas establecidas, lo que conduce al apoyo de la administracion y la
sociedad civil

Notas especiales para los postulantes

Si tiene alguna pregunta, no dude en ponerse en contacto con nosotros por correo electronico.
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