
危J ICA東京・高崎市共催

外国人材雇用入門セミナ ー

ふるさとで働く人材の

国際化・多様化を
考えよう

新たな親日国・ウズベキスタンの

魅力と可能性を探る
外国人材の雇用について（必要性や有用性、 入国管理制度等）

ウズベキスタンの概要、 ウズベキスタンにとっての日本

本セミナーでは、外国人材雇用について
制度面を含む初歩的なところから理解を
深めていただくほか、新たな可能性を持
つ送り出し国の例として、中央アジア最
大の人口を抱え、親日国として知られる
「ウズベキスタン」を取り上げます。

外国人材活用についてイメージを構築で
きる良い機会となりますので、奮ってご参
加ください1

実例紹介、 質疑応答等

202210/6� 
●時 間／ 14:00~16:00 ［受付／ 13:30~]

●会 場／メトロポリタン高崎「丹頂I」
●定 員／対面： 100 名（先着順 オンラインでの参加も可能です）
●申 込／ FAX （裏面参加申込書）またはE-mai l でお申込みください
●締 切／ 10 月 3 日（月）
●主 催／J ICA東京、 高崎市
●後援予定／群馬県、JETRO群馬

〒370-0849 群馬県萬崎市八島町222番地 高崎モントレ ー 2階（高崎駅ビル内）

J ICA東京高崎分室 TEL/FAX: 027-388-8023 E-mail: Tsuchiya.Shohei@jica.go.jp
https:/ /www.jica.go.jp/tokyo/office/takasaki.html 




